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โรงเรียนบานหนองแวง-หนองตุ 
สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 1 

ที่ตั้ง : 90 หมูที่ 3 บานหนองแวง ตำบลบัวมาศ อำเภอบรบือ จังหวัดมหาสารคาม 
 

 โทรศัพท : 0619684299 
 

Website : 

ttps://www.facebook.com/profile.php?id=61553423008298&mibextid=ZbWKwL 

EMAIL: 

nongwaengnongtuschool@gmail.com 
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คณะผูบริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท 061-9684299        

Email Address : jketsila@gmail.com , jketsila@hotmail.com       

ขอมูลพ้ืนฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

(โปรดใสเครื่องหมาย  ลงในชอง  เลือกประเภทโรงเรยีนกอน จากน้ันพิจารณาตามขอเท็จจริงวาโรงเรียนของทานอยูใน   

ลักษณะพิเศษใดบาง โดยใสเครื่องหมาย  ลงในชอง  ท่ีตรงกับลักษณะโรงเรยีนของทาน สามารถเลือกไดมากกวา 1 ขอ 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ช่ือ-สกุล นายจีรวัฒน  เกตศิลา 

ผูอำนวยการโรงเรียนบานหนองแวง-หนองตุ 

    โรงเรยีนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรยีนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำรองในพ้ืนท่ีนวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนท่ีตั้งในพ้ืนท่ีลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนท่ีสูงในถ่ินทุรกันดารและพ้ืนท่ีเกาะ) 
 

โรงเรียนท่ีมีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงคพิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห 
      (เฉพาะท่ีสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา) 

 

mailto:jketsila@gmail.com
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใสเครื่องหมาย  ลงในชอง  ท่ีตรงกับขนาดโรงเรียนของทาน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ   จำนวนนักเรียนตั้งแต 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญพิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑการยายผูบริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ดวนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

 

 

*ที่มา: ขอมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1) ผูอำนวยการโรงเรียน  จำนวน......1.......คน 

2) รองผูอำนวยการโรงเรียน จำนวน.......-.......คน 

3) ขาราชการครู  จำนวน....15.......คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน.....-.........คน 

5) ครูอัตราจาง   จำนวน.......-.......คน 

6) ลูกจาง  รวมจำนวน.......2.......คน 

6.1 ลูกจางประจำ.....................-............................คน 

6.2 ลูกจางชั่วคราวจากเงินงบประมาณ......2..........คน 

6.3 ลูกจางชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ...-......คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน.......-...........คน 

*ที่มา: ขอมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน......17.......คน 

นักเรียน จำนวน  170  คน 

หองเรียน จำนวน  11  หอง 
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ศูนย..............................................................................จำนวน...............โรงเรียน 

ที่ ชื่อโรงเรียน 

ระยะหาง
จากโรงเรยีน 

ท่ีเปน
ประธาน

ศูนย (กม.) 

ขนาดโรงเรยีน  

(โปรดใสเครื่องหมาย ) 

ลักษณะพิเศษของ
โรงเรียน 

เล็ก กลาง ใหญ 
ใหญ
พิเศษ 

โครงการ 
ลักษณะพิเศษ/ 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

1 .................... : ประธานศูนย     รร.คุณภาพอำเภอ 

2 .........................      
รร.ในโครงการ
พระราชดำริ 

3 .........................      รร.คุณภาพตำบล 

4 ........................      
รร.ในโครงการกอง
ทุนการศึกษา 

5 ........................  
    

รร.วัตถุประสงคพิเศษของ
การจัดต้ัง (เชน ร.ร.มัธยม
สังคีต) 

6 .........................       

7 .........................       

8 .........................       

9 .........................       

10 .........................       



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา 5 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเดน   1) ผุเรียนมีสุขภาพกาย สุขภาพจิตดี กลลาแสดงออกและสามารถอยูรวมกับ
ผูอ่ืนไดอยางมีความสุข 
   2) ผูเรียนมีความรู ทักษะพ้ืนฐานในการจัดการ และเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ 
 

จุดที่ควรพัฒนา   1) ปรับปรุง/พัฒนาความสามารถในการอานออกเขียน และเขียน
ไดของนักเรียน 
      2) ควรจัดใหมีหองปฏิบัติการตาง ๆ ใหเพียงพอและเหมาะสมตอ
การจดัการเรียนรู 
   

บริหารท่ัวไป    ปญหา  การบริหารงานโรงเรียนขาดความคลองตัวท้ังนี้เพราะสารสนเทศ ไม
เปนปจจุบนั และไมครอบคลุมเรื่องท่ีจะตองตัดสินใจ  การวางแผน และการ

่

 
 

แนวทางแกไขแนวทางแกไข  จัดหางบประมาณใหเพียงพอในการพัฒนา
ระบบสารสนเทศใหทันสมัย เพราะใชงบประมาณคอนขางสูงในการติดตั้งระบบ
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ปญหา การจัดกิจกรรมโดยเนนใหผูเรียนไดมีความสามารถในการคิดวิเคราะหคิดสังเคราะหยังไม
หลากหลาย ยังขาดแหลงการเรียนรูและสื่อเทคโนโลยีในการพัฒนาตนเอง และขาดเครื่องมือในการ
พัฒนานักเรียนชั้น ป.1-3 ใหสามารถอานออกเสียง และอานคลอง อานรูเรื่อง รวมท้ังสามารถ
เขียนเพ่ือสื่อสารใหไดตามเกณฑพัฒนาผูเรียนในระดับชั้น ป.4–ป.6 ใหสามารถนำเสนอ อภิปราย
และแลกเปลี่ยนเรียนรูอยางสมเหตุสมผล และมีทักษะในการแกปญหาตามสถานการณไดอยาง
เหมาะสม  พัฒนาผูเรียนในระดับชั้น ม.1–ม.3 ใหสามารถนำเสนอ อภิปรายและแลกเปลี่ยนเรียนรู   
คิดวิเคราะหตามสาถานการณอยางสมเหตุสมผล และ มีทักษะในการแกปญหาตามสถานการณได
อยางเหมาะสม 

        แนวทางแกไข  พัฒนาครูใหจัดกิจกรรมการจัดการเรียนการสอนท่ีหลากหลาย เนนการคิด    
         วิเคราะหคิดสังเคราะห จัดหาสื่อการเรียนการสอนใหทันสมัยกับยุคปจจุบัน สงเสริมการรักการอาน  
         อานคลองอานรูเรื่อง ใหสามารถสื่อสารตามเกณฑพัฒนาผูเรียน และเนนใหนักเรียนมีทักษะในการ  
         แกปญหาตามสถานการณได และจัดกิจกรรมโดยใชวิธีการเรียนการสอนแบบ Active  Learning  
         การลงมือปฏิบัติจริง 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

ปญหา  ปญหาการพัฒนาบุคลากรท่ียังไมสามารถดำเนินตามแผนพัฒนาบุคลากรได งบประมาณไม
เพียงพอ 
 
 
แนวทางแกไข นำเอาเทคโนโลยีตาง ๆ เขามาใชในการพัฒนาบุคลากรเพ่ือประหยัดงบประมาณ 

    และสามารถนำมาตอยอดในการพัฒนาไดอยางตอเนื่อง ควรจะมีรูปแบบในการพัฒนาบุคลากรท่ีมี 
    ความหลากหลายเขามาประยุกตใชในกระบวนการพัฒนาบุคลากรใหได รวมถึงจะตองมีการปรับรูปแบบ 
    ในการพัฒนาบุคลากรใหมีความทันสมัย สอดคลองกับสถานการณปจจุบัน  
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        ปญหา โรงเรียนไดรับเงินจัดสรรลาชา 

        แนวทางแกไข  โรงเรียนตองจัดหาเงินทดลองจายในสวนของเงินงบประมาณท่ีไดรับจัดสรรจาก
หนวยงาน 

บริหารงบประมาณ 
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แผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคลองตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบานหนองแวง - หนองต ุ

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝงความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และนอมนำพระบรม- 
    ราโชบายดานการศึกษาสู 
   การปฏิบัติ 
   (ขอส่ังการ รมว.ศธ. ขอ 3) 

ชื่อโครงการโครงการพัฒนาสถานศึกษาใหบรรลุ
เปาหมายตามวิสัยทัศน ปรัชญา และจุดเนนท่ี
กำหนด 
1. กิจกรรมกิจกรรมสงเสริมพระบรมราโชบาย
ดานการศึกษาในหลวงรัชกาลท่ี 10 
2. กิจกรรมกิจกรรมการนอมนำหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงสูการเรียนรู 

เชิงปริมาณ นักเรียนทุกคนเขา
รวมกิจกรรม 
เชิงคุณภาพ ผูบริหารสถานศึกษา 
ครูอาจารยผูปกครองนักเรียน
ความตระหนักของนักเรียนของ
กิจกรรมโรงเรียนสุจริต/โรงเรียน
สถานศึกษาสีขาว 

10,000  

2. จัดการเรียนรูประวัติศาสตร  
    หนาท่ีพลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการโครงการสงเสริมและพัฒนาผูเรียนให
มีทักษะในการทำงาน รักการทำงาน  สามารถ
ทำงานรวมกับผูอ่ืนได 
1. กิจกรรมจิตอาสาพัฒนาชุมชน 

2. กิจกรรมสงเสริมภูมิปญญาทองถ่ิน/
วัฒนธรรม/ประเพณีในทองถ่ิน 
 

เชิงปริมาณ นักเรียนทุกคนเขา
รวมกิจกรรม 
เชิงคุณภาพ นักเรียนไดเรียนรู
ประวัติศาสตร หนาท่ีพลเมือง 
ศีลธรรม และประชาธปิไตร 

10,000  

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรูใหมีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการท่ีมี 
    ประสิทธิภาพ 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

**ไมกำหนดใหตองดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ใหเปนไปตามบริบท 

ของแตละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีไดจัดทำไวแลว** 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา 5 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
    (ขอส่ังการ รมว.ศธ. ขอ 4) 

4. สงเสริมการอาน เพ่ือเปนวิถี 
   ในการคนหาความรูและตอยอด 
   องคความรูท่ีสูงข้ึน 
   (ขอส่ังการ รมว.ศธ. ขอ 5) 

ชื่อโครงการสงเสริมผูเรียนมีทักษะในการแสวงหา
ความรูดวยตนเองรักการเรียนรูและพัฒนาตนเอง
อยางตอเนื่อง 
1. กิจกรรมรักการอาน /การเขียน 
2. กิจกรรมวันรักษภาษาไทย/วันสุนทรภู 
3. กิจกรรมหองสมุดเฉลิมพระเกียรติฯ 

เชิงปริมาณ นักเรียนโรงเรียนบาน
หนองแวง-หนองตุ จำนวน 170 
คน 
 

เชิงคุณภาพนักเรียนโรงเรียนบาน
หนองแวง-หนองตุ ไดรับการ
พัฒนาอยางเต็มความสามารถ 

20,000  

5. สงเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผูเรียน 

ชื่อโครงการ โครงการสงเสริมกิจกรรมพัฒนา
ผูเรียน 

1. กิจกรรมอยูคายพักแรมลูกเสือ-เนตรนารี 
2. กิจกรรม Day Camp ลูกเสือสำรองและยุว
กาชาด 
3. กิจกรรมคายคุณธรรมใหความรูหลักธรรมทาง
พระพุทธศาสนากับการดำรงชีวิตประจำวัน 

เชิงปริมาณ นักเรียนโรงเรียนบาน
หนองแวง-หนองตุ จำนวน 170 
คน 
 

เชิงคุณภาพนักเรียนโรงเรียนบาน
หนองแวง-หนองตุ ไดรับการ
พัฒนาอยางเต็มความสามารถ 

70,000  

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 

3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
 

เชิงคุณภาพ 
  

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเปนเลิศ 

 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 

3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
 

เชิงคุณภาพ 
  



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา 6 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
8. เสริมสรางความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

โครงการการพัฒนาผูเรียนใหมีสุขภาวะท่ีดีและ
มีสุนทรียภาพ 

กิจกรรมสถานศึกษาปลอดภัยและสงเสริม
สุขภาพอนามัยในโรงเรียน-กิจกรรมกีฬาภายใน/
กีฬาศูนยพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

กิจกรรมสงเสริมดนตรีสากลและนาฏศิลป
พ้ืนบานในโรงเรียน 

เชิงปริมาณ นักเรียนทุกคนเขา
รวมโครงการ 
 

เชิงคุณภาพ นักเรียนมีสุขภาวะท่ี
ดีและมีสุนทรียภาพ 

10,000  

9. เพ่ิมโอกาสและสรางความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 
ชื่อโครงการ โครงการเรียนฟรี 15 ป อยางมี
คุณภาพ 

เชิงปริมาณ นักเรียนทุกคนเขา
รวมโครงการ 
 

เชิงคุณภาพ นักเรียนทุกคนไดรับ
การสนับสนุนจากภาครัฐ 

231,413  

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการสงเสริม  พัฒนาครูและบุคลากร
ทางการศึกษาท้ังระบบใหสามารถจัดการเรียน
การสอนไดอยางมีคุณภาพ 
1. กิจกรรมอบรมพัฒนาศักยภาพบุคลากร 
2. กิจกรรมสงเสริมความกาวหนาทางวิชาชีพและ
ยกยองเชิดชูเกียรติของขาราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 

3. กิจกรรมพัฒนาขอตกลงในการพัฒนางาน
สำหรับขาราชการครูและบุลากรทางการศึกษา 
(PA) 

เชิงปริมาณ ครูและบคุลากร
ทางการศึกษาทุกคนเขารวม
กิจกรรม 
 

เชิงคุณภาพ รอยละของครูและ
บุคลากรทางการศึกษามีคุณภาพ 

35,000  



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา 7 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช (บาท)    ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.2) 

ชื่อโครงการสงเสริม  พัฒนาครูและบุคลากร
ทางการศึกษาท้ังระบบใหสามารถจัดการเรียน
การสอนไดอยางมีคุณภาพ 
1. กิจกรรมอบรมพัฒนาศักยภาพบุคลากร 
2. กิจกรรมสงเสริมความกาวหนาทางวิชาชีพและ
ยกยองเชิดชูเกียรติของขาราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
3. กิจกรรมพัฒนาขอตกลงในการพัฒนางาน
สำหรับขาราชการครูและบุลากรทางการศึกษา 
(PA) 

เชิงปริมาณ ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาทุกคนเขารวม
กิจกรรม 
 
เชิงคุณภาพ รอยละของครูและ
บุคลากรทางการศึกษามีคุณภาพ 

35,000  

2. การแกไขปญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.3) 

ชือ่โครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบริหารจดัการโรงเรยีน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชือ่โครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชือ่โครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา 8 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช (บาท)    ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
5. สรางความตระหนัก 
   ในการปองกันการทุจริต 
   (ขอส่ังการ รมว.ศธ. ขอ 2) ชื่อโครงการจัดกิจกรรมตามนโยบายจุดเนนแนว

ทางการปฏิรูปการศึกษา เพ่ือพัฒนาและสงเสริม
การศึกษา ใหมีคุณภาพสูงข้ึน 
1. กิจกรรมโรงเรียนสุจริต 
2. กิจกรรมตามนโยบายจุดเนนแนวทางการ
ปฏิรูปการศึกษา 
 

เชิงปริมาณ นักเรียนทุกคนเขา
รวมกิจกรรม 
 
เชิงคุณภาพ ผูบริหารสถานศึกษา 
ครู ปกครอง นักเรียนเกิดความ
ตระหนักของกิจกรรมโรงเรียน
สุจริต/โรงเรียนสถานศึกษาสีขาว 
เกิดการยึดม่ันในคุณธรรม 
จริยธรรม หางไกลจากยาเสพติด
และตอบสนองนโยบาย 

10,000  

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธองคกร 

ชือ่โครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

ลดภาระนักเรียนและผูปกครอง 
1. การเรียนรูทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ดวยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.4 
   และขอ 2.1) 

ชือ่โครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

2. สรางความเขมแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  

ชื่อโครงการการพัฒนาผูเรียนใหมีสุขภาวะท่ีดี
และมีสุนทรียภาพ 

เชิงปริมาณ นักเรียนโรงเรียนบาน
หนองแวง-หนองตุ จำนวน 170 
คน 

50,000  



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช (บาท)    ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผูเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.3) 

1. กิจกรรมสถานศึกษาปลอดภัยและสงเสริม
สุขภาพอนามัยในโรงเรียน 

2. กิจกรรมกีฬาภายใน/กีฬาศูนยพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 
 

 
เชิงคุณภาพ นักเรียนโรงเรียนบาน
หนองแวง-หนองตุ ไดรับการ
พัฒนาเต็มตามศักยภาพของแต
ละบุคคล 
 

3.  สงเสรมิระบบธนาคารหนวยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.5) 

ชือ่โครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.2) 

ชือ่โครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสรางทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายไดระหวางเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.6) ชื่อโครงการสงเสริมและพัฒนาผูเรียนใหมีทักษะ

ในการทำงาน รักการทำงาน  สามารถทำงาน
รวมกับผูอ่ืนได 
1. กิจกรรมสงเสริมพัฒนาอาชีพในทองถ่ิน 
 

เชิงปริมาณ นักเรียนโรงเรียนบาน
หนองแวง-หนองตุ จำนวน 170 
คน 
 
เชิงคุณภาพ นักเรียนโรงเรียนบาน
หนองแวง-หนองตุ ไดรับการฝก
ทักษะอาชีพตามความสนใจและ
นำไปตอยอดในการสรางรายได 
 

20,000 

1.นักเรียนมีทักษะในการ
ประกอบอาชีพ 
2.นักเรียนรูจักใชเวลาวางให
เกิดประโยชน 
3.นักเรียนมีรายไดระหวาง
เรียนและแบงเบาภาระ
ใหแกครอบครัว 
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หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ขางตน ใหโรงเรียนวิเคราะหขอมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ท่ีไดจัดทำไวแลว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ท่ีสอดคลองกับนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกลาว “ใหนำขอมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอรม 
                    ท่ีกำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเปาหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาใหไดมาตรฐานที่สูงข้ึน 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ท้ังนี้ ใหสอดคลองตามนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกลาว 
3.   ไมไดกำหนดใหตองจัดทำทุกนโยบายฯ ท้ังนี้ ใหเปนไปตามบริบทของแตละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามขอ 1 – 2 ขางตน ซ่ึงโรงเรียนตองวิเคราะห   
      โครงการ/กิจกรรม ท่ีสอดคลองตามนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายเรงดวน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไมไดทำเปนโครงการแตทำเปนกิจกรรม ใหสามารถนำขอมูลตามกิจกรรมมาใชได 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคลองกับนโยบายฯ มากกวา 1 นโยบาย ใหสามารถใชเปนขอมูลในการจัดทำแผนฯ มากกวา 1 นโยบาย ได  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกวา 1 นโยบายได) 
6.  ขอมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ใหวิเคราะหและจัดทำขอมูล โดยใชขอมูลภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2566 และขอมูลภาคเรียนท่ี 1 ปการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบรอยแลว ใหจัดสงสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาตนสังกัด ท้ังไฟล Word และไฟล PDF ภายในวันท่ี 19 กุมภาพันธ 2567 เพ่ือดำเนินการ
ตอไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิไดจัดทำแผนปฏิบัติการในปการศึกษา 2567 ใหดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใชขอมูลในภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2566 จัดสงใหสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาตนสังกัด  
      ภายในวันท่ี 19 กุมภาพันธ 2567 
  (ข) เม่ือดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปการศึกษา 2567 เรียบรอยแลว ใหจัดสงขอมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาตนสังกัด  
      ภายในวันท่ี 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใชแบบฟอรมตามกรณี (ก) และ (ข) ใหใชแบบฟอรมขางตน โดยใหจัดทำใบหนา เพ่ิม 1 แผน ดังเอกสารดานลาง 
 
 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา 4 

 
ใบหนา เพ่ิม 1 แผน กรณีตามขอ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่.............ปการศึกษา............... (เดือน.............พ.ศ..........ถึงเดือน.............พ.ศ.............) 

 
 

โรงเรียนบานหนองแวง-หนองตุ 

 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา 4 
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