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โรงเรียนบ้านสองห้องฮ่องน้อย 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 1 

ที่ตั้ง : หมู่ 6 บ้านสองห้อง ต าบลก าพ้ี อ าเภอบรบือ จังหวัดมหาสารคาม 44130 

โทรศัพท์ : 096-269-2790     e-mail : songhonghongnoischool@gmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 096-269-2790         

Email Address  : lungdon.donngua@gmail.com         

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โรงเรียนขนาด.........เล็ก........................................................... 

***ใช้ตามเกณฑ์ “การย้ายผู้บริหารสถานศึกษา” ตามหนังสือ สพฐ. 

ด่วนที่สุด ท่ี ศธ 04006/ว 2824 ลงวันท่ี 31 พฤษภาคม 2566 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน......7....คน 

- ผู้อ านวยการสถานศึกษา  จ านวน......1....คน 

- รองผู้อ านวยการสถานศึกษา  จ านวน.....-......คน 

- คร ู     จ านวน......4.....คน 

- พนักงานราชการ   จ านวน.....-.....คน 

- ลูกจ้างประจ า    จ านวน.....-......คน 

- ลูกจ้างชั่วคราว    จ านวน.....2......คน 

 

 

นักเรียน จ านวน......67....คน 

ห้องเรียน จ านวน ............8.......... ห้อง 

*** ใช้ข้อมูล ณ วันท่ี 10 พฤศจิกายน 2566 

ชื่อ-สกุล นายภูวเนศวร์  บุญทา 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านสองห้องฮ่องน้อย 
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. ศูนยพ์ัฒนาการศึกษาหนองจิกก าพี้..จ านวน......10....โรงเรียน 

ที่ ชื่อโรงเรียน 
ระยะห่างจาก
โรงเรียนที่เป็น

ประธานศูนย์ (กม.) 

ขนาดโรงเรียน 

เล็ก กลาง ใหญ่ 
ใหญ่
พิเศษ 

1 บ้านหนองจิก. : ประธานศูนย ์     

2 บ้านซองแมว.      

3 บ้านดอนบม.      

4 บ้านหนองแก..      

5 บ้านหัวนา..      

6 บ้านก าพี้เหล่ากาเจริญศิลป-์แดงน้อย..      

7 บ้านฮ่องไผ ่      

8 บ้านเป้า.      

9 บ้านเหลา่ยาว.      

10 บ้านสองห้องฮ่องน้อย. 10     

 

จุดเด่น   1) ................................................................................................  
   2) ................................................................................................  
            3) ................................................................................................  
จุดที่ควรพัฒนา   1) ..........................................................................  
      2) ..........................................................................  
      3) ..........................................................................  
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  การจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนบางอย่างยังไม่ครอบคลุมเนื่องจาก
งบประมาณไม่เพียงพอ ชุดโต๊ะเก้าอ้ีนักเรียนยังไม่เพียงพอ  

แนวทางแก้ไข  ซ่อมแซมของเก่ามาใช้ 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  บุคลากรไม่เพียงพอในการจัดการเรียนการสอน 

แนวทางแก้ไข  จ้างลูกจ้างชั่วคราว 

ปัญหา  อุปกรณ์/สื่อในการจัดการเรียนการสอนยังขาดแคลน การพัฒนา
ความเป็นเลิศทางวิชาการ งบประมาณไม่เพียงพอจากการเตรียมตัวเข้าร่วม 
แข่งขันศิลปหัตถกรรมระดับภาค ที่ใช้งบประมาณค่าวัสดุอุปกรณ์ 
แนวทางแก้ไข  ใช้สื่อ DLTV ในการจัดการเรียนการสอน 

ปัญหา  การจัดท าเอกสารบางอย่างยังไม่ช านาญ 

แนวทางแก้ไข  ศึกษาจากผู้รู้ 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียน.บ้านสองห้องฮ่องน้อย 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาต ิและน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ..โครงการสิ่งแวดล้อมศึกษา สืบสาน
ศาสตร์พระราชาสู่การพัฒนาที่ยั่งยืน 
1. กิจกรรมต้นไม้ของฉัน 
 

เชิงปริมาณ 

๑  (ครูและบุคลากร ทางการศึกษา
ของโรงเรียนจ านวน   6  คน 

๒ (นักเรียนในโรงเรียนจ านวน  
67  คน 
เชิงคุณภาพ 

๑  (พัฒนาครูและบุคลากร
ทางการศึกษาของโรงเรียน ร้อย
ละ  ๘๐  เป็นแกนน าในการ 

น้อมน าศาสตร์พระราชาสู่การ
พัฒนาอย่างยั่งยืนด้านหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

๒ (พัฒนานักเรียนของโรงเรียน
ร้อยละ  ๘๐  เป็นแกนน าในการ

1,000 
ครูและนักเรียนได้ศึกษา
เรียนรู้ต้นไม้ในชุมชน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
น้อมน าศาสตร์พระราชาสู่การ
พัฒนาอย่างยั่งยืนด้านหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ.โครงการสร้างผู้น าด้วยกระบวนการ
ลูกเสือและสภานักเรียน 
1. กิจกรรม สภานักเรียน 
2. กิจกรรมลูกเสือ -เนตรนารี  
ชื่อโครงการ เสริมสร้างระเบียบวินัย คุณธรรม 
จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
1. จัดท าสมุดบันทึกความดี ให้นักเรียนบันทึกทุก
ครั้งที่ปฏิบัติตามกฎระเบียบ ข้อบังคับ ข้อตกลง
หรือมาตรการของโรงเรียน/ของห้องเรียน 

1. ร้อยละ 85 ลูกเสือ -  เนตรนารี 
ผู้บังคับบัญชาลูกเสือ และ
บุคลากรทางการลูกเสือ มี
จิตส านึกในด้านความยึดมั่นใน
ความจงรักภักดีต่อชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ และปฏิบัติตาม
กฎของลูกเสือ 

2. ร้อยละ 80 ของนักเรียนที่ผ่าน
การประเมินคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ตามหลักสูตร ระดับดีขึ้น
ไป 

 

2,000 

1. โรงเรียนจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนลูกเสือ เนตร
นารี ถูกต้องตามแนวปฏิบัติ
และมีประสิทธิภาพส่งผลให้
นักเรียนลูกเสือ เนตรนารี 
เป็นผู้ที่มีระเบียบวินัย 
คุณธรรม จริยธรรม และมี
คุณสมบัติอันพึงประสงค์
เป็นพลเมืองดีของชาติต่อไป 
2. นักเรียนทุกคน มี
คุณธรรม จริยธรรม และ
ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ และ
สร้างความภาคภูมิใจให้กับ
ตัวเองและผู้ปกครองและ
น าไปปฏิบัติได้ในชีวิตประจา
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
วัน 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการ โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์อนุรักษ์
สิ่งแวดล้อมส่งเสริมและพัฒนาแหล่งเรียนรู้ให้มี
ความหลากหลายเพื่อเอ้ือต่อการศึกษาและเรียนรู้
อย่างมีคุณภาพ 
1.กิจกรรม ติดตั้งระบบไฟฟ้าภายในโรงอาหาร  
2.กิจกรรม ปรับปรุงซ่อมแซมประตู หน้าต่าง
ห้องเรียน อาคารเรียนอาคารประกอบ โต๊ะเก้าอ้ี  
3.กิจกรรม งานสร้าง ซ่อมแซมสิ่งอานวยความ
สะดวก และสาธารณูปโภคให้พร้อมใช้งานและ
ปลอดภัย  
4. กิจกรรม โรงเรียนปลอดขยะ 

ร้อยละ 70 โรงเรียนส่งเสริม
พัฒนาแหล่งเรียนรู้ให้มีความ
หลากหลาย ภูมิทัศน์สิ่งแวดล้อม
ที่ปลอดภัย  

20,000 

โรงเรียนมีอาคารสถานที่
ปลอดภัย  สภาพแวดล้อมที่
สวยงาม  บรรยากาศเอ้ือต่อ
การจัดกิจกรรมการเรียน
การสอน ท าให้ผู้เรียนมี
ความสุขในการมาเรียน 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการ.โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน 

1. กิจกรรม -  ห้องสมุดเคลื่อนที่ 

ร้อยละ 9 0 นักเรียนมี มี
ความสามารถในการอ่านเขียน ใน
ระดับดีข้ึนไป 
 

5,000 
นักเรียนมีความสามารถใน
การอ่านเขียน ในระดับดีขึ้น

ไป 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการโครงการสร้างผู้น าด้วยกระบวนการ
ลูกเสือและสภานักเรียน 
1. กิจกรรม ลูกเสือ -เนตรนารี  

ร้อยละ 85 ลูกเสือ -  
เนตรนารี ผู้บังคับบัญชาลูกเสือ 
และบุคลากรทางการลูกเสือ มี

2,000 
โรงเรียนจัด

กิจกรรมการเรียนการสอน
ลูกเสือ เนตรนารี ถูกต้อง
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
 จิตส านึกในด้าน 

ความยึดมั่นในความจงรักภักดีต่อ
ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
และปฏิบัติตามกฎของลูกเสือ 

 

ตามแนวปฏิบัติและมี 

ประสิทธิภาพส่งผลให้
นักเรียนลูกเสือ เนตรนารี 
เป็นผู้ที่มีระเบียบวินัย 
คุณธรรม จริยธรรม และมี
คุณสมบัติอัน 

พึงประสงค์เป็นพลเมืองดี
ของชาติต่อไป 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 ชื่อโครงการ..โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 
1. กิจกรรมสอนซ่อมเสริม 
 

นักเรียนมีผลการพัฒนาด้านการ
เรียนที่ดีข้ีน 

 
1,000 

โรงเรียนมีกิจกรรมและ
กระบวนการพัฒนาผู้เรียน  
ตลอดการส่งเสริม
ความสามารถและความ
สนใจของนักเรียน 

 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 

ชื่อโครงการโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน 
1. กิจกรรม.ติวเข้มรายวิชา ไทย ,คณิต,วิทย์.

อังกฤษ,สังคม  
 

ร้อยละ 70 นักเรียนมี
ความเป็นเลิศทางวิชาการ มี

ทักษะความรู้ที่สอดคล้องกับ
ทักษะที่จ าเป็นใน 

ศตวรรษท่ี 21 

1,000 

นักเรียนทุกคนรู้แววความ
ถนัดของตนเองและมี
ผลสัมฤทธิ์ที่สูงขึ้น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 
8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการโครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายา
เสพติดในสถานศึกษา 
1. กิจกรรม รณรงค์ให้ความรู้และสร้างความ
ตระหนักถึงพิษภัยของ ยาเสพติด  
2. กิจกรรม กีฬาสร้างนิสัย ปลอดภัยจากยาเสพ
ติด 

เชิงคุณภาพ 

1) นักเรียนร้อยละ 80 มีความรู้
เรื่องยาเสพติด  

2) นักเรียนร้อยละ80 ไม่ยุ่ง
เกี่ยวกับยาเสพติด 

 

1,000 

นักเรียนมีความรู้
ความเข้าใจเกี่ยวกับเรื่องยา
เสพติด  

 นักเรียนไม่ยุ่ง
เกี่ยวกับยาเสพติด 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ชื่อโครงการ โครงการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรม.จัดกิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียนทุกคน 
2. กิจกรรมทุนการศึกษา 

3. กิจกรรมแจกอุปกรณ์การเรียนและ แจกชุด
นักเรียน 

 

1.จัดกิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน
ทุกคน 
2.จัดหาทุนการศึกษา 

3.แจกอุปกรณ์การเรียนและ
เครื่องแบบนักเรียนตามโครงการ
เรียนฟรี 15 ปี 

 

1,000 

โรงเรียนสามารถจัดระบบ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียนได้
อย่างมีคุณภาพ  และมี
ประสิทธิภาพ 

 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ โครงการพัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรม.พัฒนาครูด้านวิชาการ 
2. กิจกรรมพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม 
3. กิจกรรมจ้างวิทยากรเชี่ยวชาญพิเศษ 

ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ร้อยละ 90 ได้เข้า
รับการอบรม สัมมนาและ ศึกษา

ดูงาน อย่างน้อย 50 ชั่วโมงต่อปี  

4,000 

1. ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ได้พัฒนาตนเอง
ด้านวิชาการ 

2. ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา สามารถน า
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
ความรู้ที่ได้จากการอบรม 
สัมมนา ศึกษา 

 ดูงาน มาพัฒนาการจัดกิจกรรม
การเรยีนการสอน เพื่อให้เกิด
ความก้าวหน้าในวิชาชีพ 

 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ.โครงการพัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรม.พัฒนาครูด้านวิชาการ 
2. กิจกรรม.พัฒนาคุณธรรมจริยธรรม 
 

เชิงปริมาณ 
ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ร้อยละ 90 ได้เข้า
รับการอบรม สัมมนาและ ศึกษา
ดูงาน อย่างน้อย 50 ชั่วโมงต่อปี 
 

4,000 

ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
สามารถน าความรู้ที่ได้จาก
การอบรม สัมมนา ศึกษา 
 ดูงาน มาพัฒนาการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน 
เพ่ือให้เกิดความก้าวหน้าใน
วิชาชีพ 
 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ.โครงการสร้างขวัญก าลังใจ 
1. กิจกรรมเยี่ยมบุคลากร และครอบครัวที่ป่วย 

เชิงปริมาณ 
ร้อยละ 100 บุคลากรในโรงเรียน

7,000 
บุคลากรในโรงเรียนมีขวัญ
และก าลังใจ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

2. กิจกรรมร่วมงานศพบุคลากร และครอบครัว
เสียชีวิต 
 

มีขวัญและก าลังใจที่ดี 
 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการโครงการส่งเสริมทักษะวิชาชีพเชิง
นวัตกรรม 
1. กิจกรรม..กิจกรรมลดเวลาเรียนเพ่ิมเวลารู้ 
2. กิจกรรม.โครงงาน 
 

เชิงปริมาณ 
ร้อยละ 70 ผู้เรียนได้รับ

โครงการส่งเสริมการฝึกอบรม
ทักษะการทักษะวิชาชีพเชิง
นวัตกรรม ท างาน ทักษะอาชีพ 
 

5,000 

นักเรียนได้รับ
โอกาสทางการศึกษาอย่าง
ทั่วถึงและการคุ้มครองดูแล
ช่วยเหลือ 

 นักเรียนมีความรู้
ความสามารถและมีทักษะ
ในการสร้างนวัตกรรมเพ่ือ
ต่อยอดวิชาชีพ 
 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ.โครงการประกันคุณภาพภายใน 
กิจกรรม.จัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี 
กิจกรรม.ประเมินคุณภาพภายในประจ าปี 
 
 

เชิงปริมาณ 
ทุกคนได้มีส่วนร่วมในการบริหาร
จัดการ และก าหนดทิศทางในการ
พัฒนาผู้เรียน 
 

1,000 

นักเรียนมีคุณภาพตาม
มาตรฐานที่ก าหนด  การ
บริหารได้รับความร่วมมือ
จากทุกฝ่าย  การท างานมี
ระบบชัดเจน  สามารถ
ตรวจสอบได้    

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 

ชื่อโครงการ.โครงการส่งเสิรมคุณธรรมจริยธรรม
และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 90 มีความ

5,000 
นักเรียนบ้านสองห้องฮ่อง 
น้อย  มีคุณลักษณะ 5 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 1. กิจกรรม.ค่ายคุณธรรม ปลูกฝังความสุจริต 

 
ซื่อสัตย์สุจริต 
เชิงคุณภาพ นักเรียนทุกคนมี
ความซ่ือสัตย์สุจริต 

ประการ ตามที่ส.พ.ฐ.
ก าหนด 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ.โครงการประสานสัมพันธ์ 
สร้างสรรค์การศึกษา 
1. กิจกรรม.สารประชาสัมพันธ์โรงเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
ร้อยละ 82  ของผู้ปกครอง 
คณะกรรมการสถานศึกษา ชุมชน 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเข้า
ร่วมกิจกรรมของโรงเรียน 
เชิงคุณภาพ 

ชุมชนมีส่วนร่วมในการ
บริหารจัดการศึกษาของ
สถานศึกษา และเป็นการเผยแพร่
ความรู้ข้อมูล ข่าวสารและ
ให้บริการชุมชน เพื่อสร้าง
ความสัมพันธ์อันดีระหว่าง
หน่วยงาน ชุมชน นักเรียนและ
ผู้ปกครอง 
 

2,000 

ชุมชนมีส่วนร่วมในการ
บริหารจัดการศึกษาของ
สถานศึกษา และเป็นการ
เผยแพร่ความรู้ ข้อมูล 
ข่าวสารและให้บริการชุมชน 
เพ่ือสร้างความสัมพันธ์อันดี
ระหว่างหน่วยงาน ชุมชน 
นักเรียนและผู้ปกครอง 
 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการโครงการส่งเสริมทักษะวิชาชีพเชิง
นวัตกรรม 
1. กิจกรรม.ห้องเรียนออนไลน์ 

เชิงปริมาณ 
ร้อยละ 90 ผู้เรียน

ค้นคว้าหาความรู้บนสื่อดิจิทัล 
 

5,000 

นักเรียนได้รับโอกาสทาง
การศึกษาอย่างทั่วถึงทุกที่
ทุกเวลา 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการ.โครงการส่งเสริมทักษะพ้ืนฐานด้าน
สุขภาพอนามัย 
1. กิจกรรม.สุขภาพดีชีวีมีสุข 
2. กิจกรรม.งานอนามัยโรงเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนร้อยละ 96 มีสุขภาพ
กายและสุขภาพจิตได้มาตรฐาน
ของกรมอนามัย 
2. ผู้เรียนร้อยละ 96 สามารถ
ดูแลตนเองให้มีสุขภาพกาย 
สุขภาพจิตที่ดีมาก 
เชิงคุณภาพ 
1.ผู้เรียนทุกระดับชั้นมีสุขภาพ
กายและสุขภาพจิตได้มาตรฐาน
ของกรมอนามัยอยู่ในระดับดี 
2.ผู้เรียนทุกระดับชั้นสามารถดูแล
ตนเองให้มีสุขภาพกาย 
สุขภาพจิตที่ดีในระดับดี 

663 

1.ผู้เรียนมีความมั่นใจใน
ตนเองและกล้าแสดงออก
มากยิ่งขึ้น 
 2.ผู้เรียนสามารถน าความรู้
ความเข้าใจที่ได้รับไป
ถ่ายทอดให้กับบุคคลรอบ
ข้างได้ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ.โครงการประกันคุณภาพภายใน 
1. กิจกรรม.จัดท าคู่มือประกันคุณภาพภายใน 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนชั้น  อนุบาล  – ป.6  
มีคุณภาพตามมาตรฐานสากล 
2. การบริหารจัดการภายในมี
คุณภาพ และเกิดประโยชน์สูงสุด 
 

- 

นักเรียนมีคุณภาพตาม
มาตรฐานที่ก าหนด  การ
บริหารได้รับความร่วมมือ
จากทุกฝ่าย  การท างานมี
ระบบชัดเจน   

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ.โครงการส่งเสริมทักษะวิชาชีพเชิง
นวัตกรรม 
1. กิจกรรมกิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ 
 

ร้อยละ 70 ผู้เรียนได้รับ
โครงการส่งเสริมการฝึกอบรม
ทักษะการทักษะวิชาชีพเชิง
นวัตกรรม ท างาน ทักษะอาชีพ 
 

5,000 

นักเรียนมีความรู้
ความสามารถและมีทักษะ
ในการสร้างนวัตกรรมเพ่ือ
ต่อยอดวิชาชีพ 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการโครงการส่งเสริมทักษะวิชาชีพเชิง
นวัตกรรม 
1. กิจกรรม.กิจกรรมลดเวลาเรียนเพ่ิมเวลารู้ 
 
 

ร้อยละ 70 ผู้เรียนได้รับ
โครงการส่งเสริมการฝึกอบรม
ทักษะการทักษะวิชาชีพเชิง
นวัตกรรม ท างาน ทักษะอาชีพ 
 

5,000 

นักเรียนมีความรู้
ความสามารถและมีทักษะ
ในการสร้างนวัตกรรมเพ่ือ
ต่อยอดวิชาชีพ 

หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ที่ได้จัดท าไว้แล้ว  
                     มีโครงการ/กิจกรรมใด ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น 
                    มาระบุในแบบฟอร์มที่ก าหนด และ/หรือ 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
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 2. ให้โรงเรียนก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าวด้วย 
 
 


