
  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 1 

  

โรงเรียนบ้านหนองหญ้าปล้อง 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคามเขต 1 

ที่ตั้ง : https://maps.app.goo.gl/azzVbRdufTxpXQ7fA 
 

 โทรศัพท์ : 065-1162404 

 
 

Website : 
https://data.bopp-obec.info/web/index_view_area_service.php?School_ID=1044410320 

EMAIL: 

Nongyaplong.mk1@gmail.com 

 

https://maps.app.goo.gl/azzVbRdufTxpXQ7fA
https://maps.app.goo.gl/azzVbRdufTxpXQ7fA
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์  :    065-1162404  

Email Address:  skyprasit13@gmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

นายประสิฐ  ใต้ศรีโคตร 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองหญ้าปล้อง 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

 
 
*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน.....1.........คน 
2) ข้าราชการครู  จ านวน....10........คน 
3) ธุรการ   จ านวน......1........คน   
4) นักการภารโรง  จ านวน......1.........คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 
 
 
 
 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน....13....คน 

นักเรียน จ านวน........160.............คน 
ห้องเรียน จ านวน...........8..........ห้อง 
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ศูนยค์ุณภาพการศึกษาบรบือ บ่อใหญ่ หนองโก จ านวน.......12........โรงเรียน 

ที่ ชื่อโรงเรียน 

ระยะห่าง
จากโรงเรียน 

ที่เป็น
ประธาน

ศูนย์ (กม.) 

ขนาดโรงเรียน  
(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ) 

ลักษณะพเิศษของ
โรงเรียน 

เล็ก กลาง ใหญ่ 
ใหญ่
พิเศษ 

โครงการ 
ลักษณะพิเศษ/ 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

1 โรงเรียนบ้านหนองหว้าโนนทอง  : ประธานศูนย ์        

2 โรงเรียนบ้านหนองหญ้าปล้อง 13      

3 โรงเรียนอนุบาลบรบือ 16      

4 โรงเรียนบ้านโคกกลาง 15      

5 โรงเรียนวัดนาดีวราราม 12      

6 โรงเรียนบ้านโคกลา่ม 8      

7 โรงเรียนบ้านบ่อใหญ่ 10      

8 โรงเรียนบ้านหนองโก 18      

9 โรงเรียนบ้านเก่าใหม่ 4      

10 โรงเรียนบ้านเปลือยหนองตบู 7      

11 โรงเรียนชุมชนบา้นดงเค็ง 3      

12 โรงเรียนบ้านเหล่าโง้ง 15      

จุดเด่น   
  1. มีระบบการบริหารจัดการที่ดี บุคลากรทุกฝ่ายมีส่วนร่วมใน

การวางแผนและการปฏิบัติ 
   2. มีคู่มือที่ใช้ในการปฏิบัติงาน ทั้งแผนปฏิบัติการโรงเรียน ท าให้
มีการท างานมีระบบ มองเห็นโครงสร้างที่ชัดเจน ง่ายต่อการด าเนินงาน ท า
ให้เกิดคุณภาพและประสิทธิภาพในการจัดการเรียนการสอนและการ
ปฏิบัติงาน 
            3. โรงเรียนได้รับความร่วมมือจากชุมชนเป็นอย่างดี 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดที่ควรพัฒนา    
1. ด้านอาคารสถานที่บริเวณโรงเรียนมีตันไม้จ านวนมาก เสี่ยง

ต่อการหักโค่นท าให้เกิดความเสียหายแก่ทรัพย์สินของโรงเรียน และเกิด
อุบัติเหตุแก่นักเรียน 
     2. การจัดการเรียนการสอนที่ขาดความหลากหลายของวิธีการ
สอน และการปรับวิธีการสอนและสื่อการสอนของครูผู้สอน ยังไม่
หลากหลาย  
     3.. ผู้รับผิดชอบการบริหารด้านการเงินการบัญชี และพัสดุ ขาด
ความรู้ความเข้าใจในการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ และ
แนวทางปฏิบัติผ่านระบบ e-GP 
 

บริหารทั่วไป    
ปัญหา  
 1. โรงเรียนมีวัสดุอุปกรณ์จ านวนมาก โดยเฉพาะสื่อการเรียนการสอนที่มีมูลค่า 
ประกอบกับอยู่ติดถนนซึ่งการคมนาคมสะดวก อยู่ห่างจากชุมชนพอประมาณ
และมีบริเวณกว้างมีต้นไม้ใหญ่จ านวนมาก ท าให้ลับตาผู้คน ง่ายแก่การ 
โจรกรรมของมิจฉาชีพ โรงเรียนจึงต้องมีมาตรการในการรักษาความปลอดภัยแก่
ทรัพย์สินของทางราชการอย่างต่อเนื่อง เพื่อให้เกิดความปลอดภัย โดยเฉพาะเวร
กลางคืน ซึ่งได้ให้คณะกรรมการสถานศึกษา และชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการ
ดูแลทรัพย์สิน 

2. บริเวณโรงเรียนมีต้นไม้ใหญ่จ านวนมาก เสี่ยงต่อการหักโค่น และก่ิง
ไม้แห้งท าให้เกิดความไม่ปลอดภัยต่อทรัพย์สินของโรงเรียน และนักเรียน 
โดยเฉพาะในช่วงฤดูฝน   

 
 
 ..............................................................................................................  

แนวทางแก้ไข  
1.เพ่ิมมาตรการเข้มงวดในการเข้าออกของบุคคลภายนอก 
2.เพ่ิมจุดวงจรปิดในห้องฝ่ายต่างๆให้ครบทุกฝ่ายและจุดอับต่างๆของ

โรงเรียน 
3.ได้ขอความอนุเคราะห์ทางหน่วยงานของภาครัฐน ารถกระเช้าเข้ามา

ช่วยตัดแต่งก่ิงไม้บริเวณในโรงเรียนอยู่เสมอ 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

ปัญหา   
1.ครูผู้สอนไม่ได้รับการพัฒนาอย่างทั่วถึงและต่อเนื่อง 
 2.ครูไม่ได้น าความรู้ที่ได้หลังจากการอบรมมาพัฒนาตนเองและพัฒนา 
งานอย่างเต็มศักยภาพ 
 
 

 
แนวทางแก้ไข   

1. การติดตามและประเมินผลการพัฒนาบุคลากร 
2. การประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคลากรหลังจากท่ีได้รับการ       

พัฒนาแล้ว 

ปัญหา    
 1.การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ได้สอดคล้องกับการประเมินผล 
 2.การวัดและประเมินผลที่ยังไม่ตรงกับมาตรฐานการ เรียนรู้/ตัวชี้วัด 
 

 แนวทางแก้ไข   
1.สร้างความเข้าใจกับครูถึงการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้เชื่อมโยงและ 

สัมพันธ์กับมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัดและวิธีวัด 
2.การใช้สื่อการสอนและวิธีการสอนที่หลากหลายแก้ปัญหาการ จัด

กิจกรรมให้สอดคล้องกับมาตรฐาน ตัวชี้วัด 
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บริหารงบประมาณ 

ปัญหา   
           บุคลากรยังไม่ชัดเจนในระเบียบการปฏิบัติที่ว่าด้วยการเงิน และการ
บริหารพัสดุภาครัฐ ผ่านระบบ e-GP 

แนวทางแก้ไข  
โรงเรียนส่งบุคลากรที่รับผิดชอบด้านการเงินเข้ารับการอบรมเชิง

ปฏิบัติการด้านการเงิน บัญชี และพัสดุ มีการจัดท าแผนงบประมาณประจ าปี และ
มีการจัดท าบัญชีควบคุมการรับจ่ายเงินทุกครั้งและเป็นปัจจุบัน 
 
 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 4 

 
แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนบ้านหนองหญ้าปล้อง 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาต ิและน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

โครงการจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม
คุณลักษณะอันพึงประสงค์และค่านิยมหลัก 12 
ประการ 
1. กิจกรรมวันส าคัญ 
2. กิจกรรมส่งเสริมวินัย คุณธรรม จริยธรรม 
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ และค่านิยมหลัก    
12 ประการ 
 

เชิงปริมาณ 
1) นักเรียนร้อยละ 80  ขึ้นไป  มี
วินัย  ความรับผิดชอบ  ปฏิบัติ
ตามระเบียบของสถานศึกษา ชาติ
และหลักธรรมทางศาสนา 
เชิงคุณภาพ 
             1) นักเรียนมีเข้าใจ
หลักการปกครองตามระบอบ
ประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็น 
พระประมุข 
             2) นักเรียนมีความ
ภูมิใจในความเป็นไทย  เห็น
คุณค่าในภูมิปัญญาไทย นิยมไทย 
 

6,500 

1  นักเรียนยึดมั่นการปกครอง
ในระบอบประชาธิปไตยที่มี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุข 
และมีประพฤติปฏิบัติตนตาม
หลักธรรม  คุณธรรม 
จริยธรรม  ค่านิยมที่พึง
ประสงค์  และค่านิยมหลัก 
12  ประการ 
2  นักเรียนประพฤติปฏิบัติตน
ถูกต้องเหมาะสมตามค่านิยม
หลัก 12 ประการ และ
วัฒนธรรม 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

โครงการจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม
คุณลักษณะอันพึงประสงค์และค่านิยมหลัก 12 
ประการ 

เชิงปริมาณ 
1) นักเรียนร้อยละ 80  ขึ้นไป  มี
วินัย  ความรับผิดชอบ  ปฏิบัติ

8,500 
1  นักเรียนยึดมั่นการปกครอง
ในระบอบประชาธิปไตยที่มี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็น

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว** 
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1. กิจกรรมวันส าคัญ 
2. กิจกรรมส่งเสริมวินัย คุณธรรม จริยธรรม 
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ และค่านิยมหลัก    
12 ประการ 
3. กิจกรรมประชาธิปไตย 
 

ตามระเบียบของสถานศึกษา ชาติ
และหลักธรรมทางศาสนา 
เชิงคุณภาพ 
             1) นักเรียนมีเข้าใจ
หลักการปกครองตามระบอบ
ประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็น 
พระประมุข 
             2) นักเรียนมีความ
ภูมิใจในความเป็นไทย  เห็น
คุณค่าในภูมิปัญญาไทย นิยมไทย 
 

ประมุขและมีประพฤติปฏิบัติ
ตนตามหลักธรรม  คุณธรรม 
จริยธรรม  ค่านิยมที่พึง
ประสงค์  และค่านิยมหลัก 
12  ประการ 
2  นักเรียนประพฤติปฏิบัติตน
ถูกต้องเหมาะสมตามค่านิยม
หลัก 12 ประการ และ
วัฒนธรรม 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

โครงการส่งเสริมการจัดการเรียนรู้เพ่ือให้ผู้เรียนมี
ทักษะแห่งศตวรรษท่ี 21 
1. กิจกรรมพัฒนาสื่อ/นวัตกรรม และแหล่ง
เรียนรู้ 
2. กิจกรรมพัฒนาการสอนกระบวนการทาง
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
3. กิจกรรมสอนแบบสะเต็มศึกษา 

เชิงปริมาณ 
1) นักเรียนร้อยละ 80 มีพ้ืนฐาน
การเรียนรู้ที่เหมาะสมกับวัยและ
ช่วงชั้น 
 2) นักเรียนร้อยละ 80 มีทักษะ
ในการคิดและทักษะในการ
ท างาน สามารถน าไปประยุกต์ใช้
ในชีวิตประจ าวันได้ 
3) นักเรียนร้อยละ 80  มีทักษะ
ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ  มี
วิจารณญาณ และสามารถน า

25,000 

1. นักเรียนใช้เทคโนโลยีให้มี
ความสมดุล ความช านาญซึ่ง
เป็นทักษะในศตวรรษท่ี 21 
2.นักเรียนได้รับการพัฒนาให้
เรียนรู้ทักษะในศตวรรษที่ 21 
เพ่ือการศึกษาและการท างาน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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ข้อมูลเหล่านั้นมาใช้อย่างถูกต้อง 
เหมาะสม 
 
เชิงคุณภาพ 
1) นักเรียนมีทักษะชีวิตและการ
ท างาน สามารถปรับตัวเข้ากับ
สังคม และวัฒนธรรม 
2) นักเรียนมีความรู้และทักษะ
ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ  อย่าง
มีวิจารณญาณ สามารถ 
น ามาใช้ได้อย่างเหมาะสม และ
เกิดประโยชน์ 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

โครงการส่งเสริมการจัดการเรียนรู้เพ่ือให้ผู้เรียนมี
ทักษะแห่งศตวรรษท่ี 21 
1. กิจกรรมส่งเสริมการอ่านออกเขียนได้ อ่าน
คล่องเขียนคล่อง 
2. กิจกรรมห้องสมุดมีชีวิต/นิสัยรักการอ่าน 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 80 มีพ้ืนฐานการ
เรียนรู้ที่เหมาะสมกับวัยและช่วง
ชั้น 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีพ้ืนฐานการเรียนรู้ที่
เหมาะสมกับวัยและช่วงชั้น อ่าน
ออกเขียนได้ คิดเลขเป็น ลายมือ
สวย 

4,000 

โรงเรียนจัดการศึกษา เพื่อ
พัฒนาผู้เรียนด้วยการจัดการ
เรียนรู้แบบบูรณาการสู่การมี
งานท ารองรับความสมดุลของ
การประเมินรวมทั้งมี
คุณภาพสูง การทดสอบ
มาตรฐานที่มีคุณภาพสูงพร้อม
กับการประเมินผลในชั้นเรียน
ที่มีประสิทธิภาพ 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

โครงการพัฒนาการเรียนการสอน 
1. กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 

เชิงปริมาณ 
24,000 

1.นักเรียนมีประสบการณ์
เรียนรู้ การเตรียมความพร้อม
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2. กิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอน 
3. กิจกรรมลูกเสือฯ 
 
 

นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับ
ประสบการณ์เรียนรู้  การเตรียม
ความพร้อมพัฒนาการทุกด้าน
เต็มศักยภาพ 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีสุขอนามัย  สุขภาพจิต  
สุขภาพกายที่ดี  มีวินัย มีความ
รับผิดชอบ  ขยัน ประหยัด  
สุภาพ ซื่อสัตย์  สามัคคี  มีน้ าใจ 
มารยาทงาม มีความสามารถ
ทางด้านวิชาการ  ศิลปะ  ดนตรี  
และกีฬา มีความสนใจและใช้
ภาษาไทยได้ถูกต้อง เข้าใจและมี
ทักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตร์ ดูแลรักษา
สิ่งแวดล้อม  

พัฒนาการทุกด้านเต็ม
ศักยภาพ 
2.นักเรียนมีทักษะชีวิต 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 โครงการพัฒนาศักยภาพเด็กที่มีความต้องการ

พิเศษ 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. ครูผู้สอนร้อยละ 90 มีสื่อ หรือ
พัฒนาสื่อ/นวัตกรรมในการ
จัดการเรียนการสอน 
ส าหรับนักเรียนที่มีความบกพร่อง
ทางการเรียนรู้ 

เงินอุดหนุน                
จากงบเด็กพิเศษ 

1 มีฐานข้อมูลนักเรียนที่มี
ความต้องการจ าเป็นพิเศษ
เรียนร่วมที่ถูกต้อง 
 2 นักเรียนที่มีปัญหาทางการ
เรียนรู้ได้รับการพัฒนาด้าน
การอ่าน การเขียน และการ
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2. ครูผู้สอนร้อยละ 90 สามารถ
คัดกรองและประเมิน
ความสามารถพ้ืนฐาน  
ระดับความสามารถและ
พัฒนาการของเด็กแต่ละคน 
3. ครูผู้สอนร้อยละ 90 จัดการ
เรียนร่วมสามารถจัดการเรียนการ
สอนโดยใช้เทคนิคการสอนทาง
การศึกษาพิเศษที่เหมาะสมกับ
ปัญหาและความต้องการเด็กเป็น
รายบุคคล 
4. นักเรียนที่มีความบกพร่อง
ทางการเรียนรู้ร้อยละ 90 ได้รับ
การพัฒนาอย่างเต็ม 
ตามศักยภาพทุกคน 
 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนมีฐานข้อมูลนักเรียนที่มี
ความต้องการพิเศษเรียนร่วม 
เพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนการ
สอน มีสื่อหรือนวัตกรรม ในการ
จัดการเรียนการสอนตรงตาม
พัฒนาการรายบุคคล นักเรียนที่มี

คิดค านวณ อย่างเต็มตาม
ศักยภาพ  
 3 ครมูีสื่อ นวัตกรรมในการ
จัดการเรียนการสอนนักเรียน
ที่มีความบกพร่องทางการ
เรียนรู้ 
4 ครูผู้สอนมีความรู้ความ
เข้าใจในการคัดกรองและ
ประเมินความต้องการของเด็ก 
และสามารถจัดท าแผนการ
ศึกษาเฉพาะบุคคล (IEP : 
Individual Education 
Program) ที่เหมาะสมกับ
ปัญหาและความต้องการของ
เด็กเป็นรายบุคคล 
5 นักเรียนที่มีความต้องการ
จ าเป็นพิเศษเรียนร่วมที่มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่
สูงขึ้น  
6 โรงเรียนที่จัดการเรียนร่วม
ที่ได้รับการนิเทศ ติดตาม และ
ประเมินคุณภาพมาตรฐาน 
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ความบกพร่องทางการเรียนรู้ทุก
คนไดเ้รียนรู้อย่างมีความสุขเต็ม
ตามศักยภาพ 

ในการจัดการศึกษาพิเศษ 
สามารถปรับปรุงพัฒนา
คุณภาพการบริหารและการ
จัดการศึกษาพิเศษ  
เพ่ิมความเข้มแข็งให้สามารถ
บริหารจัดการศึกษาพิเศษ
อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

โครงการส่งเสริมการจัดการเรียนรู้เพ่ือให้ผู้เรียนมี
ทักษะแห่งศตวรรษท่ี 21 
1. กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ O-NET, NT  
และ RT 
 

เชิงปริมาณ 
1) นักเรียนร้อยละ 80 มีทักษะใน
การคิดและทักษะในการท างาน 
สามารถน าไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้ 
 2) นักเรียนร้อยละ 80 มีทักษะ
ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ มี
วิจารณญาณ และสามารถน า
ข้อมูลเหล่านั้นมาใช้อย่างถูกต้อง 
เหมาะสม  
 3) นักเรียนร้อยละ 90 มีทักษะ
ชีวิต 
เชิงคุณภาพ 

3,000 

โรงเรียนจัดการศึกษา เพ่ือ
พัฒนาผู้เรียนด้วยการจัดการ
เรียนรู้แบบบูรณาการสู่การมี
งานท ารองรับความสมดุลของ
การประเมินรวมทั้งมี
คุณภาพสูง การทดสอบ
มาตรฐานที่มีคุณภาพสูงพร้อม
กับการประเมินผลในชั้นเรียน
ที่มีประสิทธิภาพ 
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1) นักเรียน มีโอกาสเรียนรู้ที่
หลากหลาย เหมาะสมแก่วัยและ
ศักยภาพ มีความคิดริเริ่ม
สร้างสรรค์ รู้จักการคิดอย่างมี
เหตุผล รู้จักการท างานร่วมกัน 
การเป็นผู้น าและผู้ตามและน า
ความรู้ไปประยุกต์ใช้ได้ 
2) นักเรียนมีทักษะสมรรถนะทาง
วิชาชีพในการประกอบอาชีพ 
และสามารถใช้ในการศึกษาต่อ
ระดับสูงขึ้นได้ 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

โครงการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
1.กิจกรรมรู้คุณค่าและตระหนัก ในการอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม 
2.กิจกรรมโรงเรียนปลอดขยะ 
3.กิจกรรมปรับภูมิทัศน์ 

เชิงปริมาณ 
1 นักเรียนร้อยละ 80 รู้คุณค่า
ของสิ่งแวดล้อมและตระหนักถึง
ผลกระทบที่เกิดจากการ 
เปลี่ยนแปลงของสิ่งแวดล้อม  
2 นักเรียนร้อยละ 90 เข้าร่วม
หรือมีส่วนร่วมในโครงการอนุรักษ์
และพัฒนาสิ่งแวดล้อม 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีความตระหนัก รู้คุณค่า 
มีจิตส านึกและมีส่วนร่วมใน 

7,000 

1. เพ่ือให้เด็กได้เรียนรู้และ
เข้าถึงความจริง ความงาม
และความดี  เกิดส านึกท่ีดีงาม 
ตระหนักถึงภาระหน้าที่ต่อ
ตนเอง  ครอบครัว  ชุมชน  
สังคม  ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
2 เพ่ือให้ผู้เรียนน าความรู้และ
ประสบการณ์ทีได้รับไปใช้ใน
การอนุรักษ์และพัฒนา
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

การอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม สามารถ
น าไปปรับใช้ในชีวิตประจ าวันใน
ท้องถิ่นตนเองได้ 

สิ่งแวดล้อมท่ี เกิดประโยชน์
แก่ตนเองและสังคมได้  
3 นักเรียนมีความตระหนัก มี
จิตส านึกและมีส่วนร่วมในการ
ดูแลรักษาและอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม 
4 โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมที่
เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน    
1. กิจกรรมเยี่ยมบ้าน 
2. กิจกรรมคัดกรอง 
กิจกรรม 
 

เชิงปริมาณ 
1 โรงเรียนมีการจัดระบบดูแล
ช่วยเหลือผู้เรียนที่มีประสิทธิภาพ
และครอบคลุม    
ถึงผู้เรียนทุกคน ในระดับดี 
2  ครูร้อยละ 100 เยี่ยมบ้าน
นักเรียนทุกคนและน าข้อมูล
ระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน               
ไปใช้ในการวางแผนพัฒนา
คุณภาพการศึกษา  
 
เชิงคุณภาพ 

4,000 

1 การด าเนินงานตามระบบ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียนเป็นไป
อย่างเป็นระบบ ครบถ้วน
สมบูรณ์ และนักเรียนทุกคน
ได้รับการช่วยเหลือตามความ
แตกต่างอย่างทั่วถึง 
  2  นักเรียนมีสุขภาพอนามัย
แข็งแรงสมบูรณ์  ภาวะทุพ
โภชนาการไม่มี หรือลดลง 
 3 นักเรียนรู้จักการป้องกัน
และหลีกเลี่ยงภัยจากยาเสพ
ติดให้โทษ การพนัน อบายมุข   
และภัยจากโซเซียลมีเดีย   
4 นักเรียนได้รับการดูแลและ
ช่วยเหลือในเบื้องต้น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

1 การด าเนินงานตามระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนเป็นไปอย่าง
เป็นระบบ ครบถ้วน 
สมบูรณ์ และนักเรียนทุกคนได้รับ
การช่วยเหลือตามความแตกต่าง
อย่างทั่วถึง 
2 นักเรียนร้อยละ 100  เกิด
ความปลอดภัย  และได้รับความ
ช่วยเหลือเบื้องต้น 

 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

โครงการพัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรมกิจกรรมพัฒนา 
บุคลากร 
 

เชิงปริมาณ 
1) ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ร้อยละ 80 มีผล
การปฏิบัติงาน อยู่ในระดับดีเด่น  
 

 2) ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ร้อยละ 90 ได้เข้า
รับการอบรมสัมมนาและ ศึกษาดู
งาน อย่างน้อย 50 ชั่วโมงต่อปี  
 
เชิงคุณภาพ 
1) ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษามีผลการปฏิบัติงาน 
ในระดับดีเด่น  

15,000 

1.ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ได้พัฒนา
ตนเองด้านวิชาการ       
 
2. ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา สามารถน า
ความรู้ที่ได้จากการอบรม
สัมมนา ศึกษาดูงาน มา
พัฒนาการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอน เพื่อให้เกิด
ความก้าวหน้าในวิชาชีพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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2) ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ได้เข้ารับการ
อบรม สัมมนาและศึกษาดูงาน 
อย่างน้อย 50 ชั่วโมงต่อปี  
 
 
 
 

 
 
หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
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7.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ทั้งไฟล์ Word และไฟล์ PDF ภายในวันที่ 19 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด าเนินการ
ต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 19 กมุภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที2่  ปีการศึกษา2566 (เดือนตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

 
 

โรงเรียนบ้านหนองหญ้าปล้อง 
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