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โรงเรียนบ้านบรบือ(บรบือราษฎร์ผดุง) 

สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 1 

ที่ตั้ง : เลขที่  56  หมู่ที่ 14 ถนนแจ้งสนิท ต าบลบรบือ  อ าเภอบรบือ จังหวัดมหาสารคาม รหัสไปรษณีย์ 44130 

โทรศัพท์ : 043-771437   โทรสาร : 043-771437  e – mail  banborabue@yahoo.com 

website : http://www.banborabu.com 
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คณะผูบ้ริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์    390 - 1790539                       โทรศัพท์    393 - 1333005 

Email Address   scoutchaiya@gmail.com                  Email Address butkampee@hotmail.com 

 

 

 

 

 

 
 

 

โทรศัพท์    390-0790930                         โทรศัพท์     395-0576-090  

Email Address  orasa.chinnarat@gmail.com           Email Address  Klangsuk2560@ gmail.com 

ชื่อ-สกุล นายไชยา  วิญญาสุข 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านบรบือ(บรบือราษฎรผ์ดุง) 

  

  

ชื่อ-สกุล นางสาวพงษ์ลัดดา  บุตรก าพ้ี 

รองผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านบรบอื(บรบอืราษฎรผ์ดุง) 

ชื่อ-สกุล นางอรสา  ชินรัตน์ 

รองผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านบรบอื(บรบอืราษฎรผ์ดุง) 
ชื่อ-สกุล นายสหภาพ  กลางสุข 

รองผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านบรบอื(บรบอืราษฎรผ์ดุง) 

mailto:scoutchaiya@gmail.com
mailto:butkampee@hotmail.com
mailto:orasa.chinnarat@gmail.com
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ข้อมูลพืน้ฐาน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โรงเรียนขนาด.....................ขนาดใหญ่........................................... 

***ใช้ตามเกณฑ์ “การย้ายผู้บริหารสถานศึกษา” ตามหนังสือ สพฐ. 

ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04006/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน.....50........คน 

- ผู้อ านวยการสถานศึกษา  จ านวน.......1........คน 

- รองผู้อ านวยการสถานศึกษา  จ านวน.......3........คน 

- ครู     จ านวน.....46........คน 

- พนักงานราชการ   จ านวน........-........คน 

- ลูกจ้างประจ า    จ านวน........-........คน 

- ลูกจ้างช่ัวคราว    จ านวน.......3........คน 

 

 

นักเรียน จ านวน......1115.......คน 

ห้องเรียน จ านวน .......36............... ห้อง 

*** ใช้ข้อมูล ณ วันท่ี 10 พฤศจิกายน 2566 
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. ศูนย์.พัฒนาคุณภาพการศึกษาราษีระบือ จ านวน  7   โรงเรียน 

ที ่ ชื่อโรงเรียน 
ระยะห่างจาก
โรงเรียนทีเ่ป็น

ประธานศูนย์ (กม.) 

ขนาดโรงเรียน 

เล็ก กลาง ใหญ ่
ใหญ่
พิเศษ 

1 บ้านโนนราษีฝางวิทยา : ประธานศูนย์     

2 บ้านบรบือ(บรบือราษฎร์ผดุง 16     

3 บ้านโคกกลางบ่อหลบุ      

4 บ้านหัวยทราย      

5 บ้านหัวขัว      

6 บ้านเหล่าผักหวาน      

7 บ้านหนองบัวโนนสว่าง      

       

       

       

 

จุดเดน่   1) กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
   2) ภาคีเครือข่ายความร่วมมือทัง้ในและนอกสถานศึกษา 
              

จุดที่ควรพฒันา   1) วินัยนักเรียนทัง้ระบบ 
      2) สร้างเครือข่ายทางวิชาการอย่างเข็มแข็ง 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารท่ัวไป    ปัญหา  ด้านอาคารสถานที่และสภาพแวดล้อม    
 ด้านกิจการนักเรียน 

แนวทางแก้ไข  1.ควรจัดหางบประมาณมาใช้อย่างเพียงพอ 
   2.การเข้าถึงปญัหาและช่วยเหลือนักเรียนที่มีพฤติกรรมเสี่ยง 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  1.ด้านการพัฒนาบุคลากรและการสร้างขวัญก าลงัใจ     
 2.บุคลากรไมเ่พียงพอ 

แนวทางแก้ไข  1.ส่งเสริมสนับสนุนใหบุ้คลากรเข้ารับการพัฒนาตนเองตามมาตรฐานวิชาชีพ 
   2.จัดสรรอัตราก าลงั/วิชาเอกใหเ้พียงพอต่อความต้องการของสถานศึกษา 

ปัญหา   1.การพฒันากระบวนการเรียนรู ้
  2.การพัฒนาสือ่ที่ทันสมัย     

แนวทางแก้ไข  1.ครูและบุคลากรจัดการเรียนการสอนโดยใช้ห้องเรียนเป็นฐาน 
2.จัดสรรงบประมาณครุภัณฑ์สื่อ อปุกรณ์การเรียนการสอนที่เพียงพอกบัความต้องการของนักเรียน 
   ........................................................................................ 

ปัญหา  การจัดสรรงบประมาณไม่เพียงพอตอ่การจัดการศึกษา     

แนวทางแก้ไข  จัดสรรงบประมาณในแต่ละหมวดให้เพียงพอต่อการบรหิารจัดการ 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านบรบอื(บรบอืราษฎรผ์ดุง) 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ )บาท(     ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาติ และน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ช่ือโครงการ  การเชิดชูสถาบันชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย ์
1. กิจกรรมส่งเสริมความรกัชาติ ศาสน์ กษัตริย์ 
 
ช่ือโครงการ  ศาสตร์พระราชาสูเ่ยาวชนคนรุ่น
ใหม ่
1. กิจกรรมศาสตร์พระราชาสู่เยาวชนคนรุ่นใหม ่

เชิงปริมาณ 
   ร้อยละ100 นักเรียนมีความรกั
ชาติ ศาสน์ กษัตริย์ 
เชิงคุณภาพ 
   นักเรียนมีความรักชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ และแสดงความรัก
ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย ์ ได้
ถูกต้องเหมาะสม 

20,000 

1.นักเรียนเห็นความส าคัญ
ของ ชาติ ศาสนา และ
พระมหากษัตริย ์
2. นักเรียนมีความรักและ
ภูมิใจในชาติ ศาสนา และ
พระมหากษัตริย ์ 
3. นักเรียนแสดงความรัก
ชาติ ศาสนา และ
พระมหากษัตริย ์ได้ถูกต้อง
เหมาะสม 

2. จัดการเรียนรูป้ระวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ช่ือโครงการ  การพัฒนาคุณภาพผูเ้รียนการ
เรียนรู้ประวัติศาสตร์ชาติไทย 
1. กิจกรรมการเรียนรูป้ระวัติศาสตร์ชาติไทย 
ช่ือโครงการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม 

เชิงปริมาณ 
  1. ร้อยละ 100 นักเรียนมีความรู้
ความเข้าใจได้เรียนรู้และเห็นคุณค่า
เรื่องประวัติศาสตร์ชาติไทย 

20,000 

1. นักเรียนมีความภูมิใจใน
ประวัติศาสตร์ความเป็นมา
ของชาติไทย มีความรักและ
หวงแหนชาติไทย 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ )บาท(     ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. กิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรม 
และวินัยนักเรียน 
3. กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 

2. ร้อยละ 100 นักเรียนไดร้ับการ
ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม หน้าที่
พลเมืองตามระบอบประชาธิปไตย 
เชิงคุณภาพ 
  1. นักเรียนมีความรักและภูมิใจใน
ความเป็นชาติไทย 
   2. นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรม
และประพฤติตนเป็นพลเมอืงดีตาม
ระบอบประชาธิปไตย 

2. นักเรียนประพฤติตนเป็น
คนดีและด ารงชีวิตตาม
ระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริยท์รงเป็น
ประมุข 
 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ใหม้ีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการทีม่ ี
    ประสทิธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ช่ือโครงการ  การพัฒนาครูและบุคลากร 
ทางการศึกษาทั้งระบบใหส้ามารถจัดการเรียน 
การสอนได้อย่างมีคุณภาพ 
1. กิจกรรมการพฒันาบุคลากรให้มีความ
เช่ียวชาญด้านวิชาชีพ 
 

เชิงปริมาณ 
   ร้อยละ 100 ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาได้รับการพัฒนาการ
จัดการเรียนรู้ตามวิทยาการสมัยใหม ่
เชิงคุณภาพ 
   ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ได้รับการพัฒนาการจัดการเรียนรู้
ตามวิทยาการสมัยใหม่อย่างมี
คุณภาพ 

100,000 

1. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษามีความรู้ความเข้าใจ
ในการจัดกจิกรรมการเรียนรู้
ที่หลากหลาย ทันสมัย 
2. ผู้บรหิาร ครูและบุคลากร
ทางการศึกษามีความรู้
ความสามารถตามมาตรฐาน
วิชาชีพ 
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4. ส่งเสรมิการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรูแ้ละต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงข้ึน 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ช่ือโครงการ  การจัดกจิกรรมการเรียนรู้ทีเ่น้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ 
1. กิจกรรมรักการอ่าน 
 

เชิงปริมาณ 
   ร้อยละ95ของนักเรียนมีนสิัย 
รักการอ่านและแสวงหาความรู้ด้วย
ตนเองจากห้องสมุดแหล่งเรียนรู้และ
สื่อต่างๆรอบตัว 
เชิงคุณภาพ 

   นักเรียนมีนิสัยรักการอ่ านและ
แสวงหาความรู้ ด้ วยตนเองจาก
ห้องสมุด แหล่งเรียนรู้และสื่อต่างๆ 
รอบตัว  

20,000 

   ผู้เรียนมีทักษะในการ
แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 
รักการเรียนรู้ และพัฒนา
ตนเองอย่างต่อเนื่อง 

5. ส่งเสรมิ สนับสนุนกจิกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ช่ือโครงการ  การพัฒนาคุณภาพผูเ้รียน 
1. กิจกรรมลูกเสือนอ้ย(Junior Scout) 
2. กิจกรรมพฒันาลกูเสือ-ยุวกาชาด 
3. กิจกรรมลูกเสือจิตอาสาพาท าความด ี
 
 

เชิงปริมาณ 
   ร้อยละ90 ลูกเสือ-ยุวกาชาด
โรงเรียนบ้านบรบือ(บรบือราษฎร์
ผดุง) เข้าร่วมกิจกรรมตาม
ขบวนการลกูเสือ-ยุวกาชาด 

เชิงคุณภาพ 

   ลูกเสือ-ยุวกาชาด มีทักษะตาม
ขบวนการลกูเสือ-ยุวกาชาดมีความ
สามัคคีช่วยเหลอืซึ่งกันและกัน
ภายในหมู่คณะได้อย่างสร้างสรรค์ 

150,000 

1. นักเรียนมีคุณธรรม  
จริยธรรม ค่านิยมที่ดงีาม
และคุณลักษณะทีพ่ึง
ประสงค์ 

2. นักเรียนมีความรู้และ
ประสบการณ์จากการเรียนรู้
การเข้าร่วมกิจกรรมลูกเสือ-
ยุวกาชาดสามารถน าความรู้
ไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้  
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6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ช่ือโครงการ  การพัฒนาคุณภาพการจัด
การศึกษาเรียนรวม 
 

เชิงปริมาณ 
   ร้อยละ 85 ของผูพ้ิการเรียนรวม 
มีพัฒนาการดีข้ึนตามศักยภาพ 

เชิงคุณภาพ 

   นักเรียนที่ผ่านการประเมินคัด
กรองที่มีความบกพรอ่งและพิการทั้ง 
9 ประเภททุกคนได้รับการพฒันาใน
ระบบเรียนรวมตามแผนการจัด
การศึกษาเฉพาะบุคคลและแผนการ
สอนเฉพาะบุคคล 

 

 

   นักเรียนเรียนร่วมทุกคน
ได้รับการพัฒนาเต็มตาม
ศักยภาพของตนเอง ยอมรับ
ตนเอง ปรับตัวเข้ากบัสงัคม
สิ่งแวดล้อมและด ารงชีวิตอยู่
อย่างเป็นสุขตามอัตภาพ 

7. จัดการศึกษาเพือ่ความเป็นเลิศ 

 

ช่ือโครงการ  การพัฒนาคุณภาพผูเ้รียน 
1. กิจกรรมยกระดบัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน 
 

เชิงปริมาณ 

   ร้อยละ 85  นักเรียนร่วมกิจกรรม
พัฒนาทักษะวิชาการ  

เชิงคุณภาพ 

   นักเรียนได้รับการพัฒนาด้าน
วิชาการเต็มศักยภาพ มีผลการ
ประเมินสมรรถนะส าคัญตาม
หลักสูตรเป็นไปตามเกณฑ ์

 

100,000 

   นักเรียนได้รบัการพัฒนา
เต็มศักยภาพ  ส่งเสรมิเด็ก
เก่งให้มีความเป็นเลิศและให้
มีศักยภาพสูงข้ึน 
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8. เสรมิสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ช่ือโครงการ  การพัฒนาสุขภาวะและ
สุนทรียภาพของนักเรียน 
1. กิจกรรมส่งเสริมสุขภาวะนักเรียน 
2. กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนกัเรียน 
 

เชิงปริมาณ 

   ร้อยละ10๐ นักเรียนไดร้ับการ
พัฒนาสุขภาวะ มีสุขนสิัยในการ
ดูแลสุขภาพตนเองอย่างสม่ าเสมอ 
เชิงคุณภาพ 

   นักเรียนมสีุขนิสัยในการดูแล
สุขภาพสม่ าเสมอและป้องกันตนเอง
จากสิง่เสพติดใหโ้ทษ และหลีกเลี่ยง
ตนเองจากสภาวะทีเ่สี่ยงต่อความ
รุนแรง โรคภัย อุบัติเหตุ และปัญหา
ทางเพศ 
 

100,000 

 1. นักเรียนเห็นคุณค่าใน
ตนเอง  มีความมั่นใจ  กล้า
แสดงออกอย่างเหมาะสม 

  2. นักเรียนมีมนุษย
สัมพันธ์ที่ดีและใหเ้กียรติ
ผู้อื่น ด ารงชีวิตในสังคมได้
อย่างมีความสุข 

3. นักเรียนสามารถป้องกัน
ตนเองจากสิง่เสพติดใหโ้ทษ 
และหลีกเลี่ยงตนเองจาก
สภาวะที่เสีย่งต่อความ
รุนแรง โรคภัย อุบัติเหตุ 
และปญัหาทางเพศ 

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ช่ือโครงการ  การสง่เสริมความเสมอภาค  
และสร้างโอกาสทางการศึกษาให้แก่นักเรียน 
1. กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนกัเรียน 
 
 

เชิงปริมาณ 
  ร้อยละ 100 นักเรียนได้รบัโอกาส
และความเสมอภาคทางการศึกษา 

เชิงคุณภาพ 

   นักเรียนทุกคนได้รับโอกาสในการ
เข้ารับบรกิารทางการศึกษาที่มี
คุณภาพอย่างทั่วถึงและเสมอภาค 

10,000 

  นักเรียนได้รับการดูแล
ช่วยเหลืออย่างทั่วถึง 

และได้รับการศึกษาอย่างมี
คุณภาพ 
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10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ช่ือโครงการ  การพัฒนาครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาทั้งระบบให้สามารถจัดการเรียนการสอน 
ได้อย่างมีคุณภาพ 

 1. กิจกรรมการพัฒนาการปฏิบัติงาน 
ของผู้บริหารอย่างมีคุณภาพ 
2. กิจกรรมพัฒนาบุคลากร 
ให้มีความเช่ียวชาญด้านวิชาชีพ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1 ร้อยละ 85  ครูบุคลากรได้รับการ
อบรมในการพฒันาตนเองสู่
มาตรฐานวิชาชีพ 
2 ร้อยละ 85  ครูและบุคลากรได้รบั
การพัฒนากระบวนการจัดการเรียน
การสอนที่หลากหลาย 

เชิงคุณภาพ 

1  ครูบุคลากรทกุคนให้มีความรู้
และเข้าใจในการพฒันาตนเองตาม
มาตรฐานวิชาชีพ 

2  ครูและบุคลากรทุกคนมีขวัญและ
ก าลังใจและมีอุดมการณ์ในการ
ประกอบวิชาชีพคร ู

 

150,000 

1.  ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษามีความรู้ความเข้าใจ
ในการจัดกจิกรรมการเรียนรู้
ที่หลากหลาย 

2.  ผู้บริหาร ครู และ
บุคลากรทางการศึกษา 

มีความรู้ความสามารถ 

ตามมาตรฐานวิชาชีพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ (บาท)    ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ช่ือโครงการ การพฒันาครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาทั้งระบบให้สามารถจัดการเรียนการสอน 
ได้อย่างมีคุณภาพ 
1. กิจกรรม การพัฒนาบุคลากรใหม้ีความ
เช่ียวชาญด้านวิชาชีพ 
 

เชิงปริมาณ 
1 ร้อยละ 85  ครูบุคลากรได้รับ
การอบรมในการพฒันาตนเองสู่
มาตรฐานวิชาชีพ 
2 ร้อยละ 85  ครูและบุคลากร
ได้รับการพัฒนากระบวนการ
จัดการเรียนการสอนทีห่ลากหลาย 
เชิงคุณภาพ 
1  ครูบุคลากรทกุคนให้มีความรู้
และเข้าใจในการพฒันาตนเอง
ตามมาตรฐานวิชาชีพ 
2  ครูและบุคลากรทุกคนมีขวัญ
และก าลงัใจและมอีุดมการณ์ใน
การประกอบวิชาชีพครู 
 
 
 

000,150  

1.  ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษามีความรู้ความเข้าใจ
ในการจัดกจิกรรมการเรียนรู้
ที่หลากหลาย 
2.  ผู้บริหาร ครู และ
บุคลากรทางการศึกษา 
มีความรู้ความสามารถ 
ตามมาตรฐานวิชาชีพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ (บาท)    ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
2. การแก้ไขปัญหาหนีส้ินคร ู
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ช่ือโครงการ..............ไมม่ี.............. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบรหิารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ช่ือโครงการ............ไม่ม.ี.............. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ช่ือโครงการ...........ไม่มี................ 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) ช่ือโครงการ  การป้องกันและปราบปราม 

การทจุริตในสถานศึกษา  
1. กิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรมและวินัย  
ของครูและนกัเรียน  

เชิงปริมาณ 
ร้อยละ 100 ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาและนักเรียนได้รบั
การเสรมิสร้างจิตส านึก ค่านิยม  
ที่ด ี
เชิงคุณภาพ 
   ครู บุคลากรทางการศึกษาและ

10,000 

   1. ครูและบุคลากร 
ปฏิบัติหน้าทีร่าชการ 
ด้วยความ ซื่อสัตย์ สจุริต 
เสียสละเพื่อประโยชน์
ส่วนรวม 
   2. โรงเรียนมีความ
เข้มแข็งและจัดการศึกษา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ (บาท)    ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
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นักเรียนได้เรียนรู้และปฏิบัติงาน
ตามหน้าที่ด้วยหลักธรรมาภิบาล 

ได้อย่างมีคุณภาพ 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ช่ือโครงการ การส่งเสริมความสมัพันธ์และการม ี
ส่วนร่วมในการพัฒนาวิชาการในสถานศึกษา                              
1. กิจกรรมประชาสัมพันธ์ประสานงานและสร้าง
เครือข่ายการศึกษาจากโรงเรียนสู่สาธารณชน 
2. กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง 
 

เชิงปริมาณ 
   ร้อยละ 85 ผู้ปกครองชุมชน
และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องไดร้ับ
ทราบข้อมูลการประชาสมัพันธ์
ของโรงเรียน 
เชิงคุณภาพ 
    ผู้ปกครอง ชุมชน และ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องรบัทราบ
ข้อมูลจากการประชาสัมพันธ์ของ
โรงเรียนอย่างทั่วถึงเป็นปจัจบุัน 

10,000 

   ผู้ปกครอง ชุมชน และ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องให้
ความร่วมมือในการจัด
การศึกษาได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทกุที่ทกุเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ช่ือโครงการพัฒนาคุณภาพผูเ้รียน 
1. กิจกรรม ICT (ทักษะการใช้เทคโนโลย)ี 
 

เชิงปริมาณ 
   ร้อยละ 100 นักเรียนสามารถ
เรียนรู้จากสื่อเทคโนโลยีดิจทิัลได ้
ทุกที่ทกุเวลา 
 

50,000 

นักเรียนใช้เทคโนโลยีดิจิทลั
ได้อย่างถูกต้องเหมาะกับวัย
และสามารถน าไปใช้ในการ
ด ารงชีวิตได้อย่างมีความสุข 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ (บาท)    ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
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เชิงคุณภาพ 
   นักเรียนได้เรียนรูจ้าก
เทคโนโลยีดิจิทลัทกุที่ทกุเวลา
อย่างเหมาะสมและสร้างสรรค์ 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การช้ีแนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผูเ้รียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) ช่ือโครงการพัฒนาสุขภาวะและสุนทรียภาพ 

ของนักเรียน 
1. กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนกัเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
ร้อยละ 100 นักเรียนได้รับการ
ดูแลช่วยเหลอืจากผู้ปกครอง ครู 
และบุคคลที่เกี่ยวข้อง อย่างทั่วถึง
ตรงตามสภาพปัญหา มีทักษะ
ชีวิตที่ดี ตามคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 
เชิงคุณภาพ 
   ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน
ของโรงเรียนมีประสิทธิภาพ
สามารถป้องกัน  และแก้ไข
ปัญหาให้กบันักเรียนได้อย่าง
เหมาะสม 

10,000 

1. นักเรียนมีสุขภาพกายและ
สุขภาพจิตที่ด ี
2. นักเรียนเกิดการเรียนรู้ได้
อย่างมีประสิทธิภาพและ
เต็มตามศักยภาพ 
3. นักเรียนด ารงชีวิตใน
สังคมได้อย่างมีความสุข 

 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ช่ือโครงการ................ไม่มี.......... 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ช่ือโครงการ 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
1. กิจกรรม 1 ห้องเรียน 1 โครงงาน 
2. กิจกรรม 1 โครงงาน 1 อาชีพ 
3. กิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมนกัเรียน 
4. กิจกรรมเสริมสร้างสุขภาวะนักเรียน 

เชิงปริมาณ 
   โรงเรียนประถมศึกษาอ าเภอ
ละ 1 โรงเรียน มีความพรอ้มใน
การพัฒนาการจัดการศึกษา
คุณธรรม จริยธรรม งานอาชีพ 
และ สุขภาพอนามัย อย่างมี
คุณภาพ 
เชิงคุณภาพ 
   โรงเรียนมีความเข้มแข็งทาง
วิชาการและมีความพร้อมในการ
พัฒนาด้านคุณธรรม จริยธรรม 
งานอาชีพ และ สุขภาพอนามัย 
สามารถให้บริการทางการศึกษา
แก่นักเรียนและชุมชน 
 

2,000,000 

1. โรงเรียนคุณภาพประจ า 
อ าเภอ ระดับประถมศึกษา 
มีความเข้มแข็งทางวิชาการ
และมีความพร้อมในการ
พัฒนาด้านคุณธรรม 
จริยธรรม งานอาชีพ และ 
สุขภาพอนามัย สามารถ
ให้บรกิารทางการศึกษา 
แก่นักเรียนและชุมชน  
  2. นักเรียนในอ าเภอ 
ระดับประถมศึกษา ได้รับ
โอกาสการเข้าถึงการศึกษา 
ที่มีคุณภาพ ลดความเหลื่อม
ล้ าทางการศึกษา แก้ปัญหา
ความเหลือ่มล้ าทาง
เศรษฐกจิ และสงัคม 
ส าหรับนักเรียนในท้องถ่ิน
ชนบท  
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  3. โรงเรียนคุณภาพประจ า
อ าเภอ ระดับประถมศึกษา 
ส่งเสริมการมสี่วนร่วม 
ระหว่างโรงเรียน ชุมชน 
และหน่วยงานอื่น 

5. เสรมิสร้างทกัษะอาชีพ และ 
    การมรีายไดร้ะหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ช่ือโครงการ การพฒันาผูเ้รียนให้มีทกัษะในการ
ท างานและวิชาชีพ 
1. กิจกรรม  การฝึกอาชีพและหารายได้ระหว่าง
เรียน 
2. กิจกรรม  กิจกรรมเศรษฐกิจพอเพียง 
 

เชิงปริมาณ 
   ร้อยละ 35 นักเรียนช้ัน
ประถมศึกษา สนใจ ตั้งใจ  
ใฝ่เรียนรู้การงานอาชีพ   
เชิงคุณภาพ 
   นักเรียนมีทักษะชีวิตพร้อมรบั 
การเปลี่ยนแปลงที่ต้องการพฒันา 
ต่อยอดความคิดเตรียมเป็น     
ผู้ประกอบการอาชีพรุ่นเยาว์ 

31,000 

   นักเรียนมีความรู้ ความ
เข้าใจเกี่ยวกบักระบวนการ
ประกอบการ และสิ่งที่
จ าเป็นที่ผูป้ระกอบการ
จะต้องค านึงถึงและสามารถ
ประกอบอาชีพได้   

 

หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ที่ได้จัดท าไว้แล้ว  
                     มีโครงการ/กิจกรรมใด ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” น้ัน 
                    มาระบุในแบบฟอร์มที่ก าหนด และ/หรือ 

 2. ให้โรงเรียนก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงข้ึน 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าวด้วย 


