
  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 1 

  

โรงเรียนบ้านหัวหนอง(สังฆวิทยา) 

สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 1 

ที่ตั้ง : หมู่ที่  5  บ้านหัวหนอง ต าบลวังไชย   อ าเภอบรบือ   จังหวัดมหาสารคาม  44130 
โทรศัพท์ : 0815740652  ผอ.โรงเรียน 
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คณะผูบ้ริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์  0815740652                               โทรศัพท์ …………………………………………….. 
Email Address  chaisre07@gmail.com           Email Address……………………………………. 

ข้อมูลพืน้ฐาน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โรงเรียนขนาด         กลาง   
***ใช้ตามเกณฑ์ “การย้ายผู้บริหารสถานศึกษา” ตามหนังสือ สพฐ. 
ด่วนท่ีสุด ท่ี ศธ 04006/ว 2824 ลงวันท่ี 31 พฤษภาคม 2566 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน......17.......คน 
- ผู้อ านวยการสถานศึกษา  จ านวน.......1........คน 
- รองผู้อ านวยการสถานศึกษา  จ านวน.......-........คน 
- ครู     จ านวน.......14.....คน 
- พนักงานราชการ   จ านวน........-..... คน 
- ลูกจ้างประจ า    จ านวน.......-......คน 
- ลูกจ้างช่ัวคราว    จ านวน.......2......คน 

 

 

นักเรียน จ านวน......147.......คน 
ห้องเรียน จ านวน ........11................. ห้อง 
*** ใช้ข้อมูล ณ วันท่ี 10 พฤศจิกายน 2566 

ชื่อ-สกุล นายวันชัย    ศรีกะกูล 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหัวหนอง(สังฆวิทยา)  
ชื่อ-สกุล ........................................... 
รองผู้อ านวยการโรงเรียน..................... 

รูปภาพ 
รองผู้อ านวยการโรงเรียน 
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. ศูนย์ พัฒนาคุณภาพการศึกษาหนองสิม  วังใชย  วังใหม่ จ านวน.......10........โรงเรียน 

ที ่ ชื่อโรงเรียน 
ระยะห่างจาก
โรงเรียนทีเ่ป็น

ประธานศูนย์ (กม.) 

ขนาดโรงเรียน 

เล็ก กลาง ใหญ ่
ใหญ่
พิเศษ 

1 โรงเรียนบา้นดอนก่อ  : ประธานศูนย์     
2 โรงเรียนบา้นหัวหนอง(สังฆวิทยา) 3     
3 โรงเรียนบา้นโนนเกษตร 2     
4 โรงเรียนบา้นโนนส าราญ 3     
5 โรงเรียนบา้นหนองโดนหอกลอง 3     
6 โรงเรียนบา้นหนองสิม 6     
7 โรงเรียนบา้นพงโพด 7     
8 โรงเรียนบา้นวังไฮวังทอง 9     
9 โรงเรียนบา้นวังปลาโด 8     
10 โรงเรียนบา้นโนนทอง 9     

 

จุดเดน่   1) ด้านวิชาการ ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนในระดบัชาติ (RT  NT    
               O- NET  )อยู่ ในระดับต้นๆของส านักงานเขตพืน้ที่การศึกษา 
               ประถมศึกษา     
              มหาสารคามเขต 1 จุดที่ควรพฒันา   1) ...................................-....................................... 
      2) ...................................-....................................... 
      3) ....................................-...................................... 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารท่ัวไป    

ปัญหา  1.ระบบข้อมูลสารสนเทศของสถานศึกษา   
 2.ระบบดูแลอาคารสถานที่และความปลอดภัย 

แนวทางแก้ไข  1.  .สร้างและส่งเสริมท าความเข้าใจบุคลากรอย่างสม่ าเสมอ  
    2. ก ากับ  ติดตาม ประเมินผล 

 

บริหารงานบุคคล    

 

บริหารงานวิชาการ  

ปัญหา  ......................................ไม่มี........................................................     
 ......................................................................................................... 

แนวทางแก้ไข  ................................-............................................................ 
   ............................................................................................ 

ปัญหา  1.การบริหารหลักสูตรสถานศึกษาระดับการศึกษา 
            2. การพัฒนากระบวนการเรียนรู้เรียนรู ้ 
            3.การวัดผลผลประเมินผล 
            4.การประกันคุณภาพภายใน 
            5.การพัฒนาสือ่นวัตกรรมการเรียนรู้
....................................................................................................     

แนวทางแก้ไข  1.ก ากับติดตามการใช้หลักสูตรอย่างต่อเนือ่ง จัดท าหลักสูตร
ให้สอดคล้องกบัความต้องการและบริบทของชุมชน  น าหลกัสูตรไปใช้ให้เกิด
ประโยชน์ต่อผู้เรียน  มีการประเมินผลการใช้หลักสูตร และการน าข้อมลูที่ได้ไป
ปรับปรงัแก้ไข 
2.จัดแบ่งงานให้ครรูับผิดชอบภาระงานให้ตรงคุณวุฒิ  ตรงสาขาที่สอน ตรง
ความถนัดตามสาระทีส่อน  
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บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  1.การจัดท าแผนปฏิบัตกิารประจ าปี  การใช้จ่ายเงนิไม่ตรงตาม
แผนปฏิบัติการประจ าปี การบ ารงุรักษา และการจ าหน่วยพสัดุที่ไม่เป็นปจัจบุัน 

แนวทางแก้ไข  1.แต่งตั้งคณะก ากบัติดตามการด าเนินงานตาม

แผนปฏิบัติการประจ าป ี

2.แต่งตั้งคณะกรรมควบคุมดูแลและบ ารงุรักษา  การจ าหน่ายพัสดุ
ประจ าปี 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนบ้านหัวหนอง(สังฆวิทยา)  

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ )บาท(     ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาติ และน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ช่ือโครงการพัฒนาคุณภาพของเด็กปฐมวัย  
โครงการพัฒนาคุณภาพผูเ้รียนข้ันพื้นฐาน 
1. กิจกรรมวันส าคัญของชาติ 
2. กิจกรรมวันส าคัญทางพระพทุธศาสนา 
3. กิจกรรมน้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงสู่การปฏิบัต ิ

เชิงปริมาณ 
นักเรียนช้ันอนุบาลปีที่2ถึงช้ัน
มัธยมศึกษาปีที่ 3 จ านวน 147 
คน ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาทุกคน เข้าร่วมกิจกรรม 
เชิงคุณภาพ 
1.ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม 
และค่านิยมที่พงึประสงค์ 
2.ผู้เรียน รูจ้ักค้นคว้าหาความรู้
ด้วยตนเอง รู้จกัตนเองและเห็น
คุณค่าของตน เกิดทักษะการคิด 
วิเคราะห์ การสรุปเนื้อหา ใจ
ความส าคัญ รู้จักใช้เวลาว่างให้
เกิดประโยชน์และสามารถน าไป
ปรับใช้ใน ชีวิตประจ าวัน 
3.ผู้เรียนมีความสามารถด้านต่าง 
ๆ ได้รับการส่งเสริมและพฒันา

20,000 

1.ผู้เรียนมีความจงรกัภักดี
ต่อชาติ  ศาสนา และพระ
มหากษัติรย ์
2. ผู้เรียนได้ท ากจิกรรมที ่
หลากหลาย ฝึกฝนใหผู้้เรียน
แสวงหา ความรู้ ข้อมูล การ
จัดการข้อมูล การ วิเคราะห์
ข้อมูล การน าเสนอข้อมูล 
ตาม กระบวนการเรียนรู้
อย่างเหมาะสม รูจ้ัก ค้นคว้า
หาความรู้ด้วยตนเอง รู้จัก
ตนเอง และเห็นคุณค่าของ
ตน 
3. ผู้เรียนมีความรู้และ 
ทักษะทางวิชาการตาม
ศักยภาพของตน เกิดทักษะ 
การคิดวิเคราะห์ การสรปุ 
เนื้อหา ใจความส าคัญ รู้จัก



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 5 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ )บาท(     ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

ศักยภาพที่มีอยู่ภายใน ได้
แสดงออกอย่างเต็มศักยภาพ 

ใช้เวลาว่าง ให้เกิดประโยชน์
และสามารถน าไปปรับ ใช้
ในชีวิตประจ าวันได ้

2. จัดการเรียนรูป้ระวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ช่ือ โครงการพฒันาคุณภาพของเด็กปฐมวัย  
โครงการพัฒนาคุณภาพผูเ้รียนข้ันพื้นฐาน 
1. กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน      
( การเลือกประธานนักเรียน เลือกคณะกรรมการ
นักเรียน ) 
2. กิจกรรมวันส าคัญของชาติ 
3. กิจกรรมวันส าคัญทางพระพทุธศาสนา 
4. กิจกรรมประเพณีงานบุญในชุมชน  
5. กิจกรรมลูกเสือเนตรนาร ี
6. กิจกรรมพฒันาผูเ้รียน 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนช้ันอนุบาลปีที่2ถึงช้ัน
มัธยมศึกษาปีที่ 3 จ านวน 147 
คน ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาทุกคน เข้าร่วมกิจกรรม 
เชิงคุณภาพ 
1.ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม 
และค่านิยมที่พงึประสงค์ 
2.ผู้เรียน รูจ้ักค้นคว้าหาความรู้
ด้วยตนเอง รู้จกัตนเองและเห็น
คุณค่าของตน เกิดทักษะการคิด 
วิเคราะห์ การสรุปเนื้อหา ใจ
ความส าคัญ รู้จักใช้เวลาว่างให้
เกิดประโยชน์และสามารถน าไป
ปรับใช้ใน ชีวิตประจ าวัน 
3.ผู้เรียนมีความสามารถด้านต่าง 
ๆ ได้รับการส่งเสริมและพฒันา

60,000 

1.ผู้เรียนมีความจงรกัภักดี
ต่อชาติ  ศาสนา และ
พระมหากษัตริย ์
2.ผู้เรียนมีความภาคภูมิใจใน
ความเป็นไทย 
3.ผู้เรียนสามารถด าเนินชีวิต
อยู่ในสังคมได้อย่างสงบสุข 
4.ผู้เรียนปรับตัวในการ
ด าเนินชีวิตภายใต้กรอบของ
ประชาธิปไตย 
5. ผู้เรียนเป็นผู้มีคุณธรรม 
จริยธรรม เป็นแบบอย่างที่ดี
ของ สังคม 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ )บาท(     ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

ศักยภาพที่มีอยู่ภายใน ได้
แสดงออกอย่างเต็มศักยภาพ 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ใหม้ีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการทีม่ ี
    ประสทิธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ช่ือโครงการกระบวนการบรหิารและการจัดการ 
1. กิจกรรมประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา
ตามกฎกระทรวงว่าด้วยระบบหลักเกณฑ์และ
วิธีการประกันคุณภาพการศึกษา  พ.ศ. 2561 
ระดับการศึกษาปฐมวัยและระดับการศึกษาข้ัน
พื้นฐาน 
2. กิจกรรมพฒันาแหล่งเรียนรู้และ
สภาพแวดล้อมทีร่องรบัการบรกิารและสง่เสรมิให้
ผู้เรียนพัฒนาอย่างเตม็ตามศักยภาพ 
3. กิจกรรมพฒันาครูและบุคลากรทางการศึกษา
เพื่อจัดกิจกรรมการเรียนการสอนอย่างมีคุณภาพ 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนช้ันอนุบาลปีที่2ถึงช้ัน
มัธยมศึกษาปีที่ 3 จ านวน 147 
คน ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาทุกคน เข้าร่วมกิจกรรม 
2. ร้อยละ ๙๐ ของครู และ
บุคลากรในสถานศึกษามีความรู้ 
ความเข้าใจต่อระบบประกัน
คุณภาพ ภายใน และภายนอก 
สามารถปฏิบัติงานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ เพื่อพฒันาคุณภาพ
การจัดการศึกษาใหม้ ีคุณภาพ
ตามมาตรฐานการศึกษา 
 2. ประชุมคณะครูเพือ่ตรวจสอบ 
และทบทวนมาตรฐานคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา โดย 
คณะกรรมการประกันคุณภาพ
การศึกษา ภาคเรียนละ ๑ ครั้ง 
เชิงคุณภาพ 

40,000 

1. สถานศึกษาจัดวางระบบ
การประกันคุณภาพภายใน
ของสถานศึกษาทีส่่งผลต่อ
คุณภาพผู้เรียน อย่างเป็น
รูปธรรม มีขั้นตอนอย่าง
ชัดเจน และมีความเป็นไปได้
ในการปฏิบัต ิ 
2. คุณภาพการจัดการศึกษา
ของโรงเรียนวัดรังสี
สุทธาวาสมีคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษา 
3. ครูสามารถจัดระบบ
ประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษาได้อย่างมี
คุณภาพ  
4. โรงเรียนบ้านหัวหนอง
(สังฆวิทยา) จัดท า
เอกสารรายงานการ
พัฒนาการประกันคุณภาพ
ในสถานศึกษาอย่างเป็น 
ระบบครบสมบูรณ์ 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 7 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ )บาท(     ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
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1.ครูสามารถด าเนินการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาได้ตาม
มาตรฐานก าหนด  
2.โรงเรียนมีผลการประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา อยู่ใน
ระดับดีข้ึนไป 
 3.จัดท ารายงานผลการพฒันา
ระบบการประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษาได้อย่างครบสมบูรณ์ 
ทันตามก าหนดเวลา โดยได้รับ
ความร่วมมือจากบุคลากรทุกคน 

4. ส่งเสรมิการอ่าน เพื่อเป็นวิถี
ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงข้ึน 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ช่ือโครงการพัฒนาคุณภาพของเด็กปฐมวัย  
โครงการพัฒนาคุณภาพผูเ้รียนข้ันพื้นฐาน 
1. กิจกรรมส่งเสริมการรกัการอ่าน  มุมรักการ
อ่าน 
2. กิจกรรมพฒันาผูเ้รียนให้มทีักษะในการ
แสวงหาความรู้ด้วยตนเองและพัฒนาตนเองอย่าง
ต่อเนื่อง 
3. กิจกรรมพฒันาผูเ้รียนให้มสีมรรถนะที่จ าเป็น
ตามหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาปฐมวัย 
4.กิจกรรมพฒันาผูเ้รียนให้มีสมรรถนะทีจ่ าเป็น
ตามหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนช้ันอนุบาลปีที่2ถึงช้ัน
มัธยมศึกษาปีที่ 3 จ านวน 147 
คน ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาทุกคน เข้าร่วมกิจกรรม 
เชิงคุณภาพ 
1.ผู้เรียนร้อยละ 80มีนสิัยใฝรู่้และ
อ่านหนังสือมากข้ึน 
2.ผู้เรียนร้อยละ 80 เห็นคุณค่า
ของการอ่านหนังสือ 
3.เด็กและเยาวชนร้อยละ 80 
กล้าแสดงออกในทางทีส่ร้างสรรค์ 

20,000 

1.ผู้เรียนร้อยละ 80มีนสิัยใฝ่
รู้และอ่านหนังสือมากขึ้น 
2.ผู้เรียนร้อยละ 80 เห็น
คุณค่าของการอ่านหนงัสือ 
3.เด็กและเยาวชนร้อยละ 
80 กล้าแสดงออกในทางที่
สร้างสรรค์ 
4.เด็กและเยาวชนตลอดจน
ประชาชนทั่วไปร้อยละ 80 
ให้ห้องสมุดเป็นแหลง่การ

เรียนรู ้
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ )บาท(     ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
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4.เด็กและเยาวชนตลอดจน
ประชาชนทั่วไปร้อยละ 80 ให้
ห้องสมุดเป็นแหล่งการเรียนรู้
ตลอดชีวิต  
5.เด็กและเยาวชนร้อยละ 80 น า
ความรู้ไปประยุกต์ใช้และการ
ด าเนินชีวิต  

5. ส่งเสรมิ สนับสนุนกจิกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ช่ือโครงการโครงการพฒันาคุณภาพของเด็ก
ปฐมวัย  โครงการพัฒนาคุณภาพผูเ้รียนข้ัน
พื้นฐาน 
1. กิจกรรมพฒันาผูเ้รียนให้มสีมรรถนะที่จ าเป็น
ตามหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาปฐมวัย
พุทธศักราช 2560 หลักสูตรแกนกลางการศึกษา
ข้ันพื้นฐาน 
  -การยกระดับผลสัมฤทธ์ิ RT  NT  O-NET และ 
PISA 
 -ความสามารถด้านการสือ่สาร อ่านคิดวิเคราะห์ 
คิดค านวณ และเทคโนโลย ี
 -ทักษะการเรียนรู้ในศตวรรตที่ 21 ( 3R 8C) 
 -การเรียนการสอนด้วยกระบวนการวิจัย 
 -พัฒนาทักษะชีวิตและทักษะอาชีพ 
2. กิจกรรมพฒันาผูเ้รียนให้มีคุณธรรมจริยธรรม
และคุณลักษณะอันพงึประสงค์ 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนช้ันอนุบาลปีที่2ถึงช้ัน
มัธยมศึกษาปีที่ 3 จ านวน 147 
คน ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาทุกคน เข้าร่วมกิจกรรม 
เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียนร้อยละ 80 ผ่านการ
ประเมินกจิกรรมพัฒนาผู้เรียนใน
ระดับ ด ี

80,000 

1. ผู้เรียนรู้จกัและเห็น
คุณค่าในตนเองและผู้อื่น   
มีวุฒิภาวะทางอารมณ์มี
กระบวนการคิด มีทักษะใน 
การด าเนินชีวิตอย่าง
เหมาะสม และมีความสุข มี
จิตส านึกในการรบัผิดชอบ
ต่อตนเอง ครอบครัว สังคม 
และ ประเทศชาติ           
2. ผู้เรียนสามารถปฏิบัติตน
พลเมืองดทีี่ตื่นตัว และอยู่
รวมกับผู้อื่นในสังคมพหุ
วัฒนธรรมได้                 
3. ผู้เรียนมีคุณธรรม
จริยธรรมมีคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ตามหลักสูตร 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ )บาท(     ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
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 -การเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมและธรรมาภิ
บาลในสถานศึกษา 
 -กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
 -สภานักเรียน/การเลือกตั้ง/ส่งเสริม
ประชาธิปไตยในโรงเรียน 
 -การบ าเพ็ญประโยชน์เพื่อสังคมและจิต
สาธารณะ 
 -วันส าคัญทางพระพทุธศาสนาและวันส าคัญของ
ชาติ 
 -ลูกเสือ เนตรนาร ี
 -เยี่ยมบ้านนักเรียน 
 -ระบบดูแลช่วยเหลือนกัเรียน 
 -ศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานศึกษา 
 -มาตรการป้องกันและเฝ้าระวังโรคติดต่อ 
3. กิจกรรม.................................. 

สามารถยกระดบัผลสมัฤทธ์ิ 
ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระ
ให้สูงข้ึน 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ช่ือโครงการโครงการพฒันาคุณภาพผู้เรียนข้ัน
พื้นฐาน 
1.กิจกรรมคัดกรองนักเรียนพิการเรียนรวม 9 
ประเภทตามกฎกระทรวง 
2. กิจกรรมจัดmeแผนการจัดการเรียนรู ้เฉพาะ
บุคคล IEP 
3. กิจกรรมจัดท าแบบ ฝึกส าหรับพัฒนาการอ่าน 
การเขียนนักเรียนที่ม ีความบกพร่องทางการ 
เรียนรู ้ข้ันตอนการด าเนินงาน 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนเรียนรวมรอ้ยละ 100
ได้รับการพัฒนา ความสามารถ
พิเศษ 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนเรียนรวมมี
ความสามารถในการอ่าน การ

30,000 

1. นักเรียนเรียนรวม ได้รับ
การพัฒนาให้มี
ความสามารถในการอ่าน
การเขียนภาษาไทยดีข้ึน 
 2 ครูมีการจัดท าแผนการ
จัดการเรียนรู้เฉพาะบุคคล 
และใช้ในการจัดการเรียน
การสอน นักเรียนเรียนรวม  
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4. กิจกรรมจัดหาและพฒันาสื่อ/นวัตกรรมแหล่ง
เรียนร้ส าหรบันักเรียนรวม 
5.กิจกรรมปรับสภาพ ห้องเรียนรวมใหเ้อื้อต่อ 
การสอนเสรมิวิชาการ ข้ันตอนการด าเนินงาน 
ปรับตกแต่งและจัดสภาพ ห้องให้อยู่ในสภาพ
พร้อม ใช้ในการสอนเสรมิ วิชาการ 
6.กิจกรรม พัฒนา ความสามารถพิเศษและ 
ทักษะอาชีพของนักเรียน เรียนรวม 
 7.กิจกรรม  จัดหาวัสด ุอุปกรณ์ส านักงานเพือ่ 
พัฒนาการบรหิารจัดการ งานเรียนรวม 
8.กิจกรรม ข้ันติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล กา
รดeเนินงาน )CCheck)  
9.กิจกรรม ข้ันปรับปรงุ แก้ไข สรุปผลการ ด 
าเนินงาน )A-ACT) 

เขียนภาษาไทยในระดับพอใช้ข้ึน
ไป 
2.นักเรียนเรียนรวม ได้รับการคัด
กรองจากครูที ่ผ่านการอบรม
หลักสูตรการคัดกรองหรอืจาก
แพทย ์
3.นักเรียนเรียนรวม ได้รับการ
พัฒนา ความสามารถพเิศษเพื่อ
เข้าร่วมแข่งขันในงาน 
ศิลปหัตถกรรมนักเรียนและ
ทักษะด้านอาชีพ 
4.ครูมีการจัดหาและผลิตสื่อ
รวมทั้งแหลง่เรียนรูท้ี ่เอื้อต่อการ
จัดการเรียนการสอน เพิ่มข้ึน 
5.ผู้ทีม่ีส่วนเกี่ยวข้องมีความพึง
พอใจต่อระบบการ บรหิารและ
การจัดการของงานเรียนรวมใน
ระดับด ีข้ึนไป 

3 นักเรียนเรียนรวมได้รับ
การพัฒนาความสามารถ
พิเศษและทกัษะด้านอาชีพ 
4 โรงเรียนมสีื่อและแหลง่
เรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนของ
นักเรียนเรียนรวม 
 5 บุคคลที่มสี่วนเกี่ยวข้องมี
ความพึงพอใจต่อระบบการ
บรหิารและการจัดการของ
งาน เรียนรวม 

7. จัดการศึกษาเพือ่ความเป็นเลิศ 
 

ช่ือโครงการช่ือโครงการโครงการพฒันาคุณภาพ
ของเด็กปฐมวัย  โครงการพัฒนาคุณภาพผูเ้รียน
ข้ันพื้นฐาน 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนช้ันอนุบาลปีที่2ถึงช้ัน
มัธยมศึกษาปีที่ 3 จ านวน 147 
คน ครูและบุคลากรทางการ

20,000 

1.เพื่อจัดกิจกรรมให้นกัเรียน
ได้แสดงออกซึ่ง
ความสามารถในด้านทักษะ
ทางวิชาการ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ )บาท(     ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
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1.กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนใหม้ีสมรรถนะทีจ่ าเป็น
ตามหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาปฐมวัย
พุทธศักราช 2560 หลักสูตรแกนกลางการศึกษา
ข้ันพื้นฐาน 
  -การยกระดับผลสัมฤทธ์ิ RT  NT  O-NET   
LAS และ PISA 
 -ความสามารถด้านการสือ่สาร อ่านคิดวิเคราะห์ 
คิดค านวณ และเทคโนโลย ี
 -ทักษะการเรียนรู้ในศตวรรตที่ 21 ( 3R 8C) 
 -การเรียนการสอนด้วยกระบวนการวิจัย 
 -พัฒนาทักษะชีวิตและทักษะอาชีพ 
 
 

ศึกษาทุกคน เข้าร่วมกิจกรรม
แข่งขันทักษะทางวิชาการ 
2.นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 
3,6และมัธยมศึกษาปทีี่ 3 เข้ารับ
การทดสอบระดับชาติ (NT  O-
NET  ) ร้อยละ 100 
3.นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 
2 ,4,5,มัธยมศึกษาปีที่ 1 ,2 เข้า
รับการทดสอบระดับ สพฐ. และ
เขตพื้นที่การศึกษา(LAS)มีผลการ
ทดสอบเพิม่ขึ้นร้อยละ 3 
4.นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 1
เข้ารับการทดสอบ RT  ร้อยละ 
100 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 
3,6และมัธยมศึกษาปทีี่ 3 เข้ารับ
การทดสอบระดับชาติ (NT  O-
NET  ) ร้อยละ 100 
2.นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 
2 ,4,5,มัธยมศึกษาปีที่ 1 ,2 เข้า
รับการทดสอบระดับ สพฐ. และ

2.เพื่อเป็นลานแห่งการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ของครู
ทางด้านวิชาการ 
3.นักเรียนไดเ้ตรียมความ
พร้อมก่อนสอบปลายภาค
เรียนและการสอบแข่งขัน
เข้าศึกษาต่อในระดับที่สงูข้ึน 
4.นักเรียนได้เตรียมความ
พร้อมก่อนการทดสอบ
ระดับชาติ ( NT  O-NET) 
5.ส่งเสริมให้นกัเรียนพัฒนา
ตนเองอยูเ่สมอ เข้าทดสอบ
ความรู้ตามความสนใจและ
แสวงหาความรูจ้ากแหล่ง
ต่างๆ 
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เขตพื้นที่การศึกษา(LAS)มีผลการ
ทดสอบเพิม่ข้ึนร้อยละ 3 
3.นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 1
เข้ารับการทดสอบ RT  ร้อยละ 
100 
4.นักเรียนมีทักษะในการแสวงหา
ความรู้ด้วยตนเอง รักการเรียนรู้
และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง
ร้อยละ 80 
4.นักเรียนเกิดการพฒันาตนเอง
ให้มีความรู้  ความสามารถ มี
ทักษะด้านวิชาการสาขาต่างๆ 
และสามารถน าไปใช้ในการ
ด ารงชีวิตอย่างมีความสุข  ซึ่งเกิด
จากการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์ร่วมกัน 
5.ครูและบุคลากรทางการศึกษามี
ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ในการ
จัดกิจกรรมพฒันาสง่เสรมิ
ศักยภาพนักเรียน และมีโอกาส
แลกเปลี่ยนประสบการณ์ร่วมกับ
ผู้เข้าแข่งขันจากเขตพื้นที่
การศึกษาอื่นๆ 
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8. เสรมิสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ช่ือโครงการสถานศึกษาปลอดภัย และส่งเสริม
อนามัยดี 
1.กิจกรรมอบรมการดับเพลิงและ การอพยพหนี
ไฟ 
 

เชิงปริมาณ 
1 ครู นักเรียน บุคลากรโรงเรียน
บ้านหัวหนอง(สังฆวิทยา) ทุกคน 
มีความรู้ความเข้าใจ การรักษา
ความปลอดภัยในโรงเรียน 
 32 ครู นักเรียน บุคลากร และผู้
มาติดต่อราชการทุกคน ได้รับการ
ปกป้องคุ้มครอง ความปลอดภัย
จากอุบัตเิหตุในโรงเรียน 
เชิงคุณภาพ 
1 ครู นักเรียน บุคลากรโรงเรียน
บ้านหัวหนอง(สังฆวิทยา) ทุกคน 
มีความรู้ความเข้าใจ การรักษา
ความปลอดภัยในโรงเรียนตาม
มาตรการขับเคลื่อนระเบียบวาระ
แห่งชาติ “แรงงานปลอดภัยและ 
สุขอนามัยด”ี  
 2 ครู นักเรียน บุคลากร และผู้
มาติดต่อราชการทุกคน ได้รับการ
ปกป้องคุ้มครอง ความปลอดภัย

20,000 

1 ครู นักเรียน บุคลากร
โรงเรียนบ้านหัวหนอง(สังฆ
วิทยา) ทุกคน มีความรู้
ความเข้าใจการรักษา ความ
ปลอดภัยในโรงเรียนอย่าง
ถูกต้องมากยิง่ข้ึน 
 7.2 ครู นักเรียน บุคลากร 
และผูม้าติดต่อราชการทุก
คน ได้รับการปกป้อง
คุ้มครองความ ปลอดภัย
จากอุบัตเิหตุในโรงเรียน
อย่างถูกต้องตามมาตรฐานที่
ก าหนดไว้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
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จากอุบัตเิหตุในโรงเรียนอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ช่ือโครงการสง่เสรมิและสร้างโอกาสทาง
การศึกษา 
1. กิจกรรมการรบันักเรียน 
2. กิจกรรมการเกณฑ์เด็กเข้าเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
1 โรงเรียนในสงักัดจัดท้าแผนการ
รับนักเรียนร้อยละ 100  
2 ประชากรเกิด ปี 2562, ปี 
2563 2560, ปี 2561  ในเขต
บริการฯ ได้รับการเตรียม ความ
พร้อมก่อนเข้าเรียน ร้อยละ 80 
.3 ประชากรเกิด ปี 2559-2560 
ได้เข้าเรียนช้ันประถมศึกษาปทีี่ 1 
ร้อยละ100  
4 นักเรียนทีจ่บช้ันประถมศึกษาปี
ที่ 6 เข้าเรียนต่อช้ันมัธยมศึกษาปี
ที่ 1 ร้อยละ 100  
5 นักเรียนทีจ่บช้ันมัธยมศึกษาปี
ที 3 เข้าเรียนต่อช้ัน ม.4 หรือ
เทียบเท่า ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
1. ประชากรเกิด ปี 2562, ปี 
2563 2560, ปี 2561  ในเขต
บริการฯ ได้รับการเตรียม ความ
พร้อมก่อนเข้าเรียน ร้อยละ 80 

20,000 

1 เด็กวัยการศึกษาภาค
บังคับในเขตบรกิารเข้าเรียน
เพิ่มมากขึ้น  
2 นักเรียนจบการศึกษา
ระดับช้ันประถมศึกษาปทีี่ 6 
เรียนต่อช้ันมัธยมศึกษาปทีี่ 
1 หรือเทียบเท่า ร้อยละ100 
3 นักเรียนจบการศึกษา
ระดับมัธยมศึกษาปีที3่ เรียน
ต่อระดับมัธยมศึกษาตอน
ปลาย /เทียบเท่า  ร้อยละ100 
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2. ประชากรเกิด ปี 2559-2560 
ได้เข้าเรียนช้ันประถมศึกษาปทีี่ 1 
ร้อยละ100  
3. นักเรียนทีจ่บช้ันประถมศึกษา
ปีที่ 6 เข้าเรียนต่อช้ันมัธยมศึกษา
ปีที่ 1 ร้อยละ 100  
4. นักเรียนทีจ่บช้ันมัธยมศึกษาปี
ที 3 เข้าเรียนต่อช้ัน ม.4 หรือ
เทียบเท่า ร้อยละ 100 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ช่ือโครงกระบวนการบริหารและการจัดการ 
1. กิจกรรมพฒันาครูและบุคลากรทางการศึกษา
เพื่อจัดการเรียนการสอนอย่างมีคุณภาพ 
2. กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติงานการจัดการเรียน
การสอนแบบ โครงงาน 
3. กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการการใช้เทคโนโลยี
เพือการ จัดการเรียนการสอน 
4.กิจกรรมประชุม อบรม สมัมนา ศึกษาดูงานกบ
หน่วยงาน ภายนอก 

เชิงปริมาณ 
-ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ของโรงเรียนได้รับการพฒันาครบ
ทุกคน - มีบุคลากรครบตามสาย
งาน ตามกลุ่มสาระวิชา และ
สามารถส่งเสริมความรูท้ีจ าเป็ 
นได้ครบ ร้อยละ100 
เชิงคุณภาพ 
-ครูทุกคนมีความรู้ความสามารถ
ในการจัดการเรียนการสอนและ
พัฒนานักเรียนให้ไดเ้ต็ม - มี
ระบบการบรหิารงานด้าน
ทรัพยากรบุคคลทีด ี

40,000 

1ครูมีความรู้ความสามารถ
พัฒนาการจัดการเรียนการ
สอนได้มีประสิทธิภาพมาก
ข้ึน 
 2ครูมเีทคนิคในการแก
ปัญหาเกี่ยวกบันักเรียนและ
ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีในการ
ท างานได้มากข้ึน 
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ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

2. การแก้ไขปัญหาหนีส้ินคร ู
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ช่ือโครงการการบรหิารและการจัดการ 
1.กิจกรรมแก้ไขปัญหาหนีส้ินคร ู
2.กิจกรรมสง่เสรมิเสริมอาชีพ 
    - เลี้ยงโคเนื้อ 
    -เลี้ยงไก่พันธ์พื้นเมอืง 
    -เลี้ยงปลาในบ่อดิน 
    -ปลูกพืชผักสวนครัวรั้วกินได ้
        ฯลฯ  
2. กิจกรรมส่งเสริมนสิัยรกัการออม 
 

เชิงปริมาณ 
1.มีสหกรณ์ออมทรัพย์ครูตัวอย่าง
เพื่อศึกษา ถอดบทเรียนระบบ
บรหิารจัดการเป็นแนวทางในการ
พัฒนาระบบบรหิารจัดการ
สหกรณ์ออมทรพัย์ครูต้นแบบเพือ่
แก้ไขปัญหาหนี้สินครูและ
บุคลากรทาง การศึกษา จ านวน 
2 แห่ง 
2. มีสหกรณ์ออมทรพัย์ครู
ต้นแบบทีเ่ข้าร่วมโครงการเพื่อ
การแก้ไขปัญหาหนีส้ินครูและ
บุคลากรทางการศึกษาในระดบั
พื้นที่น าร่อง จ านวน 12 แห่ง 
3. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ที่เป็นสมาชิกสหกรณ์ออมทรพัย์
ครูต้นแบบในพื้นที่ได้รับการ
ช่วยเหลือแก้ไขปญัหาหนี้สิน ไม่

 

1. ได้เกิดการพฒันาสหกรณ์
ออมทรัพย์ครูตัวอย่างและ
สหกรณ์ออมทรพัย์ครู
ต้นแบบที่มกีารบรหิาร
จัดการและแก้ไขปัญหา
หนี้สินครูและบุคลากร
ทางการศึกษาที่สามารถ
น าไปขยายผล จ านวน 12 
รูปแบบ 

2. เกิดการพฒันาองค์ความรู ้
นวัตกรรมเพื่อการแก้ไข
ปัญหาหนีส้ินครูและ
บุคลากรทางการศึกษาลด
ความไม่เป็นธรรม ลดยอด
หนี้ เกิดสภาพคล่องทาง
การเงิน มีคุณภาพชีวิต มี
ศักดิ์ศรี และมีวินัยทาง
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น้อยกว่าร้อยละ 70  
4. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ที่เป็นสมาชิกสหกรณ์ออมทรพัย์
ครูต้นแบบมีความพงึพอใจ ไม่
น้อยกว่าร้อยละ 70 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
มีสภาพคล่องในการช าระหนี้ มี
คุณภาพชีวิตที่ดี สามารถด ารงชีพ
ในสังคมได้อย่างมีศักดิ์ศร ี
2. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
มีวินัยทางด้านการเงิน รูจ้ัก
วางแผนด้านการเงินและการออม
ด ารงชีวิตตามหลกัปรัชญาของ
เศรษฐกจิพอเพียง 
3. สหกรณ์ออมทรัพย์ครูต้นแบบ
ที่เข้าร่วมโครงการมรีะบบการ
บรหิารจัดการที่ดี ได้รับช าระหนี้
อย่างเหมาะสม 

การเงินอย่างน้อย 8 
ประเด็น 

3. เกิดการพฒันากลไกการ
ท างานของภาคีเครือข่ายใน
การแก้ไขปัญหาหนีส้ินครู
และบุคลากรทางการศึกษา
ของสถาบันการเงิน ส่วน
ราชการ ตัวแทนสมาชิก
สหกรณ์ออมทรพัย์ครู อย่าง
น้อย 3 กลไก 

4. เกิดข้อเสนอเชิงนโยบาย
น าไปสู่การขับเคลื่อนเพื่อ
แก้ไขปัญหาหนี้สินครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
อย่างน้อย 3 ประเด็น 

5. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษามีสภาพคล่องในการ
ช าระหนี้มีคุณภาพชีวิตที่ดี
อยู่อย่างมีศักดิ์ศรเีป็น
สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์
ครูที่มีคุณภาพ มีวินัย
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ทางด้านการเงิน เกิดขวัญ
และก าลงัใจในการท างาน 
และสง่ผลต่อคุณภาพ
การศึกษาและคุณภาพสงัคม
ต่อไป 

 
 

3. การบรหิารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ช่ือโครงการการบรหิารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 
1. กิจกรรการบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก 
2. กิจกรรมการบริหารจัดการโรงเรียนขยาย
โอกาสทางการศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
1 โรงเรียนขนาดเลก็ในสงักัดศูนย์
พัฒนาคุณภาพการศึกษาหนอง
สิม วังไชย  วังใหม่  ส านักงาน
เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
มหาสารคาม  เขต 1 จ านวน 5 
โรงเรียน และโรงเรียนขยาย
โอกาศทางการศึกษาจ านวน 2 
โรงเรียน  
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนขนาดเล็กในสงักัดทกุ
โรงเรียนได้รบัการสง่เสรมิ 
สนับสนุนด้านการบรหิารจัดการ 
และการพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ในรูปแบบต่างๆ ตามความ
เหมาะสม  

40,000 

1.นักเรียนในโรงเรียนขนาด
เล็ก สังกัดส านักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศกึษา
มหาสารคาม เขต 1 ได้รับ
การจัดการเรียนรู้ที่มีครุครบ
ช้ัน ครบวิชา อุปกรณ์และ
สื่อการเรียนการสอน
เพียงพอ มหี้องเรียนที่ได้ 
มาตรฐาน 
2. .นักเรียนในโรงเรียน
ขยายโอกาสทางการศึกษา 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษา
มหาสารคาม เขต 1 ได้รับ
การจัดการเรียนรู้ที่มีครุครบ
ช้ัน ครบวิชา อุปกรณ์และ
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2 โรงเรียนขนาดเลก็ ได้รับการ
บรหิารจัดการที่มีความพรอ้มใน
การจัดการเรียนการสอน         
3 โรงเรียนขนาดเลก็ในสงักัดมีวิธี
ปฏิบัติที่เป็นเลิศ ในระดับเขต
พื้นที่การศึกษา ระดบั ภูมิภาค 
และระดบัประเทศ               
4 โรงเรียนดีใกลบ้้าน  มีความ
พร้อมรับการบรหิารจัดการ
โรงเรียนขนาดเล็ก 
5.โรงเรียนขยายโอกาสทาง
การศึกษามีวิธีปฏิบัติทีเ่ป็นเลิศ
ระดับเขตพื้นที่การศึกษา 
6.โรงเรียนขยายโอกาศทาง
การศึกษามีความพรอ้มรบัการ
บรหิารจัดการ 
7.โรงเรียนขยายโอกาสทาง
การศึกษาที่มีความพร้อมในการ
จัดการเรียนการสอน          

สื่อการเรียนการสอน
เพียงพอ มหี้องเรียนที่ได้ 
มาตรฐาน 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ช่ือโครงการ ลดภาระการประเมินของ
สถานศึกษา 
1. กิจกรรมลด เลิก/โครงการตัวช้ีวัดที่/กิจกรรม/
) มีความซ้ าซ้อนและมผีลลัพธ์outcome) 

เชิงปริมาณ 
สถานศึกษาสังกัดศูนย์พฒันา
คุณภาพการศึกษา หนองสมิ  วัง
ไชย  วังใหม่  สังกัดส านักงานเขต

- 

ทบทวน ปรบัปรุง 
กระบวนการเก็บข้อมลู การ
ติดตาม ประเมินผลจาก
ส่วนกลางและก าหนดปฏิทิน
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เดียวกัน โดยบูรณาการเรื่องที่มีลกัษณะคล้ายกัน
ใช้ข้อมูลร่วมกัน 
2. กิจกรรมลด ปรมิาณข้อมูลที่จัดเก็บประเด็นที/่
ประเมิน โดยเก็บข้อมลูเท่าทีจ่ าเป็น 
3. กิจกรรม  ลด เลิก/การรายงานในรูปแบบ
กระดาษการเขียนด้วยลายมือ และใหร้ายงาน/
ผ่านระบบออนไลน ์
4.กิจกรรมลดเลิก การจัดเตรียมการเพื่อรองรับ/
การติดตามและประเมิน โดยลดการจัดเตรียม
เอกสาร จัดสถานที่ การจัดนิทรรศการ การแสดง
ของนักเรียน ฯลฯ 
5.กิจกรรมใช้รูปแบบการก ากบั ติดตามด้วยระบบ
ออนไลน ์

พื้นที่การศึกษาประถมศกึษา
มหาสารคาม เขต 1 ทุกโรงเรียน 
เชิงคุณภาพ 
ลดภาระการประเมินของ
สถานศึกษา ในระดับส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ัน
พื้นฐาน (.สพฐ) ร้อยละ 100 

ทั้งปีในภาพรวมของ สพฐ .
 แล้วแจ้งส านักในส่วนกลาง
ส านักงานเขตพื้นที่
การศึกษา สพ)ป.มค1และ (
สถานศึกษาทราบ เพื่อให้
ทราบก าหนดการ และมี
เวลาในการจัดเตรียมข้อมลู
รับการติดตามและ
ประเมินผล 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) ช่ือโครงการสร้างความตะหนกัในการป้องกันและ

ปราบปรามการทุจริต 
1. กิจกรรมอบรมการสร้างจิตส านึกและความ
ตระหนัก ที่จะไมก่ระท าการอันเป็นการขัดกัน
แห่ง ผลประโยชน์ หรอืการมีผลประโยชน์ทบั
ซ้อน 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนช้ันอนุบาลปีที่ 2 ถึงช้ัน
มัธยมศึกษาปีที่ 3 จ านวน 147 
คน ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาโรงเรียนบ้านหัว
หนอง(สังฆวิทยา) ทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
1. ร้อยละ 80 ของนักเรียนและ
บุคลากรทางการศึกษาโรงเรียน
บ้านหัวหนอง(สังฆวิทยา) มี

20,000 

1. บุคลากรส านักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดแพร่ มี
ความรู้ ความเข้าใจให้แก่

บุคลากรเกี่ยวกบัการป้องกัน 
ผลประโยชน์ทับซ้อน 2. 

บุคลากรส านักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดแพร่

สามารถป้องกันความเสี่ยง
เกี่ยวกับการปฏิบัติหน้าที ่ที่

อาจเกิดจากการมี
ผลประโยชน์ทับซ้อน 3. 
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ความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการ 
ป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน  
2. ร้อยละ 80 ของนักเรียนและ
บุคลากรทางการศึกษาโรงเรียน
บ้านหัวหนอง(สังฆวิทยา) ป้องกัน
ความเสี่ยงเกี่ยวกับการปฏิบัต ิ
หน้าที่ ที่อาจเกิดจากการมี
ผลประโยชน์ทับซ้อน 
 3. ร้อยละ 80 ของนักเรียนและ
บุคลากรทางการศึกษาโรงเรียน
บ้านหัวหนอง(สังฆวิทยา) มีกลไก
ในการป้องกันและต่อต้าน การ
ทุจริต ปฏิบัติงานด้วยความ
โปรง่ใส สามารถตรวจสอบได้ 

สร้างกลไกในการปอ้งกัน
และต่อต้านการทุจริต ให้มี

ความเข็มแข็งและมี
ประสิทธิภาพ เพื่อให ้การ
ปฏิบัติงานของบุคลากร
เป็นไปด้วยความโปร่งใส 
สามารถตรวจสอบได 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ช่ือโครงการ การสื่อสารและประชาสัมพันธ์
โรงเรียน 
1.กิจกรรมจัดท าเว็บไซต์โรงเรียน  
     กิจกรรมจัดท าเว็บไซต์โรงเรียน  
     กิจกรรมจัดท าวารสาร แผ่นพับ ป้าย
ประชาสมัพันธ์โรงเรียน  
     กิจกรรมพฒันาระบบงานสารสนเทศข้อมลู
เครือข่ายของสถานศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
1. โรงเรียนสามารถ
ประชาสมัพันธ์ข้อมลูข่าวสารและ
กิจกรรมผ่านทางเว็บไซตโ์รงเรียน 
วารสารแผ่นพับและป้าย
ประชาสมัพันธ์โรงเรียนในโอกาส
ต่าง ๆ  
.2 โรงเรียนสามารถเผยแพร่
ข้อมูลข่าวสาร ส่งเสริม

 
 
 
 
 

5,000 

1. โรงเรียนมีการ
ประชาสมัพันธ์ข้อมลู
ข่าวสารและกจิกรรมของ
โรงเรียนผ่านทางเว็บไซต์
โรงเรียน วารสาร แผ่นพับ
และป้ายประชาสัมพันธ์
โรงเรียนในโอกาสต่าง ๆ 2. 
โรงเรียนมกีารเผยแพร่ข้อมลู
ข่าวสาร ส่งเสริม
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ความสัมพันธ์อันดีระหว่าง
โรงเรียน ชุมชนและหน่วยงาน
ต่างๆ  
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนบ้านหัวหนอง(สังฆวิทยา) 
มีข้อมูลข่าวสารและกิจกรรม
โรงเรียนทีท่ันสมัย ทัน ต่อ
เหตุการณ์และเป็นปัจจุบัน 
ตลอดจนมีสื่อประชาสัมพันธ์ที่
หลากหลายสามารถเผยแพร่
ข้อมูลข่าวสาร ส่งเสริม
ความสัมพันธ์อันดีระหว่าง
โรงเรียน ชุมชนและหน่วยงาน
ต่างๆ 

ความสัมพันธ์อันดีระหว่าง
โรงเรียน ชุมชนและ
หน่วยงาน ต่างๆ 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทกุที่ทกุเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 

   และข้อ 2.1) 

ช่ือโครงการเรียนได้ทุกที่ ทุกเวลา Anywhere 
Anytime เรียนฟรีมงีานท า “ยึดผู้เรียนเป็น
ศูนย์กลาง” มีระบบหรือแพลตฟอร์มการเรียนรู ้
โดยผู้เรียนไม่ต้องเสียค่าใช้จ่าย เพื่อลดความ
เหลื่อมล้ าทางการศึกษา 
1. กิจกรรมแนะแนวการเรียน )Coaching) และ
เป้าหมายชีวิต 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนช้ันอนุบาลปีที่ 2 ถึงช้ัน
มัธยมศึกษา ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา โรงเรียน
บ้านหัวหนอง(สังฆวิทยา ทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนช้ันอนุบาลปีที่ 2 ถึงช้ัน
มัธยมศึกษา ข้าราชการครูและ

20,000 

• สถานศึกษา ร่วม
กระบวนการพฒันาผูเ้รียน 
Hero อารยเยาวชน บน
อารยวิถีพอเพียงสู่ความ
ยั่งยืน 
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2. กิจกรรมการจัดท าระบบวัดผลรับรอง
มาตรฐานวิชาชีพ )Skill Certificate) ผู้เรียน
สามารถเรียนเพิ่ม เพือ่รบัประกาศนียบัตรในการ
ประกอบอาชีพ 
3. กิจกรรมการจัดท าระบบวัดผลเทียบระดบั
การศึกษา และประเมินผลการศึกษา เพื่อให้
ผู้เรียนที่มีความสามารถเป็นเลิศ ไม่ต้องเสียเวลา
เรียนในระบบ ประหยัดเวลา ประหยัดค่าใช้จ่าย 
4.กิจกรรมมีรายไดร้ะหว่างเรียน จบแล้วมงีานท า 
)Learn to Earn) 
5.กิจกรรม 1 โรงเรียน 1 อ าเภอคุณภาพ 

บุคลากรทางการศึกษา โรงเรียน
บ้านหัวหนอง(สังฆวิทยา) ร้อยละ 
80  เรียนได้ทุกที่ ทุกเวลา 
Anywhere Anytime เรียนฟรมีี
งานท า “ยึดผู้เรียนเป็น
ศูนย์กลาง” มีระบบหรือ
แพลตฟอร์มการเรียนรู ้โดย
ผู้เรียนไม่ต้องเสียค่าใช้จ่าย เพือ่
ลดความเหลื่อมล้ าทางการศึกษา 
 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การช้ีแนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผูเ้รียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ช่ือโครงการสร้างความเข้มแข็งระบบแนะแนว 
การช้ีแนะ )Coaching และการดูแลสุขภาพกาย
และสุขภาพจิตของผูเ้รียน( 
1. กิจกรรมพฒันาระบบการแนะแนวและการ
ช้ีแนะแนวทาง )Coaching) 
2. กิจกรรมพฒันาครูแนะแนวแกนน าและพัฒนา
ให้ครูทุกคนให้การแนะแนวนักเรียนได ้
3. กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพจิตนักเรียนวิถีใหม่
ด้วย School Health HERO และส่งเสริม
สุขภาพกายรอบด้าน 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนช้ันอนุบาลปีที่ 2 ถึงช้ัน
มัธยมศึกษา ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา โรงเรียน
บ้านหัวหนอง(สังฆวิทยา ทุกคน 
 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนช้ันอนุบาลปีที่ 2 ถึงช้ัน
มัธยมศึกษา ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา โรงเรียน
บ้านหัวหนอง(สังฆวิทยา) ร้อยละ 
80 

10,000 

นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 
6 และนักเรีนช้ันมัธยมศึกษา
ปีที่ 3ในโรงเรียน ได้รบัการ
แนะแนว การศึกษาและ
อาชีพ รวมทั้งแรงบันดาลใจ
ในการเลือกเส้นทาง 
การศึกษาต่อ และผู้บริหาร 
ครูแนะแนว มีข้อมูลการ
แนะแนว ที่หลากหลายเป็น
ประโยชน์กบันักเรียน 
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3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ช่ือโครงการสง่เสรมิระบบธนาคารหน่วยกิต 
)Credit Bank System) 
1. กิจกรรมพฒันาระบบการเทียบโอนความรู้และ
ประสบการณ์ เพื่อใช้ในการสะสมหน่วยกิต และ
ผลการเรียนของ ผู้เรียน ผ่านระบบธนาคารหน่วย
กิต )Credit Bank) 
 2. กิจกรรมพฒันาระบบธนาคารหน่วยกิตดิจิทลั 
3. กิจกรรมเช่ือมโยง API ระหว่างสถานศึกษา 
หน่วยงานต้นสงักัด และระบบธนาคารหน่วยกิ
ตแห่งชาติ 
 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษา
โรงเรียนบ้านหัวหนอง(สังฆวิทยา)
ทุกคน  
เชิงคุณภาพ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษา
โรงเรียนบ้านหัวหนอง(สังฆวิทยา) 
ร้อยละ 80 
 

 

สถานศึกษา ในสังกัดมี
ความรู้ความเข้าใจของ
ระบบธนาคาร หน่วยกิต 
รวมทั้งทบทวนความรู้ความ
เข้าใจ เกี่ยวกับระเบียบการ
เทียบโอนหน่วยกิตและ การ
เทียบโอนผลการเรียนรู ้

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ช่ือโครงการ 1โรงเรียนคุณภาพ 
1. กิจกรรมจัดท าแผนการพฒันาโรงเรียน
คุณภาพ 
2. กิจกรรมก าหนดเกณฑ์มาตรฐานโรงเรียน
คุณภาพ 
3. กิจกรรมสนับสนุนและพัฒนาโรงเรียนคุณภาพ
ที่สอดคลอ้งกบับริบทและความต้องการเพื่อการ
จัดการศึกษาทีม่ีคุณภาพ 

เชิงปริมาณ 
โรงเรียน เข้ารับการพัฒนาเป็น
โรงเรียนคุณภาพ ประจ าต าบล 
เชิงคุณภาพ 
1.โรงเรียน มีความเข้มแข็งทาง 
วิชาการและมีความพร้อมในการ
พัฒนาด้านคุณธรรม จริยธรรม 
งานอาชีพ และ สุขภาพอนามัย 
สามารถให้บริการทางการศึกษา
แก่นักเรียนและชุมชน 
2.นักเรียน ได้รับโอกาสการเข้าถึง
การศึกษาที่ม ีคุณภาพ ลดความ

30,000 

1.โรงเรียน มีความเข้มแข็ง
ทาง วิชาการและมีความ
พร้อมในการพฒันาด้าน
คุณธรรม จริยธรรม งาน
อาชีพ และ สุขภาพอนามัย 
สามารถให้บริการทาง
การศึกษาแก่นักเรียนและ
ชุมชน 
2.นักเรียน ได้รับโอกาสการ
เข้าถึงการศึกษาทีม่ ีคุณภาพ 
ลดความเหลื่อมล้ าทางการ
ศึกษา แก้ปัญหาความ
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เหลื่อมล้ าทางการศึกษา 
แก้ปัญหาความเหลื่อมล้ าทาง
เศรษฐกจิ และสงัคม ส าหรบั
นักเรียนในท้องถ่ินชนบท 
3.โรงเรียน ส่งเสริมการมสี่วนร่วม 
ระหว่างโรงเรียน ชุมชน และ
หน่วยงานอื่น 

เหลื่อมล้ าทางเศรษฐกจิ 
และสงัคม ส าหรบันักเรียน
ในท้องถ่ินชนบท 

3.โรงเรียน ส่งเสริมการมี
ส่วนร่วม ระหว่างโรงเรียน 
ชุมชน และหน่วยงานอื่น 

5. เสรมิสร้างทกัษะอาชีพ และ 
    การมรีายไดร้ะหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ช่ือโครงการพัฒนาคุณภาพผูเ้รียนข้ันพื้นฐาน 
1. กิจกรรมเลี้ยงปลาในบ่อดิน 
2. กิจกรรมปลกูกล้วยน้ าหว้า 
3. กิจกรรมเลี้ยงไก่พันธ์พื้นเมือง 
4.กิจกรรมท าน้ ายาล้างจาน 
5.กิจกรรมอื่นๆที่นักเรียนสนใจ 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 
และนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปทีี่1-
3 ฝึกการประกอบอาชีพตลอดปี
การศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 
และนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปทีี่1-
3มีแนวทางในการประกอบ
อาชีพ 
2.นักเรียนใช้เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน์ 
3.นักเรียนมีรายได้ระหว่างเรียน 
 

40,000 

นักเรียนมีรายได้ระหว่าง
เรียน รูจ้ักใช้เวลาว่างให้เกิด
ประโยชนเ์ป็นแนวทางสู่การ
ประกอบอาชีพ 
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หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ที่ได้จัดท าไว้แล้ว  
                     มีโครงการ/กิจกรรมใด ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” น้ัน 
                    มาระบุในแบบฟอร์มที่ก าหนด และ/หรือ 

 2. ให้โรงเรียนก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงข้ึน  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าวด้วย 
 
 
 
 
 
 
 

ใบหน้า เพ่ิม 1 แผ่น กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 
 

 
 

แผนปฏิบตัิการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที ่ 2 ปีการศึกษา 2566 (เดอืนพฤศจิกายน พ.ศ.2566 ถึงเดือนมีนาคม พ.ศ.2567) 
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โรงเรียนบ้านหัวหนอง(สังฆวิทยา) 
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