
  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 1 

  

โรงเรียนบ้านโคกกลาง 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 1 

ที่ตั้ง : หมู่ 11  ต าบลวังแสง  อ าเภอแกด า  จังหวัดมหาสารคาม 44190 
 

 โทรศพัท์ : 065-3785539  

 

Website : 

https://data.bopp-obec.info/web/home.php?School_ID=1044410511 

EMAIL: 

Lerm2524.w@gmail.com 

https://data.bopp-obec.info/web/home.php?School_ID=1044410511
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คณะผูบ้ริหาร 
 

 

 

 

โทรศัพท์  083-1502736 
Email Address :  siriporn7031@gmail.com       

ข้อมูลพืน้ฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรยีน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นางศิริพร  ศรีธรราษฏร์ 
รักษาการในต าแหนง่ผูอ้ านวยการโรงเรียนบ้านโคกกลาง 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นทีล่ักษณะพเิศษ  
     (พื้นที่สูงในถ่ินทุรกันดารและพื้นทีเ่กาะ) 

โรงเรียนท่ีมีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พเิศษ  
          (ตามการจัดตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห ์
      (เฉพาะที่สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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(โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากน้ันพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตัง้แต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนต้ังแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตัง้แต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตัง้แต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สดุ ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที ่31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

 
 
*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน......-........คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน.......-.......คน 
3) ข้าราชการคร ู  จ านวน......2........คน 
4) พนักงานราชการ  จ านวน.....-.........คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน.......1......คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน......3........คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า.................................................คน 
6.2 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินงบประมาณ (จากเขต) .......1......คน 
6.3 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินนอกงบประมาณ.......1......คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน........-..........คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 
 
 
 
 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน 5 คน 

นักเรียน จ านวน 38 คน 
ห้องเรียน จ านวน  7  ห้อง 
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ศูนย์..............................................................................จ านวน...............โรงเรยีน 

ที ่ ชื่อโรงเรียน 

ระยะห่าง
จากโรงเรียน 

ที่เป็น
ประธาน

ศูนย์ (กม.) 

ขนาดโรงเรียน  
(โปรดใส่เครื่องหมาย ) 

ลักษณะพิเศษของ
โรงเรียน 

เล็ก กลาง ใหญ ่
ใหญ่
พิเศษ 

โครงการ 
ลักษณะพิเศษ/ 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

1 .................... : ประธานศูนย์     รร.คุณภาพอ าเภอ 

2 .........................      รร.ในโครงการ
พระราชด าร ิ

3 .........................      รร.คุณภาพต าบล 

4 ........................      รร.ในโครงการกอง
ทุนการศึกษา 

5 ........................  
    

รร.วัตถปุระสงค์พเิศษของ
การจัดต้ัง (เช่น ร.ร.มัธยม
สังคีต) 

6 .........................       

7 .........................       

8 .........................       

9 .........................       

10 .........................       
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จุดเดน่   1) มีการด าเนินการพฒันาวิชาการทีเ่น้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน 
   2) มีกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญโดยการ
ด าเนินงาน/โครงการ/กิจกรรม อย่างหลากหลาย มุ่งส่งเสริมให้ครูจัดการเรียน      
การสอนเน้นการปฏิบัติ (Active learning)             
   3) นักเรียนมีความสมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ และ
คุณธรรม จริยธรรม และวัฒนธรรมในการด ารงชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมี
ความสุข  
 

 
จุดที่ควรพฒันา   1)  ยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนระดับชาติของนักเรียน 
ช้ันประถมศึกษาปทีี่ 1 (RT) ช้ันประถมศึกษาปีที่ 3 (NT) และช้ันประถมศึกษาปีที่ 6  
(O-net) ให้มีคะแนนเฉลี่ยสูงกว่าระดับประเทศ  

   2)  ยกระดับผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนระดบัช้ัน
ประถมศึกษาปีที่ 1-6 ให้อยู่ในระดับ๓ ข้ึนไป  
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารท่ัวไป    ปัญหา  ...................................................ไมม่ี....................................................     
 .............................................................................................................. 

แนวทางแก้ไข  .....................................ไม่มี................................................... 
   ............................................................................................... 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ...........................................ไม่มี.........................................................     
 ......................................................................................................... 

แนวทางแก้ไข  ...............................ไม่มี........................................................ 
   ............................................................................................ 

ปัญหา  .........................................ไม่ม.ี...................................................     
 .................................................................................................... 

แนวทางแก้ไข  .............................ไม่ม.ี.................................................... 
   ........................................................................................ 

ปัญหา  .........................................ไม่ม.ี....................................................     
 .................................................................................................... 

แนวทางแก้ไข  .............................ไม่ม.ี................................................... 
   ........................................................................................ 
                      .......................................................................................
....... 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 
สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านโคกกลาง 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ )บาท(     ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาติ และน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ช่ือโครงการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และ
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผูเ้รียน 
1. กิจกรรมเศรษฐกจิพอเพียง 
2. กิจกรรมลูกเสือ -ยุวกาชาด  
3. กิจกรรมบ าเพญ็ประโยชน ์
4. กิจกรรมออมทรัพย ์
5. กิจกรรมวันส าคัญ 
6. กิจกรรมสหกรณ์ 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 100 เข้าร่วม
กิจกรรมทุกกจิกรรม 
เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียนมีคุณธรรม  จริยธรรม
และค่านิยมที่พงึประสงค์ 

7,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. นักเรียนมีคุณธรรม  จริยธรรม
และค่านิยมที่พงึประสงค์ 
 2. โรงเรียนผ่านเกณฑ์มาตรฐาน
การศึกษา 
 3. ผู้ปกครองมีความพึงพอใจต่อ
การจัดการศึกษาของโรงเรียน 
 

2. จัดการเรียนรูป้ระวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 
 

 

 

 
3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ใหม้ีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการทีม่ ี

ช่ือโครงการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และ
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผูเ้รียน 
1. กิจกรรมประชาธิปไตยและวินัยนักเรียน 
2. กิจกรรมภูมปิัญญาท้องถ่ิน 
3. กิจกรรมสวดมนต์สุดสัปดาห ์
 
ชื่อโครงการส่งเสริมการปฏิบัติงานตาม
บทบาทหน้าท่ีของบุคลากรและผู้บริหาร
อย่างมีประสิทธิภาพ 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 100 เข้าร่วม
กิจกรรมทุกกจิกรรม 
เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียนมีคุณธรรม  จริยธรรม
และค่านิยมที่พงึประสงค์ 
เชิงปริมาณ 

7,900 
 
 
 
 
 
 

15,000 
 
 

1.  นักเรียนมีคุณธรรม  จริยธรรม
และค่านิยมที่พงึประสงค์ 
 2. โรงเรียนผ่านเกณฑ์มาตรฐาน
การศึกษา 
  
 
1. ครู บุคลากรทางการศึกษา 
และผูบ้รหิาร พฒันาตนเองตาม

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทกุนโยบาย ทั้งน้ี ให้เป็นไปตามบรบิท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรอื ตามแผนปฏิบัตกิารฯ ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ )บาท(     ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
    ประสทิธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 
 
 

1. กิจกรรมนเิทศภายใน 
2. กิจกรรมพฒันาบุคลากร 
3. กิจกรรมสร้างขวัญก าลงัใจแกบุ่คลากร 
4. กิจกรรมอบรมพัฒนาคณะกรรมการ
สถานศึกษา ผู้ปกครอง ผู้น าชุมชนและภูมิ
ปัญญาท้องถ่ิน 
5. กิจกรรมประเมินผลการปฏิบัติงานของ
บุคลากร 
6. กิจกรรมพฒันาระบบเทคโนโลยสีารเทศ 
7. กิจกรรมงานสารบรรณ 
 
 
 
 
 

ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ร้อยละ 100 ได้รับการพฒันา
ตามบทบาทหน้าที่ของตนเอง 
เชิงคุณภาพ 
ครู บุคลากรทางการศึกษา และ
ผู้บริหาร ปฏิบัติหน้าที่ตาม
บทบาทของตนเองได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 
 
 

 
 
 
 

บทบาทหน้าที่ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
2. ครู บุคลากรทางการศึกษา มี
ขวัญก าลังใจในการปฏิบัติงาน 
3. ครู บุคลากรทางการศึกษา มี
ความกระตือรอืร้นในการ
ปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่ของ
ตนเอง  
 
 
 
 
 

4. ส่งเสรมิการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงข้ึน 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 
 
 

ช่ือโครงการพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของ
ผู้เรียน 
1. กิจกรรมห้องสมุดมีชีวิต 
2. กิจกรรมอ่านคล่องเขียนคล่อง 
3. กิจกรรมเสริมทกัษะการอ่านการเขียน 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการ
พัฒนาให้มีความรู้และทักษะที่
จ าเป็นตามหลักสูตร 
เชิงคุณภาพ 

20,000 
 
 
 
 
 

1. นักเรียนมผีลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนแต่ละกลุ่มสาระเป็นไปตาม
เกณฑ ์   
2. นักเรียนมผีลการประเมิน
สมรรถนะส าคัญตามหลักสูตร 
เป็นไปตามเกณฑ ์    
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ )บาท(     ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
 
 
 
 
 

4. กิจกรรมส่งเสริมการใช้เทคโนโลยเีพื่อการ
เรียนรู ้
5. กิจกรรมเสียงตามสาย 
6. กิจกรรมสอนซอ่มเสริม 
7. กิจกรรมหนูน้อยรกัการอ่าน 
8. กิจกรรมการเรียนการสอนโดยใช้นวัตกรรม
การสอนเเบบไฮสโคป 

นักเรียนมีความรู้และทักษะที่
จ าเป็นตามหลักสูตร 

 
 
 
 
 
 

3. นักเรียนมผีลการประเมินการ
อ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน
เป็นไปตามเกณฑ ์  
4. นักเรียนมผีลการทดสอบ
ระดับชาติเป็นไปตามเกณฑ ์

5. ส่งเสรมิ สนับสนุนกจิกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ช่ือโครงการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และ
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผูเ้รียน 
1. กิจกรรมลูกเสือนอ้ย 
2. กิจกรรมลูกเสือ -ยุวกาชาด  
3. กิจกรรมบ าเพญ็ประโยชน ์
4. กิจกรรมทัศนศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 100 เข้าร่วม
กิจกรรมทุกกจิกรรม 
เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียนมีคุณธรรม  จริยธรรม
และค่านิยมที่พงึประสงค์ 
 

12,000 
 
 
 
 
 
 

1.  นักเรียนมีคุณธรรม  จริยธรรม
และค่านิยมที่พงึประสงค์ 
 2. โรงเรียนผ่านเกณฑ์มาตรฐาน
การศึกษา 
 
 

 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ช่ือโครงการพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของ
ผู้เรียน 
1. กิจกรรมสอนซอ่มเสริม 
2. กิจกรรมเสริมทกัษะการอ่านการเขียน 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการ
พัฒนาให้มีความรู้และทักษะที่
จ าเป็นตามหลักสูตร 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีความรู้และทักษะที่
จ าเป็นตามหลักสูตร 

20,000 
 
 
 
 
 
 

1. นักเรียนมผีลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนแต่ละกลุ่มสาระเป็นไปตาม
เกณฑ ์   
2. นักเรียนมผีลการประเมิน
สมรรถนะส าคัญตามหลักสูตร 
เป็นไปตามเกณฑ ์    
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ )บาท(     ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
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3. นักเรียนมผีลการประเมินการ
อ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน
เป็นไปตามเกณฑ ์  
4. นักเรียนมผีลการทดสอบ
ระดับชาติเป็นไปตามเกณฑ ์

7. จัดการศึกษาเพือ่ความเป็นเลิศ 
 

ช่ือโครงการพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของ
ผู้เรียน 
1. กิจกรรมแข่งขันทกัษะวิชาการ 
2. กิจกรรมยกผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน 
3. กิจกรรมคิดเลขเร็ว 
4. กิจกรรมคัดลายมือสวย 
5. กิจกรรมบ้านวิทย์น้อย 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการ
พัฒนาให้มีความรู้และทักษะที่
จ าเป็นตามหลักสูตร 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีความรู้และทักษะที่
จ าเป็นตามหลักสูตร 

20,000 
 
 
 
 
 
 

1. นักเรียนมผีลการทดสอบ
ระดับชาติเป็นไปตามเกณฑ ์
2. นักเรียนได้รบัรางวัลต ่างๆ 

 
 
 
 

8. เสรมิสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

1. โครงการพัฒนาผู้เรียนให้มีสุขภาวะทาง
ร่างกายและจิตใจ 
1. กิจกรรมอาหารกลางวัน 
2. กิจกรรมโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
3. กิจกรรมโรงเรียนสีขาว 
4. กิจกรรมกีฬาสีภายในและกีฬากลุ่ม
เครือข่าย 
5. กิจกรรมป้องกันโรคไข้เลือดออกและ
โรคติดต่อ 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 100 เข้าร่วม
กิจกรรมทุกกจิกรรม 
เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียนมสีุขภาวะที่ดีทั้งทาง
ร่างกายและจิตใจ 
 

7,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. นักเรียนมสีุขภาพกายที่แข็งแรง
สมบรูณ์   มีน้ าใจเป็นนักกีฬาและ
สุขภาพจิตที่ดี 
2. โรงเรียนผ่านเกณฑม์าตรฐาน
การศึกษาข้ันพื้นฐาน 
3. ผู้ปกครองมีความพงึพอใจตอ่
การจัดการศึกษาของโรงเรียน 
4. นักเรียนสามารถด ารงตนอยู่ใน
สังคมได้อย่างมีความสุข 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ )บาท(     ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

2. โครงการจัดสภาพแวดล้อมและบริการท่ี
ส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 
1. กิจกรรมปรบัปรุงอาคารสถานที่และ
สิ่งแวดล้อม 
2. กิจกรรมห้องเรียนสวย 
3. กิจกรรมชุมชนสมัพันธ์ 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

1. กิจกรรมจ้างครผููส้อนเพือ่เพิม่ประสิทธิภาพ
การจัดการเรียนการสอน 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
ประชาการวัยเรียนทุกคนได้รับ
โอกาสในการเข้ารับบริการทาง
การศึกษาที่มีคุณภาพอย่าง
ทั่วถึง และ เสมอภาค 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีคุณภาพทาง
การศึกษา 

จ,000 
 
 
 
 
 
 

1. อัตราการออกกลางคันลดลง 
2. นักเรียนมีนสิัยรกัการอ่าน 
แสวงหาความรู้และเรียนรู้ด้วย
ตนเอง 

 
 
 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ช่ือโครงการสง่เสรมิการปฏิบัติงานตามบทบาท
หน้าที่ของบุคลากรและผูบ้รหิารอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
1. กิจกรรมนเิทศภายใน 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ร้อยละ 100 ได้รับการพฒันา
ตามบทบาทหน้าที่ของตนเอง 

18,000 
 
 
 

1. ครู บุคลากรทางการศึกษา 
และผูบ้รหิาร พฒันาตนเองตาม
บทบาทหน้าที่ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ )บาท(     ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

2. กิจกรรมพฒันาบุคลากร 
3. กิจกรรมสร้างขวัญก าลงัใจแกบุ่คลากร 
4. กิจกรรมอบรมพัฒนาคณะกรรมการ
สถานศึกษา ผู้ปกครอง ผู้น าชุมชนและ 
ภูมิปัญญาท้องถ่ิน 
5. กิจกรรมประเมินผลการปฏิบัติงานของ
บุคลากร 
 

เชิงคุณภาพ 
ครู บุคลากรทางการศึกษา และ
ผู้บริหาร ปฏิบัติหน้าที่ตาม
บทบาทของตนเองได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 

 
 
 
 
 
 

2. ครู บุคลากรทางการศึกษา มี
ขวัญก าลังใจในการปฏิบัติงาน 
3. ครู บุคลากรทางการศึกษา มี
ความกระตือรอืร้นในการ
ปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่ของ
ตนเอง  
 
 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ (บาท)    ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

2. การแก้ไขปัญหาหนีส้ินคร ู
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบรหิารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 10 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ (บาท)    ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 1. กิจกรรมพฒันาระบบเทคโนโลยสีารเทศ 

2. กิจกรรมงานสารบรรณ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 90 ของสถานศึกษามี
การจัดเก็บข้อมูลสารสนเทศลงใน
โปรแกรมระบบบริหารจัดการ
สารสนเทศของสถานศึกษา  

2. ร้อยละ 90 ของสถานศึกษาจัด
ท างานสารบรรณเป็นระบบ  
รวดเร็ว ถูกระเบียบ  และเป็น
ปัจจุบัน   

3. ร้อยละ 90 ของสถานศึกษาจัด
ท างานทะเบียนรับ-สง่หนงัสือ
ราชการและรายงาน  เป็นระบบ  
รวดเร็ว ถูกระเบียบ  และเป็น
ปัจจุบัน  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. ช่วยสนับสนุนแผนงานอื่น
ให้ประสบผลส าเรจ็ลุล่วงได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
2. ระบบงานธุรการ  เป็น
ระบบ  รวดเร็ว ถูกระเบียบ  
และเป็นปจัจบุัน  เกิดความ
เป็นระเบียบเรียบร้อย  
สวยงาม  สะดวกแก่
เจ้าหน้าที่ผูป้ฏิบัติงาน
สามารถค้นหา  จัดท าได้
รวดเร็วข้ึน 
3. เจ้าหน้าทีส่ามารถ
ปฏิบัติงานแทนกันได้  เมื่อ
เจ้าหน้าที่ผูร้ับผิดชอบไมอ่ยู ่
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ (บาท)    ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
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เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนจัดเกบ็ข้อมลูสารสนเทศ 
งานธุรการ ได้ถูกต้องเป็นระบบ
และเป็นปจัจบุัน 
 

4. ช่วยอ านวยความสะดวก
แก่ผู้บงัคับบญัชาหรอื
หัวหน้างานหรือผู้เกี่ยวข้อง 
ในการควบคุม  ตรวจสอบ  
และติดตามเรื่องต่าง ๆ 
 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทกุที่ทกุเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 

   และข้อ 2.1) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การช้ีแนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผูเ้รียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

1. กิจกรรมออมทรัพย ์
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 100 เข้าร่วม
โครงการออมทรพัย์นักเรียน 
เชิงคุณภาพ 

- 
 
 
 
 
 

1. นักเรียนรู้จักวางแผนการ
ใช้จ่ายเงิน และมีวินัยในการ
ใช้จ่ายเงิน  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ (บาท)    ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 
 
 
 
 

นักเรียนทุกคนมีวินัยในการใช้
จ่ายเงิน มีการวางแผนจัดการ
ด้านการเงนิและสามารถ 
น าไปประยกุต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน
ได้อย่าง เหมาะสมกับวัย 

 
 
 
 
 
 

2. นักเรียนได้ตระหนักถึง
การออม และใช้เงินอย่างถูก
วิธี  
3. นักเรียนมีความตระหนกั
ว่าการออมเป็นการด าเนิน
ชีวิตอย่างพอเพียงตาม
แนวทางเศรษฐกจิพอเพียง  

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

5. เสรมิสร้างทกัษะอาชีพ และ 
    การมรีายไดร้ะหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

1. กิจกรรมสหกรณ์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 80 มีความรู้
พื้นฐานเรือ่งสหกรณ์และฝึกให้
นักเรียนได้ปฏิบัติจริง  
2. นักเรียนร้อยละ 80 มีการ
วางแผนในการใช้จ่ายและการ
ลงทุน  
3.นักเรียนร้อยละ 80 มีความ
รับผิดชอบต่อหน้าที่ ที่ได้รับ
มอบหมาย  
เชิงคุณภาพ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. โรงเรียนมรี้านค้า
สวัสดิการบริการแก่ครูและ
นักเรียน  
 2. ครูและนักเรียนเข้าใจ
หลักพื้นฐานทาง
เศรษฐศาสตร์เบื้องต้น  
3.โรงเรียนน าผลการ
ด าเนินงานไปพฒันา
การศึกษา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ (บาท)    ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 
 
 
 
 
 
 
 

นักเรียนมีความรู้พื้นฐานเรื่อง
สหกรณ์มีการวางแผนในการใช้
จ่าย ประหยัดอดออมมีความ
รับผิดชอบ และสามารถน า
ความรู้เกี่ยวกับหลักการสหกรณ์
ไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้อย่าง
เหมาะสม  
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” น้ัน มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ท่ีเหมาะสมกับจุดท่ีควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานท่ีสูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ท้ังน้ี ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได ้
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เมื่อด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาต้นสังกัด ท้ังไฟล์ Word และไฟล์ PDF ภายในวันท่ี 19 กุมภาพันธ์ 2567 เพ่ือด าเนินการ
ต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
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8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังน้ี 
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 19 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพิ่มเติมไปยังส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อน่ึง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยให้จัดท าใบหน้า เพ่ิม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพ่ิม 1 แผ่น กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบตัิการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที ่2 ปีการศึกษา  2566 (เดอืนพฤศจิกายน พ.ศ.2566 ถึง เดือนมนีาคม พ.ศ.2567) 

 
 

โรงเรียนชุมชนบ้านโคกกลาง 
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