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โรงเรียนชุมชนบ้านหมากค่า 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 1 

ที่ตั้ง : หมู่ 7  ตำบลแกดำ  อำเภอแกดำ  จังหวัดมหาสารคาม 44190 
 

 โทรศัพท์ : 089-8439626  

 

Website : 

https://data.bopp-
obec.info/web/index_kru_detail.php?id=839235&Area_CODE=4401&School_ID=1044410512

EMAIL: 

markkaschool@gmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

โทรศัพท์ 089-8439626 

Email Address :  anonpoo16@gmail.com       

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายอนันต์  ภูดินขาว 
ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนบ้านหมากค่า 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน......1........คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน.......-.......คน 

3) ข้าราชการครู  จำนวน......11........คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน.....-.........คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน..............คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน......2........คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ.................................................คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ (จากเขต) .......2......คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ.............คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน........1..........คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 15 คน 

นักเรียน จำนวน 178 คน 

ห้องเรียน จำนวน  9  ห้อง 
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ศูนย.์.............................................................................จำนวน...............โรงเรียน 

ที่ ชื่อโรงเรียน 

ระยะห่าง
จากโรงเรยีน 

ที่เป็น
ประธาน

ศูนย์ (กม.) 

ขนาดโรงเรยีน  

(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓) 

ลักษณะพเิศษของ
โรงเรียน 

เล็ก กลาง ใหญ่ 
ใหญ่
พิเศษ 

โครงการ 
ลักษณะพิเศษ/ 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

1 .................... : ประธานศูนย์     รร.คุณภาพอำเภอ 

2 .........................      รร.ในโครงการ
พระราชดำริ 

3 .........................      รร.คุณภาพตำบล 

4 ........................      รร.ในโครงการกอง
ทุนการศึกษา 

5 ........................  
    

รร.วัตถุประสงค์พิเศษของ
การจัดต้ัง (เช่น ร.ร.มัธยม
สังคีต) 

6 .........................       

7 .........................       

8 .........................       

9 .........................       

10 .........................       
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จุดเด่น   1) มีการดำเนินการพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน 
   2) มีกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู ้เรียนเป็นสำคัญโดยการ
ดำเนินงาน/โครงการ/กิจกรรม อย่างหลากหลาย มุ ่งส่งเสริมให้ครูจัดการเร ียน      
การสอนเน้นการปฏิบัติ (Active learning)             
   3) นักเรียนมีความสมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ และคุณธรรม 
จริยธรรม และวัฒนธรรมในการดำรงชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข  
 

 
จุดที่ควรพัฒนา   1)  ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชาติของนักเรียน 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 (RT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 (NT) และชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  
(O-net) ให้มีคะแนนเฉลี่ยสูงกว่าระดับประเทศ  

   2)  ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1-6 ให้อยู่ในระดับ๓ ขึ้นไป  
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  ...................................................ไม่มี....................................................     

 ..............................................................................................................  
แนวทางแก้ไข  .....................................ไม่มี................................................... 

   ...............................................................................................  

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ...........................................ไม่มี.........................................................     
 .........................................................................................................  

แนวทางแก้ไข  ...............................ไม่มี........................................................ 

   ............................................................................................  

ปัญหา  .........................................ไม่มี....................................................     

 ....................................................................................................  

แนวทางแก้ไข  .............................ไม่มี..................................................... 

   ........................................................................................  

ปัญหา  .........................................ไม่มี.....................................................     

 ....................................................................................................  

แนวทางแก้ไข  .............................ไม่มี.................................................... 
   ........................................................................................  
                      .......................................................................................
....... 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 4 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 
สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนชุมชนบ้านหมากค่า 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และ
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

1. กิจกรรมเศรษฐกิจพอเพียง 

2. กิจกรรมลูกเสือ-ยุวกาชาด 

3. กิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์ 

4. กิจกรรมออมทรัพย์ 

5. กิจกรรมวันสำคัญ 

6. กิจกรรมสหกรณ์ 

เชิงปริมาณ 

นักเรียนร้อยละ 100 เข้าร่วม
กิจกรรมทุกกิจกรรม 

เชิงคุณภาพ 

ผู้เรียนมีคุณธรรม  จริยธรรม
และค่านิยมที่พึงประสงค์ 

37,500 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. นักเรียนมีคุณธรรม  จริยธรรม
และค่านิยมที่พึงประสงค์ 

 2. โรงเรียนผ่านเกณฑ์มาตรฐาน
การศึกษา 

 3. ผู้ปกครองมีความพึงพอใจต่อ
การจัดการศึกษาของโรงเรียน 

 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 
 
 
 
 

ชื่อโครงการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และ
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

1. กิจกรรมประชาธิปไตยและวินัยนักเรียน 

2. กิจกรรมภูมิปัญญาท้องถิ่น 

3. กิจกรรมสวดมนต์สุดสัปดาห์ 

 

เชิงปริมาณ 

นักเรียนร้อยละ 100 เข้าร่วม
กิจกรรมทุกกิจกรรม 

เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียนมีคุณธรรม  จริยธรรม
และค่านิยมที่พึงประสงค์ 

1,500 
 
 
 
 
 
 

1.  นักเรียนมีคุณธรรม  จริยธรรม
และค่านิยมที่พึงประสงค์ 

 2. โรงเรียนผ่านเกณฑ์มาตรฐาน
การศึกษา 

  

 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 
 
 

ชื่อโครงการส่งเสริมการปฏิบัติงานตาม
บทบาทหน้าที่ของบุคลากรและผู้บริหาร
อย่างมีประสิทธิภาพ 

1. กิจกรรมนิเทศภายใน 

2. กิจกรรมพัฒนาบุคลากร 

3. กิจกรรมสร้างขวัญกำลังใจแก่บุคลากร 

4. กิจกรรมอบรมพัฒนาคณะกรรมการ
สถานศึกษา ผู้ปกครอง ผู้นำชุมชนและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

5. กิจกรรมประเมินผลการปฏิบัติงานของ
บุคลากร 

6. กิจกรรมพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารเทศ 

7. กิจกรรมงานสารบรรณ 

 

 

 

 

 

เชิงปริมาณ 

ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ร้อยละ 100 ได้รับการพัฒนา
ตามบทบาทหน้าที่ของตนเอง 

เชิงคุณภาพ 

ครู บุคลากรทางการศึกษา และ
ผู้บริหาร ปฏิบัติหน้าที่ตาม
บทบาทของตนเองได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 
 
 

39,000 
 
 
 
 
 
 

1. ครู บุคลากรทางการศึกษา 
และผู้บริหาร พัฒนาตนเองตาม
บทบาทหน้าที่ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

2. ครู บุคลากรทางการศึกษา มี
ขวัญกำลังใจในการปฏิบัติงาน 

3. ครู บุคลากรทางการศึกษา มี
ความกระตือรือร้นในการ
ปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่ของ
ตนเอง  

 
 
 
 
 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 6 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 
 
 
 
 
 
 
 

ชื่อโครงการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของ
ผู้เรียน 
1. กิจกรรมห้องสมุดมีชีวิต 
2. กิจกรรมอ่านคล่องเขียนคล่อง 
3. กิจกรรมเสริมทักษะการอ่านการเขียน 
4. กิจกรรมส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีเพ่ือการ
เรียนรู้ 
5. กิจกรรมเสียงตามสาย 
6. กิจกรรมสอนซ่อมเสริม 
7. กิจกรรมหนูน้อยรักการอ่าน 
8. กิจกรรมการเรียนการสอนโดยใช้นวัตกรรม
การสอนเเบบไฮสโคป 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการ
พัฒนาให้มีความรู้และทักษะที่
จำเป็นตามหลักสูตร 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีความรู้และทักษะที่
จำเป็นตามหลักสูตร 

73,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนแต่ละกลุ่มสาระเป็นไปตาม
เกณฑ์    

2. นักเรียนมีผลการประเมิน
สมรรถนะสำคัญตามหลักสูตร 
เป็นไปตามเกณฑ์     

3. นักเรียนมีผลการประเมินการ
อ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน
เป็นไปตามเกณฑ์   
4. นักเรียนมีผลการทดสอบ
ระดับชาติเป็นไปตามเกณฑ์ 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และ
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

1. กิจกรรมลูกเสือน้อย 

2. กิจกรรมลูกเสือ-ยุวกาชาด 

3. กิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์ 
4. กิจกรรมทัศนศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 

นักเรียนร้อยละ 100 เข้าร่วม
กิจกรรมทุกกิจกรรม 

เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียนมีคุณธรรม  จริยธรรม
และค่านิยมที่พึงประสงค์ 

 

82,000 

 

 

 

 

 
 

1.  นักเรียนมีคุณธรรม  จริยธรรม
และค่านิยมที่พึงประสงค์ 

 2. โรงเรียนผ่านเกณฑ์มาตรฐาน
การศึกษา 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 
ชื่อโครงการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของ
ผู้เรียน 
1. กิจกรรมสอนซ่อมเสริม 
2. กิจกรรมเสริมทักษะการอ่านการเขียน 
 

 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการ
พัฒนาให้มีความรู้และทักษะที่
จำเป็นตามหลักสูตร 
เชิงคุณภาพ 

นักเรียนมีความรู้และทักษะที่
จำเป็นตามหลักสูตร 

500 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนแต่ละกลุ่มสาระเป็นไปตาม
เกณฑ์    

2. นักเรียนมีผลการประเมิน
สมรรถนะสำคัญตามหลักสูตร 
เป็นไปตามเกณฑ์     

3. นักเรียนมีผลการประเมินการ
อ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน
เป็นไปตามเกณฑ์   

4. นักเรียนมีผลการทดสอบ
ระดับชาติเป็นไปตามเกณฑ์ 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 
ชื่อโครงการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของ
ผู้เรียน 

1. กิจกรรมแข่งขันทักษะวิชาการ 
2. กิจกรรมยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
3. กิจกรรมคิดเลขเร็ว 
4. กิจกรรมคัดลายมือสวย 
5. กิจกรรมบ้านวิทย์น้อย 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการ
พัฒนาให้มีความรู้และทักษะที่
จำเป็นตามหลักสูตร 
เชิงคุณภาพ 

นักเรียนมีความรู้และทักษะที่
จำเป็นตามหลักสูตร 

23,500 

 

 

 

 

 

 

1. นักเรียนมีผลการทดสอบ
ระดับชาติเป็นไปตามเกณฑ์ 

2. นักเรียนได้รับรางวัลต่างๆ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

1. โครงการพัฒนาผู้เรียนให้มีสุขภาวะทาง
ร่างกายและจิตใจ 
1. กิจกรรมอาหารกลางวัน 
2. กิจกรรมโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
3. กิจกรรมโรงเรียนสีขาว 
4. กิจกรรมกีฬาสีภายในและกีฬากลุ่ม
เครือข่าย 
5. กิจกรรมป้องกันโรคไข้เลือดออกและ
โรคติดต่อ 
2. โครงการจัดสภาพแวดล้อมและบริการที่
ส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 
1. กิจกรรมปรับปรุงอาคารสถานที่และ
สิ่งแวดล้อม 
2. กิจกรรมห้องเรียนสวย 
3. กิจกรรมชุมชนสัมพันธ์ 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 

นักเรียนร้อยละ 100 เข้าร่วม
กิจกรรมทุกกิจกรรม 

เชิงคุณภาพ 

ผู้เรียนมีสุขภาวะที่ดีทั้งทาง
ร่างกายและจิตใจ 

 

75,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. นักเรียนมีสุขภาพกายที่แข็งแรง
สมบูรณ์   มีน้ำใจเป็นนักกีฬาและ
สุขภาพจิตที่ดี 

2. โรงเรียนผ่านเกณฑ์มาตรฐาน
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

3. ผู้ปกครองมีความพึงพอใจต่อ
การจัดการศึกษาของโรงเรียน 

4. นักเรียนสามารถดำรงตนอยู่ใน
สังคมได้อย่างมีความสุข 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

1. กิจกรรมจ้างครูผู้สอนเพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพ
การจัดการเรียนการสอน 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
ประชาการวัยเรียนทุกคนได้รับ
โอกาสในการเข้ารับบริการทาง
การศึกษาท่ีมีคุณภาพอย่าง
ทั่วถึง และ เสมอภาค 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีคุณภาพทาง
การศึกษา 

84,000 

 

 

 

 

 

 

1. อัตราการออกกลางคันลดลง 

2. นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน 
แสวงหาความรู้และเรียนรู้ด้วย
ตนเอง 

 

 

 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการส่งเสริมการปฏิบัติงานตามบทบาท
หน้าที่ของบุคลากรและผู้บริหารอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

1. กิจกรรมนิเทศภายใน 

2. กิจกรรมพัฒนาบุคลากร 

3. กิจกรรมสร้างขวัญกำลังใจแก่บุคลากร 

4. กิจกรรมอบรมพัฒนาคณะกรรมการ
สถานศึกษา ผู้ปกครอง ผู้นำชุมชนและ 

ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

5. กิจกรรมประเมินผลการปฏิบัติงานของ
บุคลากร 

เชิงปริมาณ 

ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ร้อยละ 100 ได้รับการพัฒนา
ตามบทบาทหน้าที่ของตนเอง 

เชิงคุณภาพ 

ครู บุคลากรทางการศึกษา และ
ผู้บริหาร ปฏิบัติหน้าที่ตาม
บทบาทของตนเองได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

 

37,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. ครู บุคลากรทางการศึกษา 
และผู้บริหาร พัฒนาตนเองตาม
บทบาทหน้าที่ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

2. ครู บุคลากรทางการศึกษา มี
ขวัญกำลังใจในการปฏิบัติงาน 

3. ครู บุคลากรทางการศึกษา มี
ความกระตือรือร้นในการ
ปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่ของ
ตนเอง  
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

  

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 1. กิจกรรมพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารเทศ 

2. กิจกรรมงานสารบรรณ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 

1. ร้อยละ 90 ของสถานศึกษามี
การจัดเก็บข้อมูลสารสนเทศลงใน
โปรแกรมระบบบริหารจัดการ
สารสนเทศของสถานศึกษา  

2. ร้อยละ 90 ของสถานศึกษาจัด
ทำงานสารบรรณเป็นระบบ  
รวดเร็ว ถูกระเบียบ  และเป็น
ปัจจุบัน   

3. ร้อยละ 90 ของสถานศึกษาจัด
ทำงานทะเบียนรับ-ส่งหนังสือ
ราชการและรายงาน  เป็นระบบ  
รวดเร็ว ถูกระเบียบ  และเป็น
ปัจจุบัน  

2,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. ช่วยสนับสนุนแผนงานอื่น

ให้ประสบผลสำเร็จลุล่วงได้

อย่างมีประสิทธิภาพ 

2. ระบบงานธุรการ  เป็น
ระบบ  รวดเร็ว ถูกระเบียบ  
และเป็นปัจจุบัน  เกิดความ
เป็นระเบียบเรียบร้อย  
สวยงาม  สะดวกแก่
เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงาน
สามารถค้นหา  จัดทำได้
รวดเร็วขึ้น 
3. เจ้าหน้าที่สามารถ
ปฏิบัติงานแทนกันได้  เมื่อ
เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบไม่อยู่ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

         

เชิงคุณภาพ 

โรงเรียนจัดเก็บข้อมูลสารสนเทศ 
งานธุรการ ได้ถูกต้องเป็นระบบ
และเป็นปัจจุบัน 

 

4. ช่วยอำนวยความสะดวก
แก่ผู้บังคับบัญชาหรือ
หัวหน้างานหรือผู้เกี่ยวข้อง 
ในการควบคุม  ตรวจสอบ  
และติดตามเรื่องต่าง ๆ 
 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

1. กิจกรรมออมทรัพย์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 100 เข้าร่วม
โครงการออมทรัพย์นักเรียน 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนทุกคนมีวินัยในการใช้
จ่ายเงิน มีการวางแผนจัดการ
ด้านการเงินและสามารถ 
นำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน
ได้อย่าง เหมาะสมกับวัย 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. นักเรียนรู้จักวางแผนการ
ใช้จ่ายเงิน และมีวินัยในการ
ใช้จ่ายเงิน  
 
 
2. นักเรียนได้ตระหนักถึง
การออม และใช้เงินอย่างถูก
วิธี  
3. นักเรียนมีความตระหนัก
ว่าการออมเป็นการดำเนิน
ชีวิตอย่างพอเพียงตาม
แนวทางเศรษฐกิจพอเพียง  

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

1. กิจกรรมสหกรณ์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 80 มีความรู้
พ้ืนฐานเรื่องสหกรณ์และฝึกให้
นักเรียนได้ปฏิบัติจริง  
2. นักเรียนร้อยละ 80 มีการ
วางแผนในการใช้จ่ายและการ
ลงทุน  
3.นักเรียนร้อยละ 80 มีความ
รับผิดชอบต่อหน้าที่ ที่ได้รับ
มอบหมาย  
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีความรู้พ้ืนฐานเรื่อง
สหกรณ์มีการวางแผนในการใช้
จ่าย ประหยัดอดออมมีความ
รับผิดชอบ และสามารถนำ
ความรู้เกี่ยวกับหลักการสหกรณ์
ไปใช้ในชีวิตประจำวันได้อย่าง
เหมาะสม  
 
 

5,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. โรงเรียนมีร้านค้า
สวัสดิการบริการแก่ครูและ
นักเรียน  
 2. ครูและนักเรียนเข้าใจ
หลักพ้ืนฐานทาง
เศรษฐศาสตร์เบื้องต้น  
3.โรงเรียนนำผลการ
ดำเนินงานไปพัฒนา
การศึกษา 
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หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ทั้งไฟล์ Word และไฟล์ PDF ภายในวันที่ 19 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการ
ต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 19 กมุภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา  2566 (เดอืนพฤศจิกายน พ.ศ.2566 ถึง เดือนมนีาคม พ.ศ.2567) 

 
 

โรงเรียนชุมชนบ้านหมากค่า 
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