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โรงเรียนบ้านหนองขาม        
หัวหนองสามัคคี 

สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต ๑ 

ที่ตั้ง : หมู่ ๑๐  ต าบลขามเรียง อ าเภอกันทรวิชัย จังหวัดมหาสารคาม ๔๔๑๕๐ 
 

 โทรศพัท์ : 06-5231-3697 
 

Website : https://www.facebook.com/profile.php?id=61553704966426 

EMAIL: nongkham9999@gmail.com 
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คณะผูบ้ริหาร (โรงเรียนหลกัและโรงเรียนมารวม) 
 

 

 

 

 

 

  

 

                            

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                         โทรศัพท์ 089-943-3080  
Email Address Surasakbn959@gmail.com 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

นายสุระศักด์ิ  แก้วสียา 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านดอนนาห้วยชัน 
รักษาการในต าแหนง่ผูอ้ านวยการโรงเรียนบ้านหนองขามหัวหนองสามัคคี 

โรงเรียนบ้านดอนหน่อง 
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ข้อมูลพืน้ฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรยีน (โรงเรียนหลกั) 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากน้ันพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 
  รวมจ านวนนักเรียนท้ังของโรงเรียนหลักและโรงเรียนมารวมทุกชั้นเรียน 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนต้ังแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตัง้แต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตัง้แต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตัง้แต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สดุ ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที ่31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

 
*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 /หรือที่เป็นปัจจุบัน กรณีเพิ่งรวมสถานศกึษาทุกชั้นเรียน 

   โรงเรียนบ้านหนองขามหัวหนองสามัคคี (โรงเรียนหลัก)   จ านวนนักเรียน  46  คน 
   โรงเรียนบ้านดอนหนอ่ง (โรงเรียนมารวม)                      จ านวนนักเรียน  26  คน 
 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

นักเรียน จ านวน  72  คน 
ห้องเรียน จ านวน  8  ห้อง 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าร ิ
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นทีล่ักษณะพเิศษ  
     (พื้นที่สูงในถ่ินทุรกันดารและพื้นทีเ่กาะ) 
 

โรงเรียนท่ีมีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พเิศษ  
          (ตามการจัดตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห ์
      (เฉพาะที่สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566/หรือที่เป็นปัจจุบัน กรณีเพิ่งรวมสถานศกึษาทุกชั้นเรียน 

  

 

 

 

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน  6  คน 

    โรงเรียนบ้านหนองขามหัวหนองสามัคคี  
(โรงเรียนหลัก)                     
1) ผู้อ านวยการโรงเรียน     จ านวน 0  คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน  0  คน 
3) ข้าราชการคร ู     จ านวน  2  คน 
4) พนักงานราชการ    จ านวน  0  คน 
5) ครูอัตราจ้าง     จ านวน  0  คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน  2 คน 
   6.1 ลูกจ้างประจ า  1  คน 
   6.2 ลูกจ้างช่ัวคราว 
        จากเงินงบประมาณ  1  คน 
   6.3 ลูกจ้างช่ัวคราว 
        จากเงินนอกงบประมาณ  0  คน 
7) นักการภารโรง จ านวน  0  คน 

 
 

    โรงเรียนบ้านดอนหน่อง (โรงเรียนมารวม) 
1) ผู้อ านวยการโรงเรียน    จ านวน  0  คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน  0  คน 
3) ข้าราชการคร ู     จ านวน  1  คน 
4) พนักงานราชการ    จ านวน  0  คน 
5) ครูอัตราจ้าง     จ านวน  1  คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน  0  คน 
   6.1 ลูกจ้างประจ า  0  คน 
   6.2 ลูกจ้างช่ัวคราว 
        จากเงินงบประมาณ  0  คน 
   6.3 ลูกจ้างช่ัวคราว 
        จากเงินนอกงบประมาณ  0  คน 
7) นักการภารโรง จ านวน  0  คน 

 
 

กรณี : อยู่ระหว่างบริหารอัตราก าลัง (ถ้ามี) /หรือกรณีช่วยราชการ 
         โรงเรียนหลัก ให้ใส่ข้อมูลด้วยว่า “ช่วยราชการ” 
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ศูนย์เขวาใหญ่ขามเรียง  จ านวน 11 โรงเรียน 

ที ่ ชื่อโรงเรียน 

ระยะห่าง
จากโรงเรียน 

ที่เป็น
ประธาน

ศูนย์ (กม.) 

ขนาดโรงเรียน  

(โปรดใส่เครื่องหมาย ) 

ลักษณะพิเศษของ
โรงเรียน 

เล็ก กลาง ใหญ ่
ใหญ่
พิเศษ 

โครงการ 
ลักษณะพิเศษ/ 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

1 บ้านขี้เหล็กบุ่งเบา : ประธานศูนย์                    √     

2 บ้านมะกอก 8  √    

3 บ้านส้มโฮง 5 √     

4 บ้านขีศรีสง่าโนนเสยีว 8  √    

5 บ้านโพธ์ิเงิน 13 √     

6 บ้านเขวาใหญ ่ 7  √    

7 ขามเรียงเขียบโนนแสบงดอนมัน 8  √    

8 บ้านดอนนาห้วยชัน 12 √     

9 บ้านเชือกคยุเพ็ก 3 √     

10 บ้านดอนหน่อง 12 √     

11 บ้านหนองขามหัวหนองสามัคค ี 15 √     



 แผนปฏิบัติการการขับเคลื่อนนโยบายฯ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

หน้า 6 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเดน่   1) ด้านคุณภาพผู้เรียน 
  – ผู้เรียนมีสุขภาพกาย สุขภาพจิตดี มทีักษะในการท างาน  รักการ ท างาน
สามารถท างานร่วมกับผู้อื่นได้ มีเจตคติที่ดีต่ออาชีพสจุริต   มีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วย
ตนเอง รักการเรียนรู้และพัฒนา ตนเองอย่างต่อเนื่อง 

   2) ด้านการจัดการศึกษา 
          –  ครูทุกคนจบระดับปรญิญาตรีข้ึนไป 
          – ครูส่วนใหญ่มีคุณวุฒิ มีความรู้ความสามารถตรงกบังานทีร่ับผิดชอบ 
          – ครูประพฤติตนเป็นแบบอย่างที่ด ี
          –  มีการจัดกจิกรรมและการเรียนการสอน โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
          –  ผู้บริหารมีภาวะผู้น า มีความสามารถในการบริหารจัดการ
สถานศึกษา  ส่งเสริมความสัมพันธ์ ความร่วมมือกับชุมชนในการพัฒนาการศึกษา 
   3) ด้านการสร้างสงัคมแหง่การเรียนรู ้
         –  สถานศึกษามีสื่อภูมิปญัญาท้องถ่ินทีเ่หมาะสมและเอื้อต่อการเรียนรู้ 
         –  ชุมชนมีเอกลักษณ์ ขนบธรรมเนียมประเพณีที่เดน่ชัด 

จุดที่ควรพฒันา  
     1) ด้านคุณภาพผู้เรียน   

– ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนต่ ากว่าเกณฑ์ที่ก าหนด 
– ควรได้รับการพฒันาเกี่ยวกบัความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิด สังเคราะห์ มี
วิจารณญาณ มีความคิดสร้างสรรค์ คิดไตร่ตรองและมีวิสัยทศัน์ 

    2) ด้านการจัดการศึกษา 
–   ครูควรจัดการเรียนการสอนทีเ่น้นผูเ้รียนเป็นส าคัญทกุคนเพิ่มข้ึน 
–   ผู้บรหิารเป็นผู้น าทางวิชาการเพิม่ขึ้น 
–   ควรได้รับการพฒันาเกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้และการวัดผลประเมินผลที่เน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ 
–   การจัดท าและน าข้อมลูไปใช้ในการพฒันาผู้เรียนรายบุคคล 

     3) ด้านการสร้างสังคมแหง่การเรียนรู ้
–  ชุมชนมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการศึกษาค่อนข้างน้อย 
–  สถานศึกษาใช้แหล่งเรียนรู้ภายนอกไม่คุ้มค่า 

โรงเรียนบ้านหนองขามหัวหนองสามัคคี (โรงเรียนหลัก) 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารท่ัวไป    ปัญหา  การจัดระบบการบรหิารงานไม่ได้มาตรฐานที่ก าหนดไว้ รวมถึงการจัด
สภาพอาคารสถานที่ ไม่เอื้ออ านวยต่อการจัดกระบวนการเรยีนการสอน 

แนวทางแก้ไข  ปรบัปรุงและประสานงานพฒันาขอบข่ายสถานศึกษาใน
เครือข่าย   

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ขาดแคลนบุคลากรในสถานศึกษา ครูไม่ครบช้ัน  สง่ผลต่อการ   
จัดกิจกรรมการเรียนรู้ของนักเรียน ไม่บรรลุตามเป้าหมายทีว่างไว้ 

แนวทางแก้ไข  ส่งครูเข้าอบรม ศึกษาดูงาน เพื่อพัฒนาครใูห้มีความรู้
ความสามารถทันต่อการเปลี่ยนแปลงอยูเ่สมอ 

ปัญหา การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนยงัไม่ครอบคลุมตาม
หลักสูตรของสถานศึกษาที่วางไว้ 

 .............................................................................................
....... แนวทางแก้ไข  จัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยเช่ือโยงบูรณาการ

สาระการเรียนรู้และทักษาทางด้านเทคโนโลยี โดยการใช้ DLTV มา
ช่วยในการจัดการเรียนรู ้
 
  ........................................................................................ 

ปัญหา  การจัดท าเอกสารเกี่ยวกับการเงิน บญัชี พัสดุอและทรัพยส์ิน
ต่างๆ ยังไม่สมบรูณ์ ตลอดจการจัดท าทะเบียนต่างๆ 

 ..................................................................................................
.. แนวทางแก้ไข  ส่งเสริมสนับสนุนครูให้มีความรู้ในการจัดท าเอกสาร

ต่างๆ โดยการประสานงานการช่วยเหลือจากส านักงานเขตพื้นที่
การศึกษาต้นสงักัด 
   

โรงเรียนบ้านหนองขามหัวหนองสามัคคี (โรงเรียนหลัก) 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 
สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านหนองขามหัวหนองสามัคคี (โรงเรียนหลัก) 
โรงเรียนบ้านดอนหน่อง (โรงเรียนมารวมทุกชั้นเรียน)/กรณีโรงเรียนมารวมทุกชั้นเรียน มีมากกว่า 1 โรงเรียนให้เพิ่มชื่อ 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ )บาท(     ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาติ และน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ช่ือโครงการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมนักเรียน 
1. กิจกรรมวันส าคัญทางศาสนาและวันส าคัญ
ประจ าชาติ 
 

เชิงปริมาณ 

นักเรียนร้อยละ 85 มีความ
ภาคภูมิใจในความเป็นไทย เห็น
คุณค่าและความส าคัญ ของวัน
ส าคัญต่างๆ 
เชิงคุณภาพ 

ผู้เรียนที่มมีีคุณธรรม  จริยธรรม
และค่านิยมที่พงึประสงค์ ร้อยละ 
85 
 

3,000 1. พัฒนานักเรียนให้มี
คุณธรรม จริยธรรม 

2. ลดปัญหาสงัคม 

ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
เกิดข้ึนในครอบครัว 

 โรงเรียน ท้องถ่ิน และ
ชุมชน 
 

2. จัดการเรียนรูป้ระวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ช่ือโครงการพัฒนาคุณภาพผูเ้รียนระดับ
ประถมศึกษา 
1. กิจกรรมการเรียนการสอนกลุม่สาระการ
เรียนรู ้

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 100 ของนักเรียนมี
ความสามารถคิดอย่างเป็นระบบ 

5,000 1. นักเรียนมีความสามารถ
ด้านการเรียนในแต่ละกลุ่ม
สาระการเรียนรู ้

 

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทกุนโยบาย ทั้งน้ี ให้เป็นไปตามบรบิท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรอื ตามแผนปฏิบัตกิารฯ ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว** 
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 2. ร้อยละ 100 ของนักเรียนมี
ความคิดสร้างสรรค์ ตัดสินใจ
อย่างมีเหตุผล แก้ปญัหาได ้
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนภายในโรงเรียนมีความรู้
ความเข้าใน ในกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ต่างๆ 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ใหม้ีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการทีม่ ี
    ประสทิธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ช่ือโครงการพัฒนาหลกัสูตร แผนพฒันาคุณภาพ
การศึกษาสถานศึกษาและแผนปฏิบัติการ
ประจ าป ี
1. กิจกรรมจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
2  . กิจกรรมจัดท าแปนปฏิบัติการประจ าป ี
3. กิจกรรมจัดท ารายงานคุณภาพประจ าป ี
4. กิจกรรมจัดท าแผนการเรียนรู้ระดบัปฐมวัย
และระดบัประถมศึกษา 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษาทกุ
คนเข้าร่วมกิจกรรม 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนมหีลักสูตรสถานศึกษา
เหมาะสมและสอดคล้องกบั
ท้องถ่ิน  

2,100 1. โรงเรียนมหีลกัสูตร
สถานศึกษาเหมาะสมและ
สอดคล้องกบัท้องถ่ิน 

2. โรงเรียนมีแผนพัฒนา
คุณภาพการศึกษาระยะยาว  

3. ครูสามารถพฒันาผูเ้รียน 
ส่งเสริมและตอบสนอง
ความต้องการ 
ความสามารถ ความถนัด
และความสนใจ ของผูเ้รียน 
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4. ครูจัดกระบวนการเรียนรู้
ที่ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติจริง 
จนสรุปความรู้ได้ด้วยตนเอง 

5. โรงเรียนมรีะบบดูแล
ช่วยเหลือผู้เรียนที่มี
ประสิทธิภาพและ
ครอบคลมุถึงผู้เรียนทุกคน 

6. การนิเทศภายในมี
คุณภาพประสทิธิภาพ 

4. ส่งเสรมิการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงข้ึน 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ช่ือโครงการพัฒนาคุณภาพความเป็นเลิศทาง
วิชาการ 
1. กิจกรรมส่งเสริมนสิัยรกัการอ่าน 
2. กิจกรรมห้องสมุดมีชีวิต 
 

เชิงปริมาณ 

1. นักเรียนโรงเรียนบ้านหนอง
ขามหัวหนองสามัคคี ร้อยละ  90  
เข้าใช้บริการห้องสมุด 
2. เป็นแหล่งค้นคว้าและใช้เป็น
สื่อการเรียนการสอนของทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู ้
 
 

6,000 1.  นักเรียนมีหนงัสอื
ส าหรับศึกษาค้นคว้าตรงตา
หลักสูตร 

2. นักเรียนมีนสิัยรกัการ
อ่านการเรียนรู้ด้วยตนเอง 

3. มีห้องสมุดใหเ้ป็นแหลง่
เรียนรู้ที่หลากหลายภายใน
โรงเรียน 
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เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนมีนสิัยรกัการอ่าน    
ใฝ่รู้  ใฝ่เรียนและมีทักษะการ
แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 

2. นักเรียนและผู้ใช้บริการมีความ
พึงพอใจในการใช้ห้องสมุด 

4. ครูและนักเรียนมีความ
พึงพอใจในการใช้บริการ 
 

5. ส่งเสรมิ สนับสนุนกจิกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ช่ือโครงการพัฒนาคุณภาพผูเ้รียนระดับปฐมวัย 
1. กิจกรรมการเรียนการสอนกลุม่เสรมิ
ประสบการณ์ 
2. กิจกรรมยกระดบัคุณภาพของเด็กปฐมวัย 
3. กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 
4. กิจกรรมทดสอบสมรรถภาพทางร่างกาย 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนทุกคนเข้าร่วมกิจกรรม 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนมีคุณภาพ ร้อยละ 90 

 

13,600 1. เด็กได้รับการสง่เสรมิ
พัฒนาการทั้ง 4 ด้านตาม
หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 

2. เด็กมีความรู้ ทักษะ
เบื้องต้น มีความคิดรวบ
ยอด คิดแก้ปัญหา และการ
คิดสร้างสรรค์ 

3. เด็กมีสุนทรียภาพ และ
ลักษณะนิสัยที่ดีด้านศิลปะ 
ดนตรี และการเคลือ่นไหว 

4. เด็กได้รับการสง่เสรมิให้
เรียนรู้ กิจกรรม
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ประสบการณ์ต่างๆ ในการ
พัฒนาตนเอง 

5.เด็กปฐมวัยมีความพร้อม
เข้าเรียนช้ันประถมศึกษาปี
ที่ 1 

ช่ือโครงการพัฒนาคุณภาพผูเ้รียนระดับ
ประถมศึกษา 
1. กิจกรรมการเรียนการสอนกลุม่สาระการ
เรียนรู ้
2. กิจกรรมแข่งขันทกัษะทางวิชาการ 
3. กิจกรรมยกผลสมัฤทธ์ิ O-NET และ NT 
4. กิจกรรมส่งเสริมการวิจัยในช้ันเรียน 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 100 ของนักเรียนมี
ความสามารถคิดอย่างเป็นระบบ 
2. ร้อยละ 100 ของนักเรียนมี
ความคิดสร้างสรรค์ ตัดสินใจ
อย่างมีเหตุผล แก้ปญัหาได ้
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนภายในโรงเรียนมีคุณภาพ
ร้อยละ 80 

11,000 1. นักเรียนทีม่ี
ความสามารถด้านการเรียน
ในแต่ละกลุม่สาระการ
เรียนรู ้

2. นักเรียนมีความพร้อมใน
การทดสอบทางวิชาการใน
กลุ่มสาระการเรียนรู้ต่างๆ 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ช่ือโครงการ .............-................. ... 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 
 

เชิงปริมาณ 
 

เชิงคุณภาพ 
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7. จัดการศึกษาเพือ่ความเป็นเลิศ 
 

ช่ือโครงการพัฒนาคุรภาพความเป็นเลิศทาง
วิชาการ 
1. กิจกรรมทักษะทางวิชาการ 
2. กิจกรรมภาษาไทยและภาษาอังกฤษวันละค า 
3. กิจกรรมส่งเสริมนสิัยรกัการอ่าน 
4. กิจกรรมห้องสมุดมีชีวิต 
5. กิจกรรมคณิตคิดเร็ว 

เชิงปริมาณ 

1. นักเรียน ร้อยละ  90  เข้าใช้
บริการห้องสมุด 

2. เป็นแหล่งค้นคว้าและใช้เป็น
สื่อการเรียนการสอนของทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู ้ 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนมีนิสัยใฝ่รู้  ใฝ่เรียน
และมีทกัษะการแสวงหาความรู้
ด้วยตนเอง 

2. นักเรียนและผู้ใช้บริการมีความ
พึงพอใจในการใช้ห้องสมุด 

 

14,000 1. นักเรียนมหีนังสือส าหรับ
ศึกษาค้นคว้าตรงตาม
หลักสูตร 

2. นักเรียนมีนสิัยรกัการ
อ่านการเรียนรู้ด้วยตนเอง 

3. มีห้องสมุดใหเ้ป็นแหลง่
เรียนรู้ที่หลากหลายภายใน
โรงเรียน 

4. ครูและนักเรียนมีความ
พึงพอใจในการใช้บริการ 

 

8. เสรมิสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ช่ือโครงการจัดสภาพแวดล้อมและการบริการที่
ส่งเสริมใหผู้้เรียนพฒันาเต็มศักยภาพ 
1. กิจกรรมปรบัปรุงพฒันาอาคารเรียน หอ้งเรียน
ให้เอื้อต่อการเรียนรู ้
2. กิจกรรมปรบัปรุงพฒันาห้องคอมพิวเตอร ์
3. กิจกรรมปรบัปรุงห้องพยาบาล 

เชิงปริมาณ 
โรงเรียนมอีาคารเรียน ห้องเรียน 
ห้องปฏิบัติการที่ใช้ในการจัดการ
เรียนการสอน 
 

17,000 1. โรงเรียนมหี้องเรียน 
ห้องปฏิบัติการ อาคารเรียน
มั่นคง สะอาดและปลอดภัย 
มีสิ่งอ่านวยความสะดวก 
พอเพียง อยู่ในสภาพใช้การ
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4. กิจกรรมปรบัปรุงโรงอาหาร  

เชิงคุณภาพ 

1. โรงเรียนมสีภาพอาคารเรียน 
และสภาพแวดล้อมทีเ่อื้อต่อการ
จัดการเรียนรู ้

2. นักเรียนมีคุณภาพตาม
มาตรฐานในระดบัปฐมวัยและ
ระดับประถมศึกษา 

3. โรงเรียนมีคุณภาพภายในที่
เข้มแข็ง และมกีารพฒันาอย่าง
ยั่งยืน 

ได้ดี สภาพแวดล้อมร่มรื่น 
และมีแหล่งเรียนรูส้่าหรับ
ผู้เรียน 

2. นักเรียนมสีุขภาพอนามัย
และความปลอดภัยที่ด ี

3.  โรงเรียนมีหอ้งสมุดที่
ให้บรกิารสื่อและเทคโนโลยี
สารสนเทศที่เอือ้ใหผู้้เรียน
เรียนรู้ด้วยตนเอง และหรือ
เรียนรู้แบบมีส่วนร่วม 

 

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 

เชิงคุณภาพ 
  

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ช่ือโครงการพัฒนาครุและบุคลากรทางการศึกษา 
1. กิจกรรมอบรมครูและบุคลกรทางการศึกษา
ทุกคน 
2. กิจกรรมศึกษาดูงานและพฒันาสมรรถนะของ
ครูให้เป็นครูมอือาชีพ 

เชิงปริมาณ 
1.ร้อยละ100 ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาทุกคนได้รับการ

10,000 1.  ครูก าหนดเป้าหมาย
คุณภาพผู้เรียนทัง้ด้าน
ความรู้  ทักษะกระบวนการ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ )บาท(     ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

พัฒนาใหส้ามารถจัดการเรียนการ
สอนด้วยคอมพิวเตอร์พกพาได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

2. ร้อยละ 100 ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาทุกคนได้รับการ
เตรียมความพร้อมด้าน 

ภาษาที่สองเพื่อเข้าสู่ประชาคม
อาเซียน 

เชิงคุณภาพ 

ครูและบุคลากรทางการศึกษาทกุ
คนมีคุณภาพร้อยละ 100  

 

สมรรถนะ และคุณลักษณะ
ที่พึงประสงค์ได ้

2. ครูวิเคราะหผ์ู้เรียนเป็น
รายบุคคล  และใช้ข้อมลูใน
การวางแผนการจัดการ
เรียนรู้  เพื่อพัฒนา
ศักยภาพของผู้เรียนได ้

3. ครูออกแบบและจัดการ
เรียนรู้ที่ตอบสนองความ
แตกต่างระหว่างบุคคลและ
พัฒนาทางสติปญัญาได ้

4. ครูสื่อและเทคโนโลยีที่
เหมาะสมผนวกกบัการน า
บริบทและภูมิปัญญาของ
ท้องถ่ินมาบูรณาการในการ
จัดการเรียนรู้ได ้

5. ครูมีการวัดและ
ประเมินผลที่มุ่งเน้นการ

70 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ )บาท(     ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

พัฒนาการเรียนรู้ของ
ผู้เรียน  ด้วยวิธีการที่
หลากหลาย 

6. ครูให้ค าแนะน า  
ค าปรึกษา และแก้ไขปญัหา
ให้แก่ผูเ้รียนทั้งด้านการ
เรียนและคุณภาพชีวิตด้วย
ความเสมอภาคได ้

7.  ครูมีการศึกษาวิจัยและ
พัฒนาการจัดการเรียนรู้ใน
รายวิชาที่ตนรับผิดชอบ
และใชผลในการปรบัการ
สอน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ )บาท(     ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ  .ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ . 2567 

ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 

1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 

   )นโยบาย รมว.ศธ .ข้อ 1 .2) 

ช่ือโครงการ...............-.................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 

 

เชิงคุณภาพ 
  

2. การแก้ไขปัญหาหนีส้ินคร ู

   )นโยบาย รมว.ศธ .ข้อ 1 .3) 

ช่ือโครงการ..............- ...................  
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 

 

เชิงคุณภาพ 
  

3. การบรหิารจัดการโรงเรียน 

   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 

   โอกาสทางการศึกษา 

ช่ือโครงการ...............-.................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 

 

เชิงคุณภาพ 
  

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ช่ือโครงการ................-................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 

 

เชิงคุณภาพ 
  

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 

   )ข้อสั่งการ รมว.ศธ .ข้อ 2 ) 

ช่ือโครงการ.................-................ 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 

 

เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ )บาท(     ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ  .ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ . 2567 

6. การสื่อสาร และ 

   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ช่ือโครงการ...............-.................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 

 

เชิงคุณภาพ 
  

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 

1. การเรียนรู้ทกุที่ทกุเวลา  

   ) Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   )นโยบาย รมว.ศธ .ข้อ 1 .4 

   และข้อ 2.1) 

ช่ือโครงการพัฒนาทักษะการท างานและทกัษะ
การด าเนินชีวิตตามหลักเศรษฐกจิพอเพียง 

1. กิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู ้

 

เชิงปริมาณ 

1. ผู้เรียนสามารถวางแผนการ
ท างานและด าเนินการจนส าเรจ็ 
ร้อยละ 80 

2. ผู้เรียนสามารถท างานอย่างมี
ความสุข มุ่งมั่นพฒันางาน และ
ภูมิใจในผลงานของตนเอง รอ้ย
ละ 80 

3.  ผู้เรียนสามารถท างานร่วมกบั
ผู้อื่นได้ ร้อยละ 80 

4.  ผู้เรียนมีความรู้สึกที่ดีต่อ
อาชีพสุจริตและหาความรู้
เกี่ยวกับอาชีพที่ตนเองสนใจร้อย
ละ 80 

2,000 
1. นักเรียนมทีักษะชีวิตที่ดี
สามารถน าไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้ 

2. นักเรียนสามารถท างาน
อย่างมีความสุข มุ่งมั่น
พัฒนางาน และภูมิใจใน
ผลงานของตนเอง 

3. นักเรียนสามารถท างาน
ร่วมกับผู้อื่นได ้

4. นักเรียนเห็นความส าคัญ
ของสถาบันชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ สามารถ
เข้าร่วมกจิกรรมและปฏิบัติ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ )บาท(     ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ  .ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ . 2567 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนภายในโรงเรียนมีคุณภาพ
ร้อยละ 80 

ตนตามโอกาสต่าง ๆ ได้
อย่างเหมาะสม 

 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การช้ีแนะ )Coaching)  

   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผูเ้รียน 

   )นโยบาย รมว.ศธ .ข้อ 2 .3) 

ช่ือโครงการ...............-.................. 

1. กิจกรรม.................................. 

2. กิจกรรม.................................. 

3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 

 

เชิงคุณภาพ   

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 

    ) Credit Bank) 

   )นโยบาย รมว.ศธ .ข้อ 2 .5) 

ช่ือโครงการ.................-................ 

1. กิจกรรม.................................. 

2. กิจกรรม.................................. 

3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 

 

เชิงคุณภาพ 
  

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ  
    )นโยบาย รมว.ศธ .ข้อ 2 .2) 

ช่ือโครงการ..................-............... 

1. กิจกรรม.................................. 

2. กิจกรรม.................................. 

3. กิจกรรม.................................. 

 

เชิงปริมาณ 

 

เชิงคุณภาพ   
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ )บาท(     ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ  .ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ . 2567 

5. เสรมิสร้างทกัษะอาชีพ และ 

    การมรีายไดร้ะหว่างเรียน 
   )นโยบาย รมว.ศธ .ข้อ 2 .6) 

ช่ือโครงการ..................-............... 

1. กิจกรรม.................................. 

2. กิจกรรม.................................. 

3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 

 

เชิงคุณภาพ 
  

หมายเหตุ :  1. โรงเรียนหลักและโรงเรียนมารวม ควรบูรณาการจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ร่วมกัน โดยจัดท าตามแบบฟอร์มข้างต้น เพียง 1 ชุด 
 2. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนร่วมกันวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” น้ัน มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก าหนด และ/หรือ 

3. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ท่ีเหมาะสมกับจุดท่ีควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานท่ีสูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ท้ังน้ี ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
4.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
5.   กรณี การจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
6.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
7.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
8.  เมื่อด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาต้นสังกัด ท้ังไฟล์ Word และไฟล์ PDF ภายในวันท่ี 19 กุมภาพันธ์ 2567 เพ่ือด าเนินการ
ต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
9.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังน้ี 
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด  
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      ภายในวันที่ 19 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพิ่มเติมไปยังส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อน่ึง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยให้จัดท าใบหน้า เพ่ิม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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