
 แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 1 



 แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 2 

ผูบ้ริหารสถานศกึษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์  089 8408695  
Email Address : chaibuddee2558@gmail.com        

ข้อมูลพืน้ฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรยีน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ชื่อ-สกลุ นายบุญศรี  ไชยบุดดี 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านน  าใสม่วงวิทยา
............................. 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพื นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั งในพื นทีล่ักษณะพเิศษ  
     (พื นที่สูงในถ่ินทุรกันดารและพื นทีเ่กาะ) 
 

โรงเรียนท่ีมีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พเิศษ  
          (ตามการจัดตั งโรงเรียน) 
  โรงเรียนราชประชานุเคราะห ์
      (เฉพาะที่สังกัดส านักงานเขตพื นที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั งแต่ 1,680 คนขึ นไป 

*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สดุ ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที ่31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

 
 
*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน  1  คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน  -   คน 
3) ข้าราชการคร ู  จ านวน  13 คน 
4) พนักงานราชการ  จ านวน  -   คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน  -   คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน 3  คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า - คน 
6.2 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินงบประมาณ   3 คน 
6.3 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินนอกงบประมาณ   -  คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน  1   คน 

 
 
 
 
 

 

นักเรียน จ านวน  180  คน 
ห้องเรียน จ านวน    11  ห้อง 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน  17 คน 
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ศูนย์พัฒนาคุณภาพการศึกษามะค่าใส้จ่อ......จ านวน......4.........โรงเรียน 

ที ่ ชื่อโรงเรียน 

ระยะห่าง
จากโรงเรียน 

ที่เป็น
ประธาน

ศูนย์ (กม.) 

ขนาดโรงเรียน  
(โปรดใส่เครื่องหมาย ) 

ลักษณะพิเศษของ
โรงเรียน 

เล็ก กลาง ใหญ ่
ใหญ่
พิเศษ 

โครงการ 
ลักษณะพิเศษ/ 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

1 บ้านโนนตาลกุดเวียนหนองหญ้าม้า : ประธานศูนย ์                    

2 บ้านน  าใสม่วงวิทยา 5     รร.คุณภาพต าบล 

3 ชุมชนบ้านมะค่า 3     
รร.คุณภาพต าบล 

4 บ้านไส้จ่อ 6     
 

การบริหารจัดการโรงเรียนในสังกัด  

ส านักงานเขตพื นท่ีการศึกษาการศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 1 
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จุดเด่น   1) มีการบริหารแบบมีส่วนร่วม โดยใช้ “ NAMSAI Model” 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

      ปัญหา  1.การจัดระบบข้อมลูสารสนเทศยังไม่เป็นระบบทีท่ันสมัย 

                 2.เครือข่ายอินเทอร์เน็ตยงัไม่เสถียรส่งผลกระทบต่อการด าเนินงานของระบบสารสนเทศ 
      ของโรงเรียน 

 3.เครื่องคอมพิวเตอรท์ี่ใช้ในการบรหิารจัดการระบบสารสนเทศ และการจัดการต่างๆในโรงเรียน 
ยังขาดการดูแลและปรับระบบทีท่ันสมัยเกิดความไมส่ะดวกในการดาวโหลดข้อมลู การจัดการเรียนการสอน
การสบืค้นข้อมลู 
           4.ระบบสาธารณูปโภคไม่เพียงพอต่อการใช้งาน 

-ระบบไฟฟ้าในโรงเรียนยงัไม่เพียงพอตอ่การใช้งาน เช่น ท าให้เกิดภาวะกระแสไฟตก ไฟไม่พอ  
          -น  าที่ใช้ในการอุปโภค บริโภคไม่เพียงพอและไมส่ะอาด โดยเฉพาะในช่วงหน้าแล้ง 
           5.ขาดระบบการดูแลความปลอดภัยในบริเวณโรงเรียน กล้องวงจรปิด 

    แนวทางแก้ไข    1.จัดระบบสารสนเทศที่ทันสมัย 

       2.จัดหาติดตั งระบบเครือข่ายที่รวดเร็ว กระจายสัณญาณอินเทอร์เน็ตและคลอบคุมทุก
พื นที่ในโรงเรียน 

                      3.จัดหาเครื่องคอมพิวเตอร์ทีร่องรับโปรแกรมทีท่ันสมัย 
     4.จัดหาติดตั งระบบไฟฟ้าใหเ้พียงพอต่อการใช้งาน ระบบน  าที่สะอาดและเพียงพอต่อการ
ใช้งาน 
 
 

 

 

 

จุดท่ีควรพัฒนา    
1) สถานศึกษาควรพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระอย่างต่อเนื่อง 
2) สถานสึกษาควรพัฒนาอัตลักษณ์ และเอกลักษณ์ของสถานศึกษาให้เป็น Softpower.  
โดยการมีส่วนร่วมของทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องอย่างต่อเนื่อง 
   

บริหารท่ัวไป    

บริหารงานบุคคล    

ปัญหา  1.บุคลากรมีภาระงานหลายด้าน ภาระงานหลายหน้าที่  จึงเกิดปัญหาด้านการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ให้กบันักเรียนได้ไม่เต็มที ่

แนวทางแก้ไข  จัดสรรบุคลากรเฉพาะด้าน การเงิน พัสดุ มาปฏิบัติหน้าที่โดยตรง 
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      ปญัหา 1. ผู้รบัผิดชอบโครงการไม่ได้ศึกษารายละเอยีดโครงการทีร่ับผิดชอบ ช่วงเวลาการ  
   ด าเนินงานของกิจกรรม  ขั นตอนการขออนุมัติเบิกเงินโครงการ    

2. การรายงานโครงการ  ยังขาดรายละเอียดการใช้เงิน 
 แนวทางแก้ไข   

                1. จัดท าสรปุรายละเอียดการด าเนินการแจกให้กับผู้เกี่ยวข้องทราบทกุช่องทาง 
                2. จัดท าตัวอย่างในเรื่องการเขียนรายงานโครงการ การใส่รายละเอียดงบประมาณที่ถูกต้อง 
                3.จัดท า/รวบรวม / สรปุรายละเอียดเอกสารประกอบการเบกิจ่ายของโครงการรวมทั งขั นตอน
และวิธีการเบิกจ่าย 
 

 

 

 

 

แนวทางแก้ไข  ให้ครูจัดเตรียมความพร้อมในรายวิชาที่สอน จัดหาแหล่งเรียนรู้เพิม่เติม  

เตรียมสื่อและชิ นงาน เพื่อให้นักเรียนมีความสนใจ และเข้าใจเนื อหาสาระทีเ่รียนมากยิ่งขึ น 
 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  1.ทางด้านการจัดการเรียนการสอน มีครผูู้สอนไมค่รบตามสาระวิชา (สาระวิชาเอก) และขาด

อัตราก าลงัครผูู้สอน ที่เหมาะสม ท าให้ครูต้องแบกภาระงานสอน ในรายวิชาที่ไม่ใช่วิชาเอกเพิ่มเติม จนอาจ
ขาดประสทิธิภาพในการสอนรายวิชานั นๆได ้
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนบ้านน้ าใสม่วงวิทยา 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ )บาท(     ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาติ และน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ช่ือโครงการ.พฒันานักเรียนใหร้ักความเป็นไทย 
ส่งเสริมประชาธิปไตย มีคุณธรรม  
จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ 
1.กิจกรรมวันส าคัญแหง่ชาติ  
2.กิจกรรมประชาธิปไตยและวินัยนักเรียน 
4.กิจกรรมการจัดการเรียนการสอน 
บูรณาการตามหลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 
5.กิจกรรมวันส าคัญทางพุทธศาสนา 
6.กิจกรรมวันไหว้คร ู
7.กิจกรรมสง่เสรมิคุณลักษณะอันพงึประสงค์  
อันพึงประสงค์ ค่านิยม 12 ประการ 
8.กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี งบพฒันาผู้เรียน) 
 

เชิงปริมาณ 
-นักเรียนทกุคนเข้าร่วมกจิกรรม 
เชิงคุณภาพ 
-ร้อยละของนักเรียนมีความรกัใน
สถาบันหลักของชาติ ศาสนา  
พระมหากษัตริย์ และยึด มั่นการ
ปกครองระบอบประชาธิปไตย
อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุขมีทัศนคติที่ถูกต้องต่อ
บ้านเมือง มีหลักคิดที่ถูกต้อง 
และเป็นพลเมืองที่ดีของชาติ และ
การเป็นพลเมอืงโลกที่ดี มี
คุณธรรม  จริยธรรมมีค่านิยมที่
พึงประสงค์ มีจิตสาธารณะ
รับผิดชอบต่อสังคมและผูอ้ื่น 

42,900 ๑.นักเรียนมีความตระหนัก  
และมีความมุง่มั่นในการ
ด ารงรกัษาสถาบันชาติ 
ศาสนาและ   
พระมหากษัตริย์ ให้คงอยู่
ตลอดไป 
๒.  ชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์  มีความ
มั่นคงเจรญิรุ่งเรอืงสืบไป 
 ๓.  นักเรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม มีค่านิยมที่พึง
ประสงค์ มจีิตสาธารณะ
รับผิดชอบต่อสังคมและ    
ผู้อื่น มัธยัสถ์ อดออม โอบ
อ้อมอารี มีวินัย รักษา
ศีลธรรม ต่อสังคมและผู้อื่น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ )บาท(     ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

มัธยัสถ์ อดออม โอบอ้อมอารี มี
วินัย รักษาศีลธรรม ต่อสังคมและ
ผู้อื่น 

มัธยัสถ์ อดออมโอบอ้อมอารี 
มีวินัย รักษาศีลธรรม 

2. จัดการเรียนรูป้ระวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ช่ือ1.โครงการปรับปรงุและพฒันาหลักสูตร
สถานศึกษา 
2..โครงการการพัฒนาสถานศึกษาให้บรรล ุ
เป้าหมายตามวิสัยทัศน์ ปรัชญา 
และจุดเน้นที่ก าหนดขึ น    
1.กิจกรรมสง่เสรมิปรังปรุงพัฒนาหลักสูตร 
ระดับการศึกษาขั นพื นฐานและหลักสูตรทอ้งถ่ิน 
 2.กิจกรรมส่งเสริมความสามารถ ความถนัด   
ความสนใจของผู้เรียน (กจิกรรมชุมนมุ) 
 2. กิจกรรมสง่เสรมิสมรรถนะของผู้เรียน 
 3. กิจกรรมนิเทศติดตาม  ตรวจสอบ   
การใช้หลกัสูตร 
4.กิจกรรมพัฒนา จัดหาสื่อ 
ละนวตกรรมในการจัดการเรียนการสอน 

เชิงปริมาณ 

-นักเรียนทุกคนเข้าร่วมกิจกรรม 

-นักเรียนมีผลสมัฤทธ์ิทางการ
เรียนตามหลกัสูตรสถานศึกษา 

  เชิงคุณภาพ 

-ร้อยละของนักเรียนได้รบั
การศึกษาขั นพื นฐานที่มีคุณภาพ 

-โรงเรียนมีการพฒันาหลักสูตร
การศึกษาขั นพื นฐานและ
หลักสูตรปฐมวัย สอดคล้องกบั
ทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 
๒๑ และสอดคล้องกับนโยบาย
และจุดเน้นของการจัดการศึกษา
แห่งชาติปีงบประมาณ 2567-
2568 

47,000 
 
5,300 
 

1.โรงเรียนมีหลักสูตร
สถานศึกษาเหมาะสมและ
สอดคล้องกบัผูเ้รียน 
2.ผู้ปกครองมีความพึงพอใจ
ต่อการจัดการศึกษาของ
โรงเรียน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ )บาท(     ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ใหม้ีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการทีม่ ี
    ประสทิธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ช่ือ1.โครงการพัฒนาประกันคุณภาพ 
ภายในสถานศึกษาให้มีประสทิธิภาพ 
2..จัดสภาพแวดล้อมและการบรกิาร 
ที่ส่งเสริมให้ผูเ้รียนพัฒนาเตม็ศักยภาพ 
3.โครงการพฒันาระบบบรหิารงบประมาณ 
 
1. กิจกรรมจัดท าและด าเนินการตามแผนพัฒนา
การจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่งพัฒนา
คุณภาพ ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
2. กิจกรรมจัดท าระบบข้อมลูสารสนเทศและใช้
ระบบข้อมลูสนเทศเพื่อพัฒนาคุณภาพ
สถานศึกษา 
3. กิจกรรมติดตามตรวจสอบและประเมิน
คุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา 
4. กิจกรรมปรบัภูมิทัศน์ในโรงเรียน 
5. กิจกรรมตกแตงห้องเรียน 
 6. กิจกรรมท าความสะอาดห้องน  า 
 7. กิจกรรมโรงเรียนปลอดขยะ 
 ิ 8. กิจกรรมพฒันาแหลง่เ รียนรู้ภายในโรงเรียน 
9ค่าจัดท าเอกสารและ วัสดุในการท างาน 
การเงิน พัสด ุ

เชิงปริมาณ 
๑.โรงเรียนมีแผนปฏิบัติการ
ประจ าปงีบประมาณ  ที่
สอดคล้องกบัส านักงานเขตพื นที่
การศึกษา 
๒.โรงเรียนผ่านการประเมินการ
ประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษาทุกด้าน 
3. โรงเรียนมหี้องเรียน 
ห้องปฏิบัติการ อาคารเรียนมั่นคง 
สะอาดและปลอดภัย มีสิ่งอ านวย
ความสะดวกพอเพียง อยู่ใน
สภาพใช้การได้ดีสภาพแวดล้อม
ร่มรื่น และมีแหล่งเรียนรูส้ าหรับ
ผู้เรียน 
4.โรงเรียนด าเนินงานการบริหาร
งบประมาณ  การเงิน และพสัดุ  
ได้อย่างถูกต้องตามระเบียบของ
ทางราชการและกฎหมายที่

5,000 
 
73000 

1.โรงเรียนผ่านการประเมิน
การประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษาทุกด้านและผ่าน
การประเมินการประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา 
ระดับดีขึ นไปทกุด้า 

2.. โรงเรียนมหี้องเรียน 
ห้องปฏิบัติการ อาคารเรียน
มั่นคง สะอาดและปลอดภัย 
มีสิ่งอ านวยความ สะดวก
พอเพียง อยู่ในสภาพใช้การ
ได้ดีสภาพแวดล้อมรม่รื่น 
และมีแหล่งเรียนรูส้ าหรับ
ผู้เรียน 

3. นักเรียนมสีุขภาพอนามัย
และความ ปลอดภัยของ
ผู้เรียน 

4. นักเรียนได้ใช้บริการใน
ห้องสมุดศึกษาค้นคว้าจาก
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ )บาท(     ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
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เกี่ยวข้องอย่างเครง่ครัด. 
เชิงคุณภาพ 
1.โรงเรียนผ่านการประเมินการ
ประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา ระดับดีขึ นไปทุกด้าน 
2.โรงเรียนมีห้องเรียน 
ห้องปฏิบัติการ อาคารเรียนมั่นคง 
สะอาดและปลอดภัย มีสิ่งอ านวย 
ความสะดวกพอเพียง อยู่ใน
สภาพใช้การได้ดีสภาพแวดล้อม
ร่มรื่น และมีแหล่งเรียนรูส้ าหรับ
ผู้เรียน ร้อยละ  ๑๐๐ 
  3.  นักเรียนมสีุขภาพอนามัย
และความ ปลอดภัยรอ้ยละ  ๘๕ 
 4.  นักเรียนได้ใช้บรกิารใน
ห้องสมุดศึกษาค้นคว้าจากสือ่และ
เทคโนโลยีสารสนเทศที่ เอื อให้
ผู้เรียนเรียนรู้ ด้วยตนเองและหรือ
เรียนรู้แบบมีส่วนร่วมร้อยละ  85 
 

สื่อและเทคโนโลยี
สารสนเทศที่เอื อใหผู้้เรียน 

 เรียนรู้ด้วยตนเองและหรือ
เรียนรู้แบบมีส่วนร่วม 

5.นักเรียนไดร้ับจัดสรร
งบประมาณสนับสนุนการ
เรียนรู้อย่างเหมาะสม
เพียงพอตอ่การพัฒนา
คุณภาพการศึกษาทุกคน 

    6. โรงเรียนบรหิารงานด้าน
งบประมาณได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ )บาท(     ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

5. โรงเรียนการบูรณาการเรื่อง
การจัดการขยะแบบมสี่วนร่วม
และการน าขยะมาใช้ประโยชน์
รวมทั งสอดแทรกในสาระการ
เรียนรู้ที่เกี่ยวข้อง ร้อยละ 80 
6.ครูเข้ารบัการอบรมเชิง
ปฏิบัติการด้านการบริหาร
งบประมาณ พสัดุและสินทรัพย์ 
100 % 
7. โรงเรียนด าเนินงานตาม
แผนงานได้ถูกต้อง ตามระเบียบ
และกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 100 % 
8. โรงเรียนด าเนินการจัดซื อ จัด
จ้าง จ าหน่ายพัสดุ ครุภัณฑ์ ได้
ถูกต้องตามระเบียบ ของทาง
ราชการ 
9. ครูรับผิดชอบจัดท าบญัชี 
การเงิน พัสดุ ครุภัณฑ์ ได้ถูกต้อง
และเป็นปจัจบุัน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ )บาท(     ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
4. ส่งเสรมิการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ช่ือโครงการ พัฒนาคุณภาพนักเรียนให้มี    
ทักษะการเรียนรู้ในทศวรรษที่ 21 สู่ความเป็น
เลิศ 
1.กิจกรรมแข่งขันทักษะทางวิชาการ 
2.กิจกรรมแข่งขันศิลปะหัตถกรรม 
3.กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
4.กิจกรรมสง่เสรมินิสัยรักการอ่าน  การเขียน 
5.กิจกรรมเสียงตามสาย 
6.กิจกรรมรักษ์ภาษา  
7.กิจกรรมวันสุนทรภู่ 
8.กิจกรรมเปิดบ้านวิชาการ 
9.กิจกรรมสง่เสรมิการใช้เทคโนโลยเีพื่อการ
เรียนรู ้
10.กิจกรรมทัศนศึกษาแหลง่เรียนรู้ อ.1-ม.3 
งบกจิกรรมพัฒนาผู้เรียน 
11.กิจกรรมศกึษาแหลง่เรียนรู้ภายในห้องเรียน
และนอกห้องเรียน หอ้งสมุด  ห้องวิทย์  ห้อง
คอมพิวเตอร์ ห้องดนตรี และหอ้งอาเซียน) 
12.กิจกรรมส่งเสริมความสามารถพิเศษของ
นักเรียนดนตรี กีฬา ศิลป  
13.กิจกรรมส่งเสริมทักษะการแก้ปญัหาฯPISA  
14.กิจกรรมการจัดการเรียนการสอนโดยใช้
โครงงาน  

เชิงปริมาณ 

-นักเรียนทุกคนเข้าร่วมกิจกรรม 

 เชิงคุณภาพ 

ร้อยละของนักเรียนได้รบัการ
พัฒนาและสร้างเสรมิศักยภาพใน
แต่ละช่วงวัยอย่างมีคุณภาพ 

มีทักษะทีจ่ าเป็นในศตวรรษที่ 21 
มีความเป็นเลิศทางด้านวิชาการมี
ทักษะสื่อสารภาษาอังกฤษและ  

ภาษาที่ 3 มีนิสัยรกัการเรียนรู้
และการพัฒนาตนเองอย่าง
ต่อเนื่อง ตลอดชีวิต และ มทีักษะ
อาชีพตามความต้องการและ
ความถนัด 
 

180,902 นักเรียนทุกคนได้รับการ
พัฒนาและสร้างเสรมิ
ศักยภาพในแต่ละช่วงวัย
อย่างมีคุณภาพมีทักษะที่
จ าเป็นใน ศตวรรษที่ 21 มี
ความเป็นเลิศทางด้าน
วิชาการมีทักษะสื่อสาร
ภาษาอังกฤษและ ภาษาที่ 3 
มีนิสัย รักการเรียนรู ้

และการพัฒนาตนเองอย่าง 
ต่อเนื่อง ตลอดชีวิต และ มี
ทักษะอาชีพตามความ
ต้องการและความถนัด 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ )บาท(     ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

15.กิจกรรมการเรียนการสอน STEM ศึกษา 
16.กิจกรรมพัฒนานักเรียนให้มีสมรรถนะ 
ดิจิตอล ภาษาฯ 
17.กิจกรรมเข้าค่ายวิชาการ(กิจกรรมพัฒนา
คุณภาพผู้เรียน) 
 

5. ส่งเสรมิ สนับสนุนกจิกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ช่ือโครงกา.พฒันานักเรียนให้รักความเป็นไทย 
ส่งเสริมประชาธิปไตย มีคุณธรรม  
จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ 
1.กิจกรรมวันส าคัญแหง่ชาติ  
2.กิจกรรมประชาธิปไตยและวินัยนักเรียน 
4.กิจกรรมการจัดการเรียนการสอน 
บูรณาการตามหลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 
5.กิจกรรมวันส าคัญทางพุทธศาสนา 
6.กิจกรรมวันไหว้คร ู
7.กิจกรรมสง่เสรมิคุณลักษณะอันพงึประสงค์  
อันพึงประสงค์ ค่านิยม 12 ประการ 
8.กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี งบพฒันาผู้เรียน) 
 

เชิงปริมาณ 
-นักเรียนทกุคนเข้าร่วมกจิกรรม 

เชิงคุณภาพ 

-ร้อยละของนักเรียนมีความรกัใน
สถาบันหลักของชาติ ศาสนา  
พระมหากษัตริย์ และยึด มั่นการ
ปกครองระบอบประชาธิปไตย
อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุขมีทัศนคติที่ถูกต้องต่อ
บ้านเมือง มี หลักคิดที่ถูกต้อง 
และเป็นพลเมืองที่ดีของชาติ และ
การเป็นพลเมอืงโลกที่ดี มี
คุณธรรม  จริยธรรมมีค่านิยมที่
พึงประสงค์ มีจิตสาธารณะ

42,900 1.นักเรียนมีความตระหนัก  
และมีความมุง่มั่นในการ
ด ารงรกัษาสถาบันชาติ 
ศาสนาและ   
พระมหากษัตริย์ ให้คงอยู่
ตลอดไป 
2.  ชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์  มีความ
มั่นคงเจรญิรุ่งเรอืงสืบไป 

 3.  นักเรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม มีค่านิยมที่พึง
ประสงค์ มจีิตสาธารณะ
รับผิดชอบต่อสังคมและ    
ผู้อื่น มัธยัสถ์ อดออม โอบ
อ้อมอารี มีวินัย รักษา
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รับผิดชอบต่อสังคมและผูอ้ื่น 
มัธยัสถ์ อดออม โอบอ้อมอารี มี
วินัย รักษาศีลธรรม ต่อสังคมและ
ผู้อื่น  

ศีลธรรม ต่อสังคมและผู้อื่น 
มัธยัสถ์ อดออมโอบอ้อมอารี 
มีวินัย รักษาศีลธรรม 
 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ช่ือโครงการสร้างโอกาสทางการศึกษา 
1.กิจกรรมประชาสัมพันธ์การรบันักเรียน 
2.กิจกรรมแนะแนวในโรงเรียน 
3.กิจกรรมพัฒนานกัเรียนเรียนรวม (LD) 
4.กิจกรรมปฐมนิเทศ 
5.กิจกรรมปจัฉิมนิเทศ 

เชิงปริมาณ 

๑. ส ารวจส ามะโนประชากรวัย
เรียน  พร้อมจัดท าทะเบียนข้อมลู
ประชากรวัยเรียน  

ที่เป็นเด็กตกหล่น มีแนวโน้มออ
กลางคัน และเสี่ยงไม่ได้เรียนต่อ 
มีรายละเอียดที่สามารถน าไปสู่
การก าหนดแนวทางช่วยเหลือได้
อย่างเหมาะสม 
2.มีขอ้มูลประชากรวัยเรียนที่มี
อายุถึงเกณฑบ์ังคับเข้าเรียนของ
เด็กในเขตบริการของโรงเรียน 
เพื่อใช้ในการตรวจสอบการเข้า
เรียนของนกัเรียนชั น
ประถมศึกษาปีที่ ๑  

3,200 นักเรียนที่มีอายุถึงเกณฑ์
บังคับเข้าเรียน ได้มีโอกาส
เข้าเรียนครบทกุคน 
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  เชิงคุณภาพ 

1. เด็กกลุม่ด้อยโอกาส กลุม่ตก
หล่น กลุ่มมีแนวโน้มออกกลางคัน
และเสี่ยงไม่ศึกษาต่อได้รบัการ
ช่วยเหลือในรูปแบบทีเ่หมาะสม                     

 1. มีการประชาสัมพันธ์การรบั
นักเรียนทั่วถึง โดยวิธีการที่
หลากหลาย 

7. จัดการศึกษาเพือ่ความเป็นเลิศ 
 

ช่ือ1.โครงการ พัฒนาคุณภาพนักเรียนให้มี    
ทักษะการเรียนรู้ในทศวรรษที่ 21 สู่ความเป็น
เลิศ 
2. .โครงการ:พฒันาการเรียนการสอนปฐมวัย 
1.กิจกรรมแข่งขันทักษะทางวิชาการ 
2.กิจกรรมแข่งขันศิลปะหัตถกรรม 
3.กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
4.กิจกรรมสง่เสรมินิสัยรักการอ่าน  การเขียน 
5.กิจกรรมเสียงตามสาย 
6.กิจกรรมรักษ์ภาษา  
7.กิจกรรมวันสุนทรภู่ 
8.กิจกรรมเปิดบ้านวิชาการ 
9.กิจกรรมสง่เสรมิการใช้เทคโนโลยเีพื่อการ

เชิงปริมาณ 

-นักเรียนทุกคนเข้าร่วมกิจกรรม 

 เชิงคุณภาพ 

ร้อยละของนักเรียนได้รบัการ
พัฒนาและสร้างเสรมิศักยภาพใน
แต่ละช่วงวัยอย่างมีคุณภาพ 

มีทักษะทีจ่ าเป็นในศตวรรษที่ 21 
มีความเป็นเลิศทางด้านวิชาการมี
ทักษะสื่อสารภาษาอังกฤษและ  

ภาษาที่ 3 มีนิสัยรกัการเรียนรู้

180,902 
 
 
20,000 

นักเรียนทุกคนได้รับการ
พัฒนาและสร้างเสรมิ
ศักยภาพในแต่ละช่วงวัย
อย่างมีคุณภาพมีทักษะที่
จ าเป็นใน ศตวรรษที่ 21 มี
ความเป็นเลิศทางด้าน
วิชาการมีทักษะสื่อสาร
ภาษาอังกฤษและ ภาษาที่ 3 
มีนิสัย รักการเรียนรู ้

และการพัฒนาตนเองอย่าง 
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เรียนรู ้
10.กิจกรรมทัศนศึกษาแหลง่เรียนรู้ อ.1-ม.3 
งบกจิกรรมพัฒนาผู้เรียน 
11.กิจกรรมศกึษาแหลง่เรียนรู้ภายในห้องเรียน
และนอกห้องเรียน หอ้งสมุด  ห้องวิทย์  ห้อง
คอมพิวเตอร์ ห้องดนตรี และหอ้งอาเซียน) 
12.กิจกรรมส่งเสริมความสามารถพิเศษของ
นักเรียนดนตรี กีฬา ศิลป  
13.กิจกรรมส่งเสริมทักษะการแก้ปญัหาฯPISA  
14.กิจกรรมการจัดการเรียนการสอนโดยใช้
โครงงาน  
15.กิจกรรมการเรียนการสอน STEM ศึกษา 
16.กิจกรรมพัฒนานักเรียนให้มีสมรรถนะ 
ดิจิตอล ภาษาฯ 
17.กิจกรรมเข้าค่ายวิชาการ(กิจกรรมพัฒนา
คุณภาพผู้เรียน) 
18.กิจกรรมพัฒนานักเรียนระดับปฐมวัย 
ด้านร่างกาย  อารม์  สังคม สติปํญญา 
19.กิจกรรมพัฒนาปรับปรุงหลักสูตรปฐมวัย 
20.กิจกรรมผลิตและปรับปรุงสื่อ 
ภายในห้องเรียน 
21.กิจกรรมบ้านวิทยาศาสตร์น้อย 
 

และการพัฒนาตนเองอย่าง
ต่อเนื่อง ตลอดชีวิต และ มทีักษะ
อาชีพตามความต้องการและ
ความถนัด 
 

ต่อเนื่อง ตลอดชีวิต และ มี
ทักษะอาชีพตามความ
ต้องการและความถนัด 
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8. เสรมิสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ช่ือ1โครงการผูเ้รียนมสีุขภาวะที่ดีและมี
สุนทรียภาพ 
2.โครงการติดตั งกล้องวงจรปิด 
1.กิจกรรมจัดอาหารกลางวัน (งบ อบต.) 
2.กิจกรรมทดสอบสมรรถภาพนักเรียน 
3.กิจกรรมโรงเรียนสง่เสรมิสุขภาพ 
4.กิจกรรมต่อต้านยาเสพติด 
5.กิจกรรมสง่เสรมิดนตรี นาฏศิลป์ 
6.กิจกรรมกีฬาภายใน/กลุ่มเครือข่ายพฒันา
คุณภาพ 
7.กิจกรรมประสานสัมพันธ์เครือข่ายดูแลความ
ความปลอดภัยกับชุมชน (ผู้น าหมู่บ้าน ต ารวจ 
โรงพยาบาลประจ าต าบล) 

เชิงปริมาณ 

นักเรียนทุกคนเข้าร่วมกิจกรรม 

 เชิงคุณภาพ 

 ร้อยละของผูเ้รียนที่มีสุขภาวะที่
ดีและมสีุนทรียภาพ 

 

50,000 
 

 - 40,000  

1.  นักเรียนมสีุขภาพกาย 
สุขภาพจิตที่ดี 

2.  โรงเรียนผ่านเกณฑ์
มาตรฐานการศึกษา 

3.  ผู้ปกครองมีความพึง
พอใจต่อการจัดการศึกษา
ของโรงเรียน 

 

 

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ช่ือโครงการสร้างโอกาสทางการศึกษา 
1.กิจกรรมประชาสัมพันธ์การรบันักเรียน 
2.กิจกรรมแนะแนวในโรงเรียน 
3.กิจกรรมพัฒนานกัเรียนเรียนรวม (LD) 
4.กิจกรรมปฐมนิเทศ 
5.กิจกรรมปจัฉิมนิเทศ 

เชิงปริมาณ 

1. ส ารวจส ามะโนประชากรวัย
เรียน  พร้อมจัดท าทะเบียนข้อมลู
ประชากรวัยเรียน  

ที่เป็นเด็กตกหล่น มีแนวโน้มออ
กลางคัน และเสี่ยงไม่ได้เรียนต่อ 
มีรายละเอียดที่สามารถน าไปสู่
การก าหนดแนวทางช่วยเหลือได้

3,200 นักเรียนที่มีอายุถึงเกณฑ์
บังคับเข้าเรียน ได้มีโอกาส
เข้าเรียนครบทกุคน 
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อย่างเหมาะสม 
2.มีขอ้มูลประชากรวัยเรียนที่มี
อายุถึงเกณฑบ์ังคับเข้าเรียนของ
เด็กในเขตบริการของโรงเรียน 
เพื่อใช้ในการตรวจสอบการเข้า
เรียนของนกัเรียนชั น
ประถมศึกษาปีที่ 1  

  เชิงคุณภาพ 

1. เด็กกลุม่ด้อยโอกาส กลุม่ตก
หล่น กลุ่มมีแนวโน้มออกกลางคัน
และเสี่ยงไม่ศึกษาต่อได้รบัการ
ช่วยเหลือในรูปแบบทีเ่หมาะสม                     

 2. มีการประชาสัมพันธ์การรบั
นักเรียนทั่วถึง โดยวิธีการที่
หลากหลาย 

 
10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ช่ือ1.โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาทั งระบบ 
2..ส่งเสริมการปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่
ผู้เรียนของผู้บริหารอย่างมีประสทิธิภาพ และเกิด

เชิงปริมาณ 

1.ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา จ านวน ๑7 คน 

15,800 
 
1ม000 

1.ครูได้เข้ารับการประชุม
อบรม  เพื่อพัฒนาตนเอง  
น าผลที่ได้จากการพัฒนามา
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ประสิทธิผล 
1. กิจกรรม.....พฒันาบุคลากร.. 
2. กิจกรรมชุมชนแหง่การเรียนรู้ PLC.. 
3. กิจกรรม..การวิจัยทางกาศึกษา 
4.กิจกรรมเชิดชูเกียรติ.. 
5.กิจกรรม...นเิทศภายในกิจกรรมพฒันาผูบ้รหิาร 
กิจกรรมพัฒนาบุคลากร 
กิจกรรมสง่เสริมและพฒันาบุคลากรในรูปแบบ
ชุมชนแห่งการเรียนรู้  PLC 
กิจกรรมวิจัยในชั นเรียน 
7. กิจกรรมยกยอ่งเชิดชูเกียรติครูและบุคลากรใน
โรงเรียน 
8.กิจกรรมการนเิทศภายใน 
9.กิจกรรมประเมิน ติดตามตรวจสอบประเมินผล 
10.กิจกรรม บ ารุงขวัญ ใหก้ าลังใจ 
 
 
 
 
 
 
 

2.ผู้บริหารโรงเรียนสามารถ
บรหิารงานครบทุกตัวชี วัด ตาม
วัตถุประสงค์ 

 เชิงคุณภาพ 

1.ครูมีความรู้ความสามารถตรง
กับงานทีร่ับผิดชอบ หมั่นพฒันา
ตนเอง 

2. ครูมีผลงานวิจัย โครงงาน  
หรือเป็นวิทยากร 
3.ครูสามารถใช้เทคโนโลยีในการ
จัดการเรียนการสอน 
4.ผู้บริหารโรงเรียนมีคุณภาพใน
การบริหารงานอย่างมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
 

ปรับปรงุการเรียนการสอน
เพื่อพฒันาผลสมัฤทธ์ิ
ทางการเรียนของนักเรียนให้
สูงขึ น   

2.ผู้บริหารมีวิสัยทัศน์ ภาวะ
ผู้น า และความคิดริเริ่มที่
เน้นการ พฒันาผูเ้รียน 

 3  โรงเรียนผ่านเกณฑ์
มาตรฐานการศึกษา 

 4   ผู้ปกครอง และชุมชน
พึงพอใจตอ่การบรหิารการ
จัดการศึกษาของโรงเรียน 
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ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ช่ือ1.โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาทั งระบบ 
2..ส่งเสริมการปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่
ผู้เรียนของผู้บริหารอย่างมีประสทิธิภาพ และเกิด
ประสิทธิผล 
1. กิจกรรม.....พฒันาบุคลากร.. 
2. กิจกรรมชุมชนแหง่การเรียนรู้ PLC.. 
3. กิจกรรม..การวิจัยทางกาศึกษา 
4.กิจกรรมเชิดชูเกียรติ.. 
5.กิจกรรม...นเิทศภายในกิจกรรมพฒันาผูบ้รหิาร 
กิจกรรมพัฒนาบุคลากร 
กิจกรรมสง่เสริมและพฒันาบุคลากรในรูปแบบ
ชุมชนแห่งการเรียนรู้  PLC 
กิจกรรมวิจัยในชั นเรียน 
7. กิจกรรมยกยอ่งเชิดชูเกียรติครูและบุคลากรใน
โรงเรียน 
8.กิจกรรมการนเิทศภายใน 
9.กิจกรรมจัดท าระบบข้อมลูสารสนเทศและใช้
ระบบข้อมลูสนเทศเพื่อพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 

10.กิจกรรมประเมิน ติดตามตรวจสอบ
ประเมินผล 
11.กิจกรรม บ ารุงขวัญ ใหก้ าลังใจ 

เชิงปริมาณ 

1.ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา จ านวน ๑7 คน 

2.ผู้บริหารโรงเรียนสามารถ
บรหิารงานครบทุกตัวชี วัด ตาม
วัตถุประสงค์ 

 เชิงคุณภาพ 

1.ครูมีความรู้ความสามารถตรง
กับงานทีร่ับผิดชอบ หมั่นพฒันา
ตนเอง 

2. ครูมีผลงานวิจัย โครงงาน  
หรือเป็นวิทยากร 
3.ครูสามารถใช้เทคโนโลยีในการ
จัดการเรียนการสอน 
4.ผู้บริหารโรงเรียนมีคุณภาพใน
การบริหารงานอย่างมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
 

15,800 
 
1,000 

1.ครูได้เข้ารับการประชุม
อบรม  เพื่อพัฒนาตนเอง  
น าผลที่ได้จากการพัฒนามา
ปรับปรงุการเรียนการสอน
เพื่อพฒันาผลสมัฤทธ์ิ
ทางการเรียนของนักเรียนให้
สูงขึ น   

2.ผู้บริหารมีวิสัยทัศน์ ภาวะ
ผู้น า และความคิดริเริ่มที่
เน้นการ พฒันาผูเ้รียน 

 3  โรงเรียนผ่านเกณฑ์
มาตรฐานการศึกษา 

 4   ผู้ปกครอง และชุมชน
พึงพอใจตอ่การบรหิารการ
จัดการศึกษาของโรงเรียน 
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2. การแก้ไขปัญหาหนี สินคร ู
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ช่ือโครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา
ทั งระบบ 
1. กิจกรรมจัดท าระบบข้อมลูสารสนเทศและใช้
ระบบข้อมลูสนเทศเพื่อพัฒนาคุณภาพ
สถานศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
-บุคลากรครูในโรงเรียนจ านวน14 
คน 
เชิงคุณภาพ 
-ข้อมูลสารสนเทศข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษาเป็น
ปัจจุบัน 

19,000 มีข้อมูลสารสนเทศ
ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาเป็นปัจจุบัน 

3. การบรหิารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ช่ือโครงการ …………………… 
1. กิจกรรม……………… 
2. กิจกรรม………….. 
3. กิจกรรม.................... 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ช่ือโครงการพัฒนาประกันคุณภาพ 
ภายในสถานศึกษาให้มีประสทิธิภาพ 
1.กิจกรรมจัดท าและด าเนินการตามแผนพฒันา
การจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่งพัฒนา
คุณภาพ ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
2.กิจกรรมจัดท าระบบข้อมลูสารสนเทศและใช้
ระบบข้อมลูสนเทศเพื่อพัฒนาคุณภาพ
สถานศึกษา 
3.กิจกรรมติดตามตรวจสอบและประเมินคุณภาพ
ภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
4.กิจกรรมการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 
5.กิจกรรมประเมิน ITA 
6.กิจกรรมการจัดท าจดหมายข่าว 

 เชิงปริมาณ 

1.โรงเรียนมีแผนปฏิบัติการ
ประจ าปงีบประมาณ  ที่
สอดคล้องกบัส านักงานเขตพื นที่
การศึกษา 

2.โรงเรียนผ่านการประเมินการ
ประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษาทุกด้าน 

 เชิงคุณภาพ 

โรงเรียนผ่านการประเมินการ

5,000 โรงเรียนผ่านการประเมิน
การประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษาทุกด้านและผ่าน
การประเมินการประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา 
ระดับดีข้ึนไปทกุด้าน 
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ประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา ระดับดีขึ นไปทุกด้าน 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ช่ือโครงการพัฒนาประกันคุณภาพ 
ภายในสถานศึกษาให้มีประสทิธิภาพ 
1.กิจกรรมจัดท าและด าเนินการตามแผนพฒันา
การจัด 
การศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่งพฒันาคุณภาพ 
ตาม 
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
2.กิจกรรมจัดท าระบบข้อมลูสารสนเทศและใช้
ระบบ 
ข้อมูลสนเทศเพื่อพฒันาคุณภาพสถานศึกษา 
กิจกรรมติดตามตรวจสอบและประเมินคุณภาพ
ภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
3.กิจกรรมประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 
4.กิจกรรม.การประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 
5.กิจกรรมประเมิน ITA 
6.กิจกรรมการจัดท าจดหมายข่าว 

 เชิงปริมาณ 

1.โรงเรียนมีแผนปฏิบัติการ
ประจ าปงีบประมาณ  ที่
สอดคล้องกบัส านักงานเขตพื นที่
การศึกษา 

๒.โรงเรียนผ่านการประเมินการ
ประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษาทุกด้าน 

 เชิงคุณภาพ 

โรงเรียนผ่านการประเมินการ
ประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา ระดับดีขึ นไปทุกด้าน 

5,000 โรงเรียนผ่านการประเมิน
การประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษาทุกด้านและผ่าน
การประเมินการประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา 
ระดับดีข้ึนไปทกุด้าน 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ช่ือโครงการพัฒนาประกันคุณภาพ 
ภายในสถานศึกษาให้มีประสทิธิภาพ 
1.กิจกรรมจัดท าและด าเนินการตามแผนพฒันา
การจัด 
การศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่งพฒันาคุณภาพ 
ตาม 

 เชิงปริมาณ 

๑.โรงเรียนมีแผนปฏิบัติการ
ประจ าปงีบประมาณ  ที่
สอดคล้องกบัส านักงานเขตพื นที่
การศึกษา 

5,000 โรงเรียนผ่านการประเมิน
การประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษาทุกด้านและผ่าน
การประเมินการประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา 
ระดับดีข้ึนไปทกุด้า 
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มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
2.กิจกรรมจัดท าระบบข้อมลูสารสนเทศและใช้
ระบบ 
ข้อมูลสนเทศเพื่อพฒันาคุณภาพสถานศึกษา 
กิจกรรมติดตามตรวจสอบและประเมินคุณภาพ
ภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
3.กิจกรรมประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 
4.กิจกรรม.การประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 
5.กิจกรรมประเมิน ITA 
6.กิจกรรมการจัดท าจดหมายข่าว 

1.โรงเรียนผ่านการประเมินการ
ประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษาทุกด้าน 

 เชิงคุณภาพ 

โรงเรียนผ่านการประเมินการ
ประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา ระดับดีขึ นไปทุกด้าน 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทกุที่ทกุเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ช่ือโครงกาส่งเสริมการใช้สื่อเทคโนโลย ี
และสารสนเทศ 
1. กิจกรรมสงเสริมพฒันา การใช้สือ่ ICT 
กิจกรรมพัฒนาฯ 
 2. กิจกรรมปรับปรงุ พัฒนาระบบ 
คอมพิวเตอร์  และอินเทอร์เน็ต 

 เชิงปริมาณ 

-นักเรียนและบุคลากรใช้
เทคโนโลยีเพือ่การสื่อสารได้อย่าง
เหมาะสม  ประยุกต์ใช้ในการ
แก้ปัญหา  พัฒนาคุณภาพชีวิต  
ได้อย่างเหมาะสม  สร้างสรรค์  
ร้อยละ 80 

 เชิงคุณภาพ 

-นักเรียนมีความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีเพือ่การเรียนรู้  พัฒนา

15,800 1.นักเรียนใช้เทคโนโลยีเพื่อ
การสือ่สารได้อย่าง
เหมาะสม  ประยุกต์ใช้
เทคโนโลยีในการแกป้ัญหา  
และพัฒนา คุณภาพชีวิต  
ได้อย่างเหมาะสม  
สร้างสรรค์   

2. ครู นักเรียนและบุคลากร
ทุกคนในโรงเรียนเข้าใจและ
ใช้สื่อ ICT  ได้คุ้มค่าน าใช้



 แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 21 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ (บาท)    ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

คุณภาพชีวิตได้อย่างเหมาะสม 

-ครูน าเทคโนโลยีดิจิทลั (Digital 
Technology) มาใช้เป็นเครื่องมือ
ในการจัดกจิกรรมการเรียนรู้ให้แก่
ผู้เรียนได้อย่างมปีระสิทธิภาพ 

พัฒนาการเรียน การสอน
เต็มศักยภาพ 

 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผูเ้รียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ช่ือโครงการสร้างโอกาสทางการศึกษา 
1.กิจกรรมประชาสัมพันธ์การรบันักเรียน 
2.กิจกรรมแนะแนวในโรงเรียน 
3.กิจกรรมพัฒนานกัเรียนเรียนรวม (LD) 
4.กิจกรรมปฐมนิเทศ 
5.กิจกรรมปจัฉิมนิเทศ 

เชิงปริมาณ 

๑. ส ารวจส ามะโนประชากรวัย
เรียน  พร้อมจัดท าทะเบียนข้อมลู
ประชากรวัยเรียน  

ที่เป็นเด็กตกหล่น มีแนวโน้มออ
กลางคัน และเสี่ยงไม่ได้เรียนต่อ มี
รายละเอียดทีส่ามารถน าไปสู่การ
ก าหนดแนวทางช่วยเหลือได้อย่าง
เหมาะสม 
2.มีขอ้มูลประชากรวัยเรียนที่มี
อายุถึงเกณฑบ์ังคับเข้าเรียนของ
เด็กในเขตบริการของโรงเรียน 
เพื่อใช้ในการตรวจสอบการเข้า
เรียนของนกัเรียนชั นประถมศึกษา

3,200 นักเรียนที่มีอายุถึงเกณฑ์
บังคับเข้าเรียน ได้มีโอกาส
เข้าเรียนครบทกุคน 
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ปีที่ 1  

  เชิงคุณภาพ 

1. เด็กกลุม่ด้อยโอกาส กลุม่ตก
หล่น กลุ่มมีแนวโน้มออกกลางคัน
และเสี่ยงไม่ศึกษาต่อได้รบัการ
ช่วยเหลือในรูปแบบทีเ่หมาะสม                     

 2. มีการประชาสัมพันธ์การรบั
นักเรียนทั่วถึง โดยวิธีการที่
หลากหลาย 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ช่ือโครงการพัฒนาประกันคุณภาพ 
ภายในสถานศึกษาให้มีประสทิธิภาพ 
1.กิจกรรมจัดท าและด าเนินการตามแผนพฒันา
การจัด 
การศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่งพฒันาคุณภาพ 
ตาม 
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
2.กิจกรรมจัดท าระบบข้อมลูสารสนเทศและใช้
ระบบ 

 เชิงปริมาณ 

1.โรงเรียนมีแผนปฏิบัติการ
ประจ าปงีบประมาณ  ที่
สอดคล้องกบัส านักงานเขตพื นที่
การศึกษา 

2.โรงเรียนผ่านการประเมินการ

5,000 โรงเรียนผ่านการประเมิน
การประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษาทุกด้านและผ่าน
การประเมินการประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา 
ระดับดีข้ึนไปทกุด้า 
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ข้อมูลสนเทศเพื่อพฒันาคุณภาพสถานศึกษา 
กิจกรรมติดตามตรวจสอบและประเมินคุณภาพ
ภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
3.กิจกรรมประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 
4.กิจกรรม.การประชุมคณะกรรมการ
สถานศึกษา 
5.กิจกรรมประเมิน ITA 
6.กิจกรรมการจัดท าจดหมายข่าว 

ประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษาทุกด้าน 

 เชิงคุณภาพ 

โรงเรียนผ่านการประเมินการ
ประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา ระดับดีขึ นไปทุกด้าน 

5. เสรมิสร้างทกัษะอาชีพ และ 
    การมรีายไดร้ะหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ช่ือ.โครงการพฒันานักเรียนให้มทีักษะการ
ท างานและมีเจตนที่ดีต่ออาชีพ    
1.กิจกรรมโครงงานสง่เสรมิทักษะกลุม่การ
เรียนรู้อาชีพ 
2. กิจกรรมศึกษาดูงานอาชีพต่างๆในชุมชน... 
 

 เชิงปริมาณ 

-นักเรียนทุกคนเข้าร่วมกิจกรรม 

 เชิงคุณภาพ 

1.ผู้เรียนสามารถวางแผนการ
ท างานและด าเนินการจนส าเรจ็ 
ร้อยละ 85 

2.ผู้เรียนสามารถท างานอย่างมี
ความสุข มุ่งมั่นพฒันางาน และภูมิใจ
ในผลงานของตนเอง  
ร้อยละ 80 

3.ผู้เรียนสามารถท างานร่วมกบั
ผู้อื่นได้ ร้อยละ 85 

24,000 .๑  ผู้เรียนสามารถวาง
แผนการท างานและ
ด าเนินการจนส าเรจ็  

.๒ ผู้เรียนสามารถท างาน
อย่างมีความสุข มุ่งมั่น
พัฒนางาน และภูมิใจใน
ผลงานของตนเอง  

.๓ ผู้เรียนสามารถท างาน
ร่วมกับผู้อื่นได้  

๔ ผู้เรียนมีความรูส้ึกที่ดีต่อ
อาชีพสุจริตและหาความรู้
เกี่ยวกับอาชีพที่ตนเองสนใจ  
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4.ผู้เรียนมีความรูส้ึกที่ดีต่ออาชีพ
สุจริตและหาความรูเ้กี่ยวกับอาชีพที่
ตนเองสนใจ  
 

 

หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ที่ได้จัดท าไว้แล้ว  
                     มีโครงการ/กิจกรรมใด ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” น้ัน 
                    มาระบุในแบบฟอร์มที่ก าหนด และ/หรือ 

 2. ให้โรงเรียนก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่ เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้ มาตรฐานที่สูงขึ น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั งนี  ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าวด้วย 
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