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โรงเรียนบ้านเม่นใหญ่ 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 1 

ที่ตั้ง : 92 หมู่ท่ี 14 ต าบลแก่งเลิงจาน อ าเภอเมือง จงัหวัดมหาสารคาม 

 โทรศพัท์ : 084 896 1327 

 

Website : https://data.bopp-obec.info/web/home.php?School_ID=1044410011 

 Email :  Banmenyai92@gmail.com 

 

แบบฟอร์มส ำหรับโรงเรียนหลัก  
ที่มีโรงเรียนอื่นมำเรียนรวมทุกชั้นเรียน 
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คณะผูบ้ริหาร  
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
       โทรศัพท์ : 084 896 1327 
         Email Address : poomin.mk@gmail.com       

ข้อมูลพืน้ฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรยีน  
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
  

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นทีล่ักษณะพเิศษ  
     (พื้นที่สูงในถ่ินทุรกันดารและพื้นทีเ่กาะ) 
 

โรงเรียนท่ีมีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พเิศษ  
          (ตามการจัดตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห ์
      (เฉพาะที่สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 

 

ชื่อ-สกุล นายภูมินทร์  บุญหล้า 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านเม่นใหญ ่
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 
  รวมจ านวนนักเรียนท้ังของโรงเรียนหลักและโรงเรียนมารวมทุกชั้นเรียน 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตัง้แต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตัง้แต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนต้ังแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตัง้แต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สดุ ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที ่31 พฤษภาคม 2566 
 

 

 
 
*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 /หรือที่เป็นปัจจุบัน กรณีเพิ่งรวมสถานศกึษาทุกชั้นเรียน 

   โรงเรียนบ้านเม่นใหญ่ (โรงเรียนหลัก)     จ านวนนักเรียน......77........คน 
   โรงเรียนบ้านหนองใหญ่ (โรงเรียนมารวม)  จ านวนนักเรียน......27........คน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

       

        
  

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566/หรือที่เป็นปัจจุบัน กรณีเพิ่งรวมสถานศกึษาทุกชั้นเรียน 
 
 
 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน......15.....คน 

นักเรียน จ านวน........104 .............คน 
ห้องเรียน จ านวน.........11..............ห้อง 

    โรงเรียนบ้านเม่นใหญ่ (โรงเรียนหลัก) 
1) ผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน.......1.......คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน......-........คน 
3) ข้าราชการคร ู  จ านวน.......9.......คน 
4) พนักงานราชการ จ านวน........-......คน 
5) ครูอัตราจ้าง  จ านวน........1......คน 
6) ลูกจ้าง รวมจ านวน.......2.......คน 
   6.1 ลูกจ้างประจ า............-...........คน 
   6.2 ลูกจ้างช่ัวคราว 
        จากเงินงบประมาณ .........2.......คน 
   6.3 ลูกจ้างช่ัวคราว 
        จากเงินนอกงบประมาณ.....-....คน 
7) นักการภารโรง จ านวน.........-.........คน 

 
 

    โรงเรียนหนองใหญ่  (โรงเรียนมารวม) 
1) ผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน........-......คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน.......-.......คน 
3) ข้าราชการคร ู  จ านวน........1......คน 
4) พนักงานราชการ จ านวน.......-.......คน 
5) ครูอัตราจ้าง  จ านวน.......1.......คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน.......-.......คน 
   6.1 ลูกจ้างประจ า............-...........คน 
   6.2 ลูกจ้างช่ัวคราว 
        จากเงินงบประมาณ .........-.......คน 
   6.3 ลูกจ้างช่ัวคราว 
        จากเงินนอกงบประมาณ.....-....คน 
7) นักการภารโรง จ านวน........-..........คน 

 
 

กรณี : อยู่ระหว่างบริหารอัตราก าลัง (ถ้ามี) /หรือกรณี
ช่วยราชการ 
         โรงเรียนหลัก ให้ใส่ข้อมูลด้วยว่า “ช่วยราชการ” 
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 ศูนย์พัฒนาคุณภาพการศึกษาท่าสองคอนแก่งเลิงจาน  จ านวน........12.......โรงเรียน 

ที ่ ชื่อโรงเรียน 

ระยะห่าง
จากโรงเรียน 

ที่เป็น
ประธาน

ศูนย์ (กม.) 

ขนาดโรงเรียน  
(โปรดใส่เครื่องหมาย ) 

ลักษณะพิเศษของ
โรงเรียน 

เล็ก กลาง ใหญ ่
ใหญ่
พิเศษ 

โครงการ 
ลักษณะพิเศษ/ 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

1 บ้านดอนตูมดอนโด : ประธานศูนย์      

2 วันครู ๒๕๐๒ 0      

3 ชุมชนบ้านหนองจิกท่าแร่ 0      

4 บ้านเม่นใหญ ่ 6     รร.คุณภาพต าบล 

5 บ้านหนองใหญ ่ 6      

6 บ้านดงเคง็ดอนหัน 11      

7 บ้านหนองเขื่อนชา้ง 18      

8 บ้านอุปราช (คุรุราษฎร์บ ารงุศิลป์) 18      

9 บ้านท่าสองคอน 10     รร.คุณภาพต าบล 

10 บ้านหินลาด 21      

11 บ้านบ่อน้อยหนองงัวสว่างวิทย ์ 17     รร.คุณภาพต าบล 

12 บ้านหนองกุงเต่า 20     รร.คุณภาพต าบล 
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จุดที่ควรพัฒนา   1) โรงเรียนควรจัดการเรียนการสอนด้วยวิธีการที่
หลากหลาย สอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู้  ตัวช้ีวัดตามหลักสูตร
การศึกษาข้ันพื้นฐานและฝึกให้นักเรียนได้คิดวิเคราะห์ หาความรู้จากแหล่ง
เรียนรู้สื่อเทคโนโลยีให้มากข้ึน และพัฒนาสื่อ แหล่งเรียนรู้  จัดเตรียม
ห้องปฏิบัติการให้อยู่ในสภาพดีและพร้อมใช้งานเสมอ 
      2) ผู้เรียนทุกระดับช้ันยังต้องเร่งพัฒนาความสามารถ  
ในการอ่าน การเขียน และการสื่อสารภาษาอังกฤษ และการคิดค านวณ 
  

จุดเด่น 1) ผู้บริหารมีความตั้งใจ มีความมุ่งมั่น มีหลักการบริหาร และมีวิสัยทัศน์
ที่ดีในการบริหารงาน สามารถเป็นแบบอย่างที่ดีในการท างาน และคณะกรรมการ
สถานศึกษามีความตั้งใจ และมีความพร้อมในการปฏิบัติหน้าที่ตามบทบาท 
  2) ผู้เรียนอ่านหนังสือออกและอ่านคล่อง รวมทั้งสามารถเขียนเพื่อการ
สื่อสารได้ทุกคน สามารถใช้เทคโนโลยีในการแสวงหาความรู้ได้ด้วยตนเอง ส่งผล
ให้ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนอยู่ในระดับดี  เนื่องจากมีผลการประเมิน
ความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (RT) ช้ันประถมศึกษาปีที่ ๑ มีคะแนนเฉลี่ย
สูงกว่าระดับประเทศ ผลการประเมินการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผูเ้รยีน
ระดับชาติ (NT) มีคะแนนเฉลี่ยสูงกว่าระดับประเทศ  
   3) ครูทุกคนได้รับการพัฒนาตามโครงการพัฒนา หลักสูตรสถานศึกษา 
และแผนการจัดการเรียนรู้ เพื่อยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการศึกษาของนักเรียน 
 

โรงเรียนบ้ำนเม่นใหญ่  (โรงเรียนหลัก) 
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โรงเรียนบ้ำนเม่นใหญ่  (โรงเรียนหลัก) 
 
 

ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

บริหารท่ัวไป    

ปัญหา  ขาดสื่อเทคโนโลยีทีท่ันสมัยและเพียงพอส าหรบัพฒันาทักษะ 
ที่จ าเป็นในแต่ละกลุ่มสาระ 
 แนวทางแก้ไข  จัดท าโครงการของบประมาณกบัทางเขตพื้นที่การศึกษา 
และหน่วยงานอื่น(ถ้ามี) เพือ่จัดซื้อ จัดหา และจัดท าสื่อให้เพียงพอและ 
สามารถพฒันาผูเ้รียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 

ปัญหา  ..................................................ไม่ม.ี....................................................     
 .............................................................................................................. 

แนวทางแก้ไข  ................................................................................................ 
   ............................................................................................... 

บริหารงานบุคคล    

ปัญหา  งบประมาณทีร่ัฐจัดสรรมาไมเ่พียงพอกบัการปรบัปรุงซ่อมแซม 
บริบทพื้นฐานและสภาพแวดล้อมทีเ่อื้อต่อการเรียนรู้ 

ปัญหา  ..................................................ไม่ม.ี...............................................     
 ......................................................................................................... 

แนวทางแก้ไข  ............................................................................................ 
   ............................................................................................ 

แนวทางแก้ไข  แนวทางแก้ไข  ท าโครงการของบประมาณจากเขตพื้นที่
การศึกษา/จัดระดมทุนเพื่อน ามาใช้ปรบัปรุงซอ่มแซม โดยการมีส่วนร่วม
ของผู้บรหิาร  
คณะครูบุคลากรทางการศึกษา คณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครองและ
ชุมชน ฯลฯ    
                      .......................................................................................
....... 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 
สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านเม่นใหญ่ (โรงเรียนหลัก) 
โรงเรียนบ้านหนองใหญ่ (โรงเรียนมารวมทุกชั้นเรียน) 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ )บาท(     ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาติ และน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ช่ือโครงการ “เศรษฐกิจพอเพียงตามรอยพ่อ” 
1. กิจกรรม สวนน้อยคอยรัก “ผักไฮโดรโปรนิกส์
เม่นใหญ”่ 
2. กิจกรรม นักออมตัวน้อย 
3. กิจกรรม สวนพอเพียงตามรอยพ่อ 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านเม่นใหญ่ 
ร้อยละ 100 เข้าร่วมโครงการ 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านเม่นใหญ่ 
รู้จักพึ่งพาตนเอง และรู้จกัใช้เวลา
ว่างให้เกิดประโยชน์ 
2. นักเรียนโรงเรียนบ้านเม่นใหญ่ 
รู้จักการด าเนินชีวิตบนพื้นฐาน
แนวคิดปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 
และน าความรู้ที่ได้ไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน 

2,000 

1. นักเรียนโรงเรียนบ้านเม่น
ใหญ่ ร้อยละ 100 เข้าร่วม
โครงการ 
2. นักเรียนโรงเรียนบ้านเม่น
ใหญ่ รู้จกัพึ่งพาตนเอง และ
รู้จักใช้เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน ์
3. นักเรียนโรงเรียนบ้านเม่น
ใหญ่ รู้จกัการด าเนินชีวิตบน
พื้นฐานแนวคิดปรัชญา
เศรษฐกจิพอเพียง และน า
ความรู้ที่ได้ไปใช้ใน 
ชีวิตประจ าวัน 

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทกุนโยบาย ทั้งน้ี ให้เป็นไปตามบรบิท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรอื ตามแผนปฏิบัตกิารฯ ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ )บาท(     ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. จัดการเรียนรูป้ระวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ช่ือโครงการ “พัฒนาผู้เรียนใหม้ีคุณธรรม
จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์” 
 1. กิจกรรม สง่เสรมิประชาธิปไตยและวินัย
นักเรียน (สภานักเรียนโรงเรียนบ้านเม่นใหญ่) 
2. กิจกรรม วันส าคัญต่างๆ (วันปีใหม่ วันเด็ก   
วันสุนทรภู่ วันต่อต้านยาเสพติดวันแม่  
วันภาษาไทย  วันอาเซียน  
วันเฉลิมพระชนมพรรษา    
วันส าคัญทางศาสนา) 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนโรงเรียนบ้านเม่นใหญ่ 
ร้อยละ 100 เข้าร่วมโครงการ 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนโรงเรียนบ้านเม่นใหญ่ 
มีคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมที่
พึงประสงค์ผ่านเกณฑ์ประเมิน
ตามมาตรฐานที่ สพฐ.ก าหนดใน
แต่ละระดบัช้ัน 

5,500 

1.นักเรียนโรงเรียนบ้านเม่น
ใหญ่ ร้อยละ 100 เข้าร่วม
โครงการ 
2.นักเรียนโรงเรียนบ้านเม่น
ใหญ่ มีคุณธรรม จริยธรรม 
ค่านิยมที่พึงประสงค์ผ่าน
เกณฑ์ประเมินตามมาตรฐาน
ที่ สพฐ.ก าหนดในแต่ละ
ระดับช้ัน 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ใหม้ีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการทีม่ ี
    ประสทิธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ช่ือโครงการ “ห้องเรียนคุณภาพ” 
1. กิจกรรม สง่เสรมิการศึกษาค้นคว้าจากสื่อการ
เรียนรู้ทั้งในห้องเรียนและนอกห้องเรียน 
2. กิจกรรม หอ้งเรียนคุณภาพ ห้องเรียนน่าดู น่า
อยู่ น่าเรียน 
3. กิจกรรม สือ่การเรียนรู้หรรษา (ผลิตสื่อการ
สอน/ใบงานที่น่าสนใจ) 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนโรงเรียนบ้านเม่นใหญ่ 
ร้อยละ 100 เข้าร่วมโครงการ 
2.นักเรียนโรงเรียนบ้านเม่นใหญ่ 
ร้อยละ 80 มีผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนทกุกลุ่มสาระการเรียนรูท้ี่
สูงข้ึน          
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนโรงเรียนบ้านเม่นใหญ่
ได้รับการจัดการเรียนรู้อย่างม ี
คุณภาพ และทันสมัย  

4,500 

1. นักเรียนโรงเรียนบ้านเม่น
ใหญ่ ร้อยละ 100 เข้าร่วม
โครงการ 
2.นักเรียนโรงเรียนบ้านเม่น
ใหญ่ ร้อยละ 80 มีผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระ
การเรียนรูท้ี่สงูข้ึน          
3.นักเรียนโรงเรียนบ้านเม่น
ใหญ่ได้รับการจัดการเรียนรู้
อย่างมีคุณภาพ และทันสมัย 



แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 6 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ )บาท(     ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

2. นักเรียนโรงเรียนบ้านเม่นใหญ่
ได้เรียนรู้ด้วยวิธีการจัดการเรียนรู้
ที่หลากหลาย และมีแหลง่เรียนรู้
ให้เอื้อต่อการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู ้

4. นักเรียนโรงเรียนบ้านเม่น
ใหญ่ได้เรียนรู้ด้วยวิธีการ
จัดการเรียนรู้ทีห่ลากหลาย 
และมีแหล่งเรียนรู้ใหเ้อื้อต่อ
การจัดกจิกรรมการเรียนรู ้

4. ส่งเสรมิการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงข้ึน 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ช่ือโครงการ “หนอนหนังสือ สร้างเสริมการอ่าน” 
1. กิจกรรม อ่านออกเขียนได ้
2. กิจกรรม หนอนหนังสือห้องสมุด 
3. กิจกรรม บันทึกการอ่าน 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านเม่นใหญ่ 
ร้อยละ 100 เข้าร่วมโครงการ 
2.นักเรียนโรงเรียนบ้านเม่นใหญ่ 
ร้อยละ 80 มีผลสัมฤทธ์ิทาง
วิชาการเพิ่มข้ึน 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนโรงเรียนบ้านเม่นใหญ่มี
นิสัยรักการอ่านและใช้เวลาว่างให้
เกิดประโยชน ์
2.นักเรียนโรงเรียนบ้านเม่นใหญ่ 
มีทักษะในการอ่าน การเขียน 
การสือ่สาร ตามเกณฑท์ี่
สถานศึกษาก าหนดในแต่ละ
ระดับช้ัน 

2,000 

1. นักเรียนโรงเรียนบ้านเม่น
ใหญ่ ร้อยละ 100 เข้าร่วม
โครงการ 
2.นักเรียนโรงเรียนบ้านเม่น
ใหญ่ ร้อยละ 80 มีผลสัมฤทธ์ิ
ทางวิชาการเพิม่ขึ้น 

3.นักเรียนโรงเรียนบ้านเม่น
ใหญ่มีนสิัยรกัการอ่านและใช้
เวลาว่างใหเ้กิดประโยชน ์

4.นักเรียนโรงเรียนบ้านเม่น
ใหญ่ มีทักษะในการอ่าน การ
เขียน การสื่อสาร ตามเกณฑ์ที่
สถานศึกษาก าหนดในแต่ละ
ระดับช้ัน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ )บาท(     ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
5. ส่งเสรมิ สนับสนุนกจิกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ช่ือโครงการกิจกรรมพฒันาคุณภาพผู้เรียน 
1. กิจกรรมทัศนศึกษา 
2. กิจกรรมค่ายวิชาการ 
3. กิจกรรมค่ายลูกเสือ เนตรนารี ค่ายคุณธรรม 
4. กิจกรรมเทคโนโลยี ICT 
การด าเนินการ 
ข้ันเตรียมการ(P) 
1. ประชุมช้ีแจงโครงการ 
2. แต่งตั้งคณะท างาน 
ข้ันด าเนินการ(D) 
ด าเนินงานตามโครงการ 
1. กิจกรรมทัศนศึกษา 
2. กิจกรรมค่ายวิชาการ 
3. กิจกรรมค่ายลูกเสือ เนตรนารี ค่ายคุณธรรม 
4. กิจกรรมเทคโนโลยี ICT 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนโรงเรียนบ้านเม่นใหญ่ 
100% ได้ร่วมกิจกรรมพฒันา
ผู้เรียน 

เชิงคุณภาพ 

- นักเรียนทุกคนโรงเรียนบ้านเม่น
ใหญ่ได้รับการศึกษาโดยไมเ่สีย
ค่าใช้จ่าย  ได้เข้าร่วมกิจกรรม
พัฒนาผูเ้รียน  ที่ภาครัฐใหก้าร
สนับสนุน 

78,475 
(งบอุดหนุน/สพฐ) 

1. นักเรียน ร้อยละ100 ได้รับ
การศึกษาได้เสริมทักษะ
ความรู้จากค่ายวิชาการ 

2. นักเรียนร้อยละ 100 ได้
เรียนรู้เทคโนโลยทีี่ทันสมัย
มากทันโลก 

3. นักเรียนร้อยละ 100 ได้
เรียนรู้ผ่านประสบการณ์ตรง
โดยการไปทัศนศึกษาแหล่ง
เรียนรู้นอกสถานที ่

4. นักเรียนร้อยละ 100 ได้
เรียนรู้ระบบระเบียบวินัย 
ความสามัคคีผ่านกจิกรรมเข้า
ค่ายคุณธรรม ลูกเสือ เนตร
นารี 

 ข้ันนิเทศติดตามผล(C)  
- นิเทศ ติดตามผลการด าเนินงาน 
ข้ันสรุปผลและประเมินผล (A) 
1.ประเมินผล 
2.สรปุ รายงานผล 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ )บาท(     ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

7. จัดการศึกษาเพือ่ความเป็นเลิศ 
 

ช่ือโครงการสง่เสรมิความเป็นเลิศทางวิชาการ 
1. กิจกรรมยกระดบัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน 
2. กิจกรรมแข่งขันทกัษะทางวิชาการ 

การด าเนินการ 

ข้ันเตรียมการ(P) 

1. ประชุมช้ีแจงโครงการ 

2. แต่งตั้งคณะท างาน 

ข้ันด าเนินการ(D) 

ด าเนินงานตามโครงการ 

1. กิจกรรมยกระดบัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน 

2. กิจกรรมแข่งขันทกัษะทางวิชาการ 
ข้ันนิเทศติดตามผล(C)  
- นิเทศ ติดตามผลการด าเนินงาน 
ข้ันสรุปผลและประเมินผล (A) 
1.ประเมินผล 
2.สรปุ รายงานผล 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนโรงเรียนบ้านเม่นใหญ่ 
100% ได้ร่วมกิจกรรมยกระดับ
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
- นักเรียนโรงเรียนบ้านเม่นใหญ่ 
100% ได้ร่วมกิจกรรมแข่งขัน
ทักษะทางวิชาการ 

เชิงคุณภาพ 

- นักเรียนร้อยละ 100 มีความรู้
และทักษะรายวิชาใน 8  กลุ่ม
สาระการเรียนรู ้

10,000 

(งบอุดหนุน/สพฐ) 

1.นักเรียนร้อยละ 100 มี
ทักษะและประสบการณ์ใน
การแข่งขันทักษะทางวิชาการ
สูงข้ึน 

2.การจัดการศึกษาของ
โรงเรียนมีคุณภาพเป็นที่
ยอมรบัของชุมชน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ )บาท(     ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
 ช่ือโครงการพัฒนาการจัดประสบการณ์การ

เรียนรู้ปฐมวัย 
1. กิจกรรมหนูน้อยคู่คุณธรรม 
2. กิจกรรมโลกสวยด้วยมือเรา 
3. กิจกรรมหนูน้อยคนเกง่ 
4. กิจกรรมหนูรกัภาษาไทย 
5. กิจกรรมสุขภาพดีมีสุข 
6. กิจกรรมหนูน้อยฟันสวย 
การด าเนินการ 
ข้ันเตรียมการ(P) 
1. ประชุมช้ีแจงโครงการ 
2. แต่งตั้งคณะท างาน 
ข้ันด าเนินการ(D) 
ด าเนินงานตามโครงการ 
1. กิจกรรมยกระดบัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน 
2. กิจกรรมแข่งขันทกัษะทางวิชาการ 
ข้ันนิเทศติดตามผล(C)  
- นิเทศ ติดตามผลการด าเนินงาน 
ข้ันสรุปผลและประเมินผล (A) 
1.ประเมินผล 

- นักเรียนร้อยละ 100 ได้
แสดงออกถงึความสามารถ  
ความถนัด  ความสนใจ  ของแต่
ละบุคคลและเข้าร่วมคัดเลือกเป็น
ตัวแทนเข้าร่วมแข่งขันทักษะทาง
วิชาการ 
เชิงปริมาณ 
- เด็กปฐมวัยทุกคนได้รบั
ประสบการณ์เรียนรู้  การเตรียม
ความพร้อมพฒันาการทุกด้าน
เต็มศักยภาพ 
เชิงคุณภาพ 
-   ร้อยละของเด็กทีม่ีวินัย  ขยัน  
ประหยัด  สุภาพ  ซื่อสัตย์  
สามัคคี  มีน้ าใจ  มารยาทงาม   
- ร้อยละของเด็กทีม่ีความ
รับผิดชอบ  ดูแลรักษา
สิ่งแวดล้อม 

20222 

(งบอุดหนุน/สพฐ) 

1. เด็กปฐมวัยสามารถพูด
ภาษาไทยได้ชัดเจน สามารถ
เล่าเหตุการณ์ที่ได้พบเห็นได้
เหมาะสมตามวัย 

 2. เด็กปฐมวัยมีความใฝรู่้และ
มีทักษะเบื้องต้นได้เหมาะสม
ตามวัย 

 3. เด็กปฐมวัยมีนสิัยรักการ
อ่านและมทีักษะในการใช้
ประสาทสัมผัสทั้งห้า 

 4. เด็กปฐมวัยมีทกัษะในการ
สื่อสาร เขียนและตอบค าถาม
ได้เหมาะสมตามวัย 

5. เด็กปฐมวัยมทีักษะในการ
เปิดหนงัสอือ่าน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ )บาท(     ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

2.สรปุ รายงานผล - ร้อยละของเด็กทีม่ี
ความสามารถทางด้านวิชาการ  
ศิลปะ  ดนตรี  และกีฬา 
- ร้อยละของเด็กทีม่ีความสนใจ  
ใช้ภาษาไทยได้ถูกต้อง 
- ร้อยละของเด็กทีม่ีสุขอนามัย  
สุขภาพจิต  สุขภาพกายที่ดี     

8. เสรมิสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ช่ือโครงการสง่เสรมิสุขภาพนักเรียน 
1. กิจกรรมกจิกรรมสง่เสรมิสุขภาพอนามัยของ
นักเรียน 

การด าเนินการ 

ข้ันเตรียมการ(P) 

1. ประชุมช้ีแจงโครงการ 

2. แต่งตั้งคณะท างาน 

ข้ันด าเนินการ(D) 

ด าเนินงานตามโครงการ 

1. กิจกรรมยกระดบัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน 

2. กิจกรรมแข่งขันทกัษะทางวิชาการ 

ข้ันนิเทศติดตามผล(C)  

เชิงปริมาณ 
- ผู้เรียนรอ้ยละ  80 มีสุขนิสัยใน
การดูแลสุขภาพ และออกก าลงั
กายสม่ าเสมอ 
- ผู้เรียนรอ้ยละ  80 มีน้ าหนัก 
ส่วนสูง และมสีมรรถภาพทาง
กายตามเกณฑ์   
- ผู้เรียนรอ้ยละ  80 สามารถ
ป้องกันตนเองจากสิ่งเสพติดให้
โทษและหลีกเลี่ยงสภาวะที่เสี่ยง
ต่อความรุนแรง โรคภัย อุบัติเหตุ  
และปญัหาทางเพศ   

1,000 

(งบอุดหนุน/สพฐ) 

 

- ผู้เรียนโรงเรียนบ้านเม่นใหญ่   
ได้รับการพัฒนาและเป็นผูม้ี
สุขนิสัย สุขภาพกาย และ
สุขภาพจิตที่ดี เห็นคุณค่าใน
ตนเอง มีความมั่นใจ กล้า
แสดงออกอย่างเหมาะสม มี
มนุษยสัมพันธ์ที่ดีและให้
เกียรตผิู้อื่น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ )บาท(     ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

- นิเทศ ติดตามผลการด าเนินงาน 

ข้ันสรุปผลและประเมินผล (A) 

1.ประเมินผล 

2.สรปุ รายงานผล 

 

 

- ผู้เรียนรอ้ยละ  80 เห็นคุณค่า
ในตนเอง มีความมั่นใจ กล้า
แสดงออกอย่างเหมาะสม  
- ผู้เรียนรอ้ยละ  80 มีมนุษย
สัมพันธ์ที่ดีและใหเ้กียรตผิู้อื่น 

เชิงคุณภาพ 

- ผู้เรียนโรงเรียนบ้านเม่นใหญ่ มี
สุขนิสัยในการดูแลสุขภาพ และ
ออกก าลงักายสม่ าเสมอ มี
น้ าหนัก ส่วนสงู และมี
สมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ 
ป้องกันตนเองจากสิ่งเสพติดให้
โทษและหลีกเลี่ยงสภาวะที่เสี่ยง
ต่อความรุนแรง โรคภัย อุบัติเหตุ
และปญัหาทางเพศ มีความมั่นใจ 
กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม 
และใหเ้กียรตผิู้อื่น  

มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีต่อเพือ่น ครู
และผู้อื่น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ )บาท(     ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
 ช่ือโครงการปรับปรุงภูมทิัศน์และสภาพแวดล้อม

ภายในโรงเรียน 

1.กิจกรรมปรับปรุงห้องส านักงานบริหารและ
ระบบสารสนเทศ 

2. กิจกรรมกอ่สร้างอาคารและอื่น ๆ 

3. กิจกรรมพฒันาสิง่แวดล้อม 

4. กิจกรรมควบคุมดูแลความปลอดภัยใน
โรงเรียน 

5. กิจกรรมตกแต่ง ปรบัปรุงซอ่มแซมอาคาร    
ต่าง ๆ 

การด าเนินการ 

ข้ันเตรียมการ(P) 

1. ประชุมช้ีแจงโครงการ 

2. แต่งตั้งคณะท างาน 

ข้ันด าเนินการ(D) 

ด าเนินงานตามโครงการ 

1. กิจกรรมยกระดบัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน 

2. กิจกรรมแข่งขันทกัษะทางวิชาการ 

เชิงปริมาณ 

-ห้องส านักงานบริหาร  ห้องเรียน 
ห้องพยาบาล อาณาบริเวณใน
โรงเรียน มีความสวยงาม 
ปลอดภัย  เหมาะสมกับกิจกรรม
การเรียนการสอนและถูก
สุขลักษณะ 90 % 

- ผู้ใช้บริการมีความพงึพอใจ 
90 % 

- นักเรียนร้อยละ 90  มีทักษะใน
การเรียนเพิม่ขึ้น 

- นักเรียนร้อยละ 90  มีสุขภาพ
กายและจิตที่ด ี

- นักเรียนร้อยละ    90    มี
ความปลอดภัยในสวัสดิภาพด้าน
ต่าง ๆ 
 

8,000 

(งบอุดหนุน/สพฐ) 

 

 

- มีวัสดุส านักงานทีม่ีสวยงาม
และมีคุณภาพ 

- นักเรียนไดร้ับความสะดวก 
ปลอดภัยในการใช้บริการด้าน
สภาพแวดล้อมของโรงเรียน 

- สภาพแวดล้อมบรเิวณ
โรงเรียนมีความสวยงาม รม่
รื่น เหมาะแก่การเรียนรู้และ
ประกอบกจิกรรมต่าง ๆ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ )บาท(     ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

ข้ันนิเทศติดตามผล(C) 

นิเทศ ติดตามผลการด าเนินงาน 

ข้ันสรุปผลและประเมินผล (A) 

1.ประเมินผล 

2.สรปุ รายงานผล 
 ช่ือโครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติด 

และอบายมุข 

1. กิจกรรมตรวจปสัสาวะนักเรียนกลุ่มเสี่ยงเพื่อ
ตรวจหาสารเสพติด 

2. กิจกรรมให้ความรู้ปอ้งกันยาเสพติด โทษทาง
กฎหมาย ทักษะชีวิต 

3. กิจกรรมอบรมนักเรียนแกนน าต้านภัยยาเสพ
ติด 

4. กิจกรรมอบรมลกูเสือต้านภัยยาเสพติด 

5. กิจกรรมอบรมให้ความรูส้ร้างภูมิคุ้มกันภัยจาก
สื่อลามกอนาจาร การพนัน และเกมออนไลน ์

6. กิจกรรมจัดท าหนงัสอื วิดีโอ เทป โปรแกรม
คอมพิวเตอรท์ี่เป็นประโยชน์ให้ความบันเทงิแก่
นักเรียน 

เชิงปริมาณ 

-ผู้เรียนร้อยละ  80 มีสุขนิสัยใน
การดูแลสุขภาพ และออกก าลงั 

กายสม่ าเสมอ 

- นักเรียนโรงเรียนบ้านเม่นใหญ่ 
จ านวน 77 คนได้เข้าร่วมกิจกรรม
ห่างไกลจากปัญหายาเสพติด  
การพนัน และสื่อลามกอนาจาร 
คิดเป็นร้อยละ 100 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนมีความสามารถ
ป้องกันตนเองให้ห่างไกลจากยา 

2,500 

(งบอุดหนุน/สพฐ) 

1. นักเรียนโรงเรียนบ้านขีศรี
สง่า    โนนเสียว จ านวน 122 
คน ปลอดภัยจากจากปญัหา
ยาเสพติด  การพนัน สือ่ลามก
อนาจาร และเหตทุะเลาะ 

วิวาทคิดเป็น ร้อยละ 100 

2. นักเรียนมีภูมิคุ้มกัน 
ห่างไกลจากสิ่งเสพติดและ
อบายมุข 

ผลการด าเนินโครงการเป็นไป
ตามเป้าหมายทีก่ าหนดไว้ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ )บาท(     ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

การด าเนินการ 

ข้ันเตรียมการ(P) 

1. ประชุมช้ีแจงโครงการ 

2. แต่งตั้งคณะท างาน 

ข้ันด าเนินการ(D) 

ด าเนินงานตามโครงการ 

1. กิจกรรมยกระดบัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน 

2. กิจกรรมแข่งขันทกัษะทางวิชาการ 

ข้ันนิเทศติดตามผล(C) 

นิเทศ ติดตามผลการด าเนินงาน 

ข้ันสรุปผลและประเมินผล (A) 

1.ประเมินผล 

2.สรปุ รายงานผล 

 

 

 

 

เสพติด การพนัน สื่อลามก
อนาจาร และก่อเหตุทะเลาะ
วิวาท 

2. โรงเรียนเป็นสถานศึกษาที่
ปลอดจากยาเสพติด  การพนัน 
สื่อลามกอนาจารและเหตุทะเลาะ
วิวาทกล้าแสดงออกอย่าง 

ปลอดจากยาเสพติด  การพนัน 
สื่อลามกอนาจารและเหตุทะเลาะ
วิวาท 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ )บาท(     ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ช่ือโครงการโครงการสนับสนุนการจัดการศึกษา
เรียนฟร1ี5ป ี
1. กิจกรรมจัดซื้อหนังสือเรียนใหก้ับนักเรียน   
2. กิจกรรมจัดสรรค่าอปุกรณ์การเรียนให้กับ
ผู้ปกครองตามระเบียบ  
3. กิจกรรมจัดสรรค่าเครื่องแบบนกัเรียนให้กบั
ผู้ปกครองตามระเบียบ 

4.กิจกรรมจัดสรรเงินปจัจัยพื้นฐานยากจนจ่ายให้
นักเรียนตามรายช่ือที่ กสศ.ก าหนด ตามระเบียบ
การจ่ายเงินกสศ. 

ข้ันเตรียมการ(P) 

1. ประชุมช้ีแจงโครงการ 

2. แต่งตั้งคณะท างาน 

ข้ันด าเนินการ(D) 

ด าเนินงานตามโครงการ 

1. กิจกรรมยกระดบัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน 

2. กิจกรรมแข่งขันทกัษะทางวิชาการ 

ข้ันนิเทศติดตามผล(C) 

นิเทศ ติดตามผลการด าเนินงาน 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนทุกคนได้รบัการ
สนับสนุนงบประมาณการจัด
การศึกษาเรียนฟรี 15 ป ี

เชิงคุณภาพ 

- โรงเรียนเกิดประสิทธิภาพใน
การบริหารจัดการงบประมาณ 

90,000 

(งบอุดหนุน/สพฐ) 

1. ร้อยละ 100 ของผูจ้บ
การศึกษาข้ันพื้นฐาน ตาม
ก าหนดเวลาของหลักสูตร 

2. ร้อยละ 100 ของผูเ้รียน
ได้รับการสนบัสนุนค่าใช้จ่าย
ทางการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

3. ร้อยละ 100  ของ
ผู้ปกครองมีความพึงพอใจที่
ได้รับการบรกิารการศึกษาข้ัน
พื้นฐาน 

4.โรงเรียนเบิกจ่าย
งบประมาณเงินอุดหนุนเรียน
ฟรี 15 ปีได้ถูกต้องตาม 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ )บาท(     ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

ข้ันสรุปผลและประเมินผล (A) 

1.ประเมินผล 

2.สรปุ รายงานผล 

 
10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ช่ือโครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา
อย่างเป็นระบบให้สามารถจัดการเรียนการสอน
ได้อย่างมีคุณภาพ 
1. กิจกรรมการนิเทศภายใน 
2. กิจกรรมการอบรมสัมมนา 
3. กิจกรรมศึกษาดูงาน 

ข้ันเตรียมการ(P) 

1. ประชุมช้ีแจงโครงการ 

2. แต่งตั้งคณะท างาน 

ข้ันด าเนินการ(D) 

ด าเนินงานตามโครงการ 

1. กิจกรรมยกระดบัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน 

2. กิจกรรมแข่งขันทกัษะทางวิชาการ 

ข้ันนิเทศติดตามผล(C) 

นิเทศ ติดตามผลการด าเนินงาน 

เชิงปริมาณ 
-ครูและบุคลากรทางการศึกษา
โรงเรียนบ้านเม่นใหญ่  
จ านวน 10 คน ได้เข้าร่วม
กิจกรรมและได้รบัการพัฒนา   
ทุกคน 

เชิงคุณภาพ 

-ร้อยละของครูและบุคลากร
ทางการศึกษามีคุณภาพ 

 

 

 

10,000 

(งบอุดหนุน/สพฐ) 

1 .ร้อยละ 100 ของครูและ
บุคลากรทางการศึกษามี
คุณภาพ 

2.ร้อยละ 80 ของนักเรียนมี
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงข้ึน 
และผ่านเกณฑ์มาตรฐานที่
ก าหนดในหลักสูตร 

ผลการด าเนินโครงการเป็นไป
ตามเป้าหมายทีก่ าหนดไว้ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ )บาท(     ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

ข้ันสรุปผลและประเมินผล (A) 

1.ประเมินผล 

2.สรปุ รายงานผล 
นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ (บาท)    ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

2. การแก้ไขปัญหาหนีส้ินคร ู
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบรหิารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ช่ือโครงการ  การประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 

เชิงปริมาณ 
1. โรงเรียนมีแผนและเครื่องมือ
ในการจัดท าระบบประกัน
คุณภาพภายในครอบคลุมตัวช้ีวัด

2,000 
(งบอุดหนุน/สพฐ) 

1. โรงเรียนบ้านเม่นใหญ่มี
ระบบประกันคุณภาพที่มี
คุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ (บาท)    ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

1. จัดท าเอกสาร/แฟ้มมาตรฐาน  
ที่เกี่ยวกับการประกันคุณภาพการศึกษาทั้งระดบั
ก่อนประถมและประถมศึกษา 
โรงเรียนได้ด าเนินกิจกรรมดังน้ี 
1. เตรียมความพรอ้มของบุคลากร โดยสร้าง
ความตระหนักและความเข้าใจ 
2. แต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบตามมาตรฐาน 
3. เตรียมวัสดุอปุกรณ์เพื่ออ านวยความสะดวก 
4. ประชุม/อบรมเชิงปฏิบัติการ/ศึกษาดูงาน 
5. วางกรอบการประเมิน/เกณฑ์การประเมิน/
เครื่องมือประเมิน 
6. ด าเนินการตามแผนปฏิบัติงาน/โครงการ 
7. ประเมินผลเก็บข้อมลู วิเคราะห์และแปล
ความหมาย 
8. รายงานความก้าวหน้าของโครงการ  
( ระหว่างด าเนินการ ) 
9. ประเมินตนเอง  
10. จัดท ารายงานประจ าปรีายงานให้ผูเ้กี่ยวข้อง
ทราบ 
 

และมาตรฐานทุกด้านเพื่อรองรับ
การประเมินจากหน่วยงานต้น
สังกัดและหน่วยงานภายนอก 
2. ระบบประกันคุณภาพภายใน
ของโรงเรียนเป็นระบบที่ดีมีส่วน
ร่วมในการพฒันา 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนมีขอ้มูลการพฒันา
กระบวนการตามแผนได้ และเปน็
ระบบที่ดีมสี่วนร่วมในการพัฒนา 
 

2. โรงเรียนได้รบัการรับรอง
การผ่านการประเมิน
คุณภาพการศึกษาทั้งภายใน
และภายนอกทุกรอบการ
ประเมิน 
3. โรงเรียนมีคุณภาพ
มาตรฐานในการจัด
การศึกษา 
4.  โรงเรียนมีแผนพฒันา
คุณภาพการศึกษา และ
รายงานคุณภาพการศึกษา
ประจ าปีอย่างต่อเนือ่ง และ
เป็นปจัจบุัน 
ผลการด าเนินโครงการ
เป็นไปตามเป้าหมายที่
ก าหนดไว้ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ (บาท)    ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 
 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ช่ือโครงการอาหารกลางวัน 
1. กิจกรรมจ้างเหมาประกอบอาหารปรุงส าเร็จ
ตามโปรแกรม Thai School lunch 
2. กิจกรรมตรวจรบัอาหารกลางวัน 
โรงเรียนได้ด าเนินกิจกรรมดังน้ี 
1. ประชุมครู  คณะกรรมการสถานศึกษาข้ัน
พื้นฐาน ก าหนดแนวทางการด าเนินการ                 
2. จัดท าโครงการเพื่อขอเห็นชอบ และอนุมัติ
โครงการ 
3. ติดต่อประสานงานกบัผู้ทีเ่กี่ยวข้อง 
4. แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานระดับ
สถานศึกษา 
5. ด าเนินกิจกรรมตามก าหนดเวลา 
6. นิเทศ ก ากับ ติดตาม การด าเนินงาน 
7. ประเมินโครงการ จัดท ารายงานเสนอต่อผู้ที่
เกี่ยวข้องและพัฒนาปรบัปรุง แก้ไข 

เชิงปริมาณ  
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านเม่นใหญ่ 
จ านวน 55 คน มีสุขนิสัยที่ดีใน
การรบัประทานอาหาร 
2. ผู้เรียนร้อยละ 100   
ได้รับประทานอาหารที่มีคุณค่า 
ทางโภชนาการ   
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนรับประทานอาหาร 
กลางวันครบทุกคนและได้รับ 
ประทานอาหารที่มีคุณค่าทาง 
โภชนาการท าใหสุ้ขภาพพลา 
นามัยสมบูรณ์แข็งแรง   
ทั้งทางด้านร่างกายและจิตใจ 
ที่ด ีส่งผลให้นักเรียนมีน้ าหนัก        
ส่วนสูง มีสมรรถภาพทางกายตาม 
เกณฑ์มาตรฐาน สามารถเข้า 

297,000 
(งบอุดหนุนรายหัว/สพฐ.) 

    (รบัจากอบต.แก่งเลิงจาน) 

1. นักเรียน จ านวน 55 คน  
ได้รับประทานอาหารที่มี
คุณค่าทางโภชนาการและ
เพียงพอในแตล่ะวัน 
2. นักเรียนร้อยละ 95 มี
น้ าหนักส่วนสูงเป็นไปตาม
เกณฑ์มาตรฐานที่กระทรวง
สาธารณสุขก าหนด 
3. ผู้เรียนร้อยละ 80 มีสุข
นิสัยที่ดีในการรบัประทาน
อาหาร 
4. ผู้เรียนร้อยละ 100   
ได้รับประทานอาหารที่มี
คุณค่าทางโภชนาการ 
5. โรงเรียนมรีะบบการ
บรหิาร จัดซื้อ จัดจ้างที่
โปรง่ใส ถูกต้องตามระเบียบ
ของทางราชการ  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ (บาท)    ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ร่วมกิจกรรมการเรียนได้อย่างมี      
ความสุข 
 
 

ผลการด าเนินโครงการ
เป็นไปตามเป้าหมายที่
ก าหนดไว้ 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ช่ือโครงการ ประชาสัมพันธ์โรงเรียน 
(ข่าวสาร บ้านเม่นใหญ)่ 
1. กิจกรรม  จดหมายข่าวประชาสัมพันธ์ 
โรงเรียนได้ด าเนินกิจกรรมดังน้ี 
1. แต่งตั้งครูผูร้ับผิดชอบการถ่ายภาพกิจกรรม  
และ ครูผูร้ับผิดชอบท าจดหมายข่าว
ประชาสมัพันธ์โรงเรียน 
2.  ด าเนินการจัดท า  ตามกิจกรรมต่าง ๆ ของ
โรงเรียน 
3. เผยแพรป่ระชาสัมพันธ์ข่าวสารต่าง ๆ 
 ลงใน Facebook โรงเรียน คือ   
โรงเรียนบ้านเม่นใหญ ่

เชิงปริมาณ  
โรงเรียนบ้านเม่นใหญ่ มีช่องทาง
การประชาสมัพันธ์กิจกรรมของ
โรงเรียน 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนบ้านเม่นใหญ่  
สามารถประชาสัมพันธ์กจิกรรม
ของโรงเรียนให้นักเรียน 
ผู้ปกครอง และบุคลทั่วไปได้
ทราบ 
 

- 

โรงเรียนบ้านเม่นใหญ่  
สามารถประชาสัมพันธ์
กิจกรรมของโรงเรียนให้
นักเรียน ผูป้กครอง       
และบุคลทั่วไปได้ทราบ 
 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทกุที่ทกุเวลา  ช่ือโครงการพัฒนาระบบงานสื่อสารสนเทศและ

เทคโนโลยีให้มปีระสทิธิภาพส่งเสริมการศึกษา ให้
ยกระดับคุณภาพสงูข้ึน 

เชิงปริมาณ 
- 

1. นักเรียนโรงเรียนบ้าน
เม่นใหญ่จ านวน 45 คน
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ (บาท)    ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 

   และข้อ 2.1) 

1. กิจกรรมพฒันาสือ่เทคโนโลยี สารสนเทศ ICT  
โรงเรียนได้ด าเนินกิจกรรมดังน้ี 
1. ประชุมครู  คณะกรรมการสถานศึกษาข้ัน
พื้นฐาน ผู้ปกครองก าหนดแนวทางการ
ด าเนินการ 
2. จัดท าโครงการเพื่อขอเห็นชอบ และอนุมัติ
โครงการ 
3. แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานระดับ
สถานศึกษา 
4. ด าเนินกิจกรรมตามก าหนดเวลา 
- กิจกรรมพัฒนาสื่อเทคโนโลยี สารสนเทศ ICT     
5.นิเทศ ก ากับ ติดตาม การด าเนินงาน 
6. ประเมินโครงการ  จัดท ารายงานเสนอต่อผูท้ี่
เกี่ยวข้อง 

นักเรียนโรงเรียนบ้านเม่นใหญ่ 
จ านวน 45 คน ได้เข้าร่วม
กิจกรรมทุกคน  
เชิงคุณภาพ 
1. ร้อยละของผูเ้รียนที่ได้รับ
บริการอย่างทั่วถึง 
2. ผู้เรียนได้เรียนรู้เทคโนโลยีที่
ทันสมัยตลอดเวลา  ลดความ
เหลื่อมล ้า ผู้เรียนได้รบัโอกาสใน
การพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 
3. ผู้เรียนสามารถเรียนรู้ได้ทุกที่
ทุกเวลา ลดภาระผูป้กครอง 

ได้รับการบรกิารด้าน ICT 
อย่างทั่วถึงทุกคน 
2. ผู้เรียนร้อยละ 100 จบ
การศึกษาข้ันพื้นฐาน ตาม
ก าหนดเวลาของหลักสูตร 
3. ผู้เรียนร้อยละ 100 ได้รับ
การสนบัสนุนค่าใช้จ่ายทาง
การศึกษาข้ันพื้นฐาน 
4. ผู้ปกครองมีความพงึ
พอใจที่ได้รบัการบริการ
การศึกษาข้ันพื้นฐาน 
ผลการด าเนินโครงการ
เป็นไปตามเป้าหมายที่
ก าหนดไว้ 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การช้ีแนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผูเ้รียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ช่ือโครงการพัฒนาผู้เรียนใหม้ีสุขภาวะที่ดีและมี
สุนทรียภาพ 
1. กิจกรรมโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ   
2. กิจกรรมกีฬาศูนย์พฒันาคุณภาพการศึกษา 
โรงเรียนได้ด าเนินกิจกรรมดังน้ี 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านเม่นใหญ่ 
จ านวน 104 คน ไดเ้ข้าร่วม
กิจกรรมทุกกจิกรรม 
เชิงคุณภาพ 

- 

1.ร้อยละ 100 ของนักเรียน
มีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพ
และออกก าลงักายสม่ าเสมอ 
2.ร้อยละ 80 ของนักเรียนมี
น้ าหนัก ส่วนสงูและ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ (บาท)    ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

1. ประชุมครู  คณะกรรมการสถานศึกษาข้ัน
พื้นฐาน ผู้ปกครองก าหนดแนวทางการ
ด าเนินการ 
2. จัดท าโครงการเพื่อขอเห็นชอบ และอนุมัติ
โครงการ 
3. ติดต่อประสานงานคณะครูในโรงเรียน 
4.  แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานระดับ
สถานศึกษา 
5. ด าเนินกิจกรรมตามก าหนดเวลา 
   - กิจกรรมโรงเรียนสง่เสรมิสุขภาพ   
   - กิจกรรมกีฬาศูนย์พัฒนาคุณภาพการศึกษา 
6. นิเทศ ก ากับ ติดตาม การด าเนินงาน 
7. ประเมินโครงการ  จัดท ารายงานเสนอต่อผูท้ี่
เกี่ยวข้อง 
 

ผู้เรียนที่มสีุขภาวะที่ดีและมี
สุนทรียภาพ 
 
 

สมรรถภาพทางกายตาม
เกณฑ์มาตรฐาน 
3.ร้อยละ100 ของนักเรียน
สามารถป้องกันสิง่เสพติด 
ให้โทษ สภาวะรุนแรง 
โรคภัย อุบัติเหตุและปัญหา   
ทางเพศ 
4.ร้อยละ 100 ของนักเรียน       
มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี และให้
เกียรตผิู้อื่น 
5. โรงเรียนผ่านเกณฑ์
มาตรฐานการศึกษาข้ัน
พื้นฐาน 
6. ผู้ปกครองมีความพงึ
พอใจต่อการจัดการศึกษา
ของโรงเรียน 
ผลการด าเนินโครงการ
เป็นไปตามเป้าหมายที่
ก าหนดไว้ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ (บาท)    ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 
 
 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ช่ือโครงการ การจัดการเรียนการสอนเพือ่รองรบั 
ระบบธนาคารหน่วยกิต 
1. กิจกรรมจัดอบรมตามแผนการเรียนรู ้
โรงเรียนได้ด าเนินกิจกรรมดังน้ี 
1 ประชุมคณะกรรมการเพื่อจัดท าโครงการ  
2 ประชุมคณะกรรมการเพื่อวางแผนการ
ด าเนินงาน  
3 ด าเนินโครงการ )จัดการเรียนการสอนตาม
แผนการเรียนรู้(   
4 ประเมินผลการเรียนรู ้ 
5 สรุป /ประเมินผลการด าเนินโครงการ  
 

เชิงปริมาณ 
ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียน
บ้านเม่นใหญ ่
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3      
ที่เข้าเรียนมผีลการเรียนผ่าน
เกณฑ์ในรายวิชาที่จัดการ เรียน
การสอนระบบธนาคารหน่วยกิต 
(Credit Bank) และน าไปใช้เทียบ
โอนได ้

- 

1. นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป ี
ที่ 3 มีแนวทางการตัดสินใจ
เลือกศึกษาต่อในหลักสูตร  
2. นักเรียนช้ันมัธยมศึกษา   
ปีที่ 3 ได้รับการส่งเสริมให้
เกิดการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง
ตลอดชีวิต 
 

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ (บาท)    ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
5. เสรมิสร้างทกัษะอาชีพ และ 
    การมรีายไดร้ะหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ช่ือโครงการปลูกผักไฮโดรโปรนิกส์เพื่อพัฒนา
ผู้เรียน 
1. กิจกรรมปลกูผักไฮโดรโปรนิกส ์ 
โรงเรียนได้ด าเนินกิจกรรมดังน้ี 
1. ประชุมครูและผู้เกี่ยวข้อง 
2. จัดท าโครงการเพื่อขอความเห็นชอบและ
อนุมัติโครงการ 
3. แต่งตั้งคณะด าเนินงานระดบัสถานศึกษา 
4. จัดกิจกรรมปลูกผักให้นกัเรียนช้ัน ป.4-6 และ 
ม.1-3 ได้ลงมือปฏิบัตทิุกคน 
5. นิเทศ ก ากับติดตามการด าเนินงาน 
6. ประเมินโครงการ จัดท ารายเสนอต่อผูท้ี่
เกี่ยวข้อง 
 

เชิงปริมาณ นักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปีที่ 4-6 และช้ัน
มัธยมศึกษาปีที่ 1-3 
จ านวน 45 คน 
เชิงคุณภาพ นักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปีที่ 4-6 และช้ัน
มัธยมศึกษาปีที่ 1-3 ได้เรียนรู้ 
ข้ันตอนวิธีปลูกผกัไฮโดรโปรนกิส์
และได้ลงมือปฏิบัติจริงในทุก
ข้ันตอน สามารถน าความรู้ที่ได้ไป
ปรับใช้ในชีวิตประจ าวันสร้าง
อาชีพสร้างรายได้ให้แก่ครอบครัว
ได ้

3,000 
(งบอุดหนุน/สพฐ) 

1.ประถมศกึษาปีที่ 4-6 และ
ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 1-3
จ านวน 45 คนได้เข้าร่วม
กิจกรรมทุกคน 
2. ร้อยละ 85 ของนักเรียน
ประถมศึกษาปีที่ 4-6 และ
ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 
เข้าใจวิธีการปลูกสามารถ
ปลูกผักไฮโดรโปรนิกส์เป็น 
และสามารถน าไปต่อยอด
ปลูกในชีวิตประจ าวันได้ 
เป็นไปตามเป้าหมายที่ได้
ก าหนดไว้ 
เป็นไปตามเป้าหมายของ
โครงการที่ได้ก าหนดไว้ 
 

 
หมายเหตุ :  1. โรงเรียนหลักและโรงเรียนมารวม ควรบูรณาการจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ร่วมกัน โดยจัดท าตามแบบฟอร์มข้างต้น เพียง 1 ชุด 
 2. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนร่วมกันวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” น้ัน มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก าหนด และ/หรือ 
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3. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ท่ีเหมาะสมกับจุดท่ีควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานท่ีสูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ท้ังน้ี ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
4.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
5.   กรณี การจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได ้
6.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
7.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
8.  เมื่อด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาต้นสังกัด ท้ังไฟล์ Word และไฟล์ PDF ภายในวันท่ี 19 กุมภาพันธ์ 2567 เพ่ือด าเนินการ
ต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
9.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังน้ี 
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 19 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพิ่มเติมไปยังส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อน่ึง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยให้จัดท าใบหน้า เพ่ิม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง
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