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โรงเรียนชุมชนบ้านลาด 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคามเขต 1 

ที่ตั้ง : 230 หมู่ 1 บ้านลาด ต าบลลาดพัฒนา อ าเภอเมือง จังหวัดมหาสารคาม 44000 
 

 โทรศพัท์ : 086-2357386 

 

Website :  http:// 44100966.thaischool.in.th 
 

EMAIL:  Chumchonbanlad10050@gmail.com 
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คณะผูบ้ริหาร (โรงเรียนหลกั) 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 086-2357386         โทรศัพท์ ……………………………………………  
Email Address jaruwan.chi2519@gmail.com  Email Address……………………………………. 
 

คณะผูบ้ริหาร (โรงเรียนมารวม) : กรณีช่วยราชการ/อยู่ระหว่างบริหารอตัราก าลงั (ถ้ามี) 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ ……………………-……………………..       โทรศัพท์ ……………………-…………………….. 
Email Address……………-…………………….       Email Address……………-……………………. 

 

 

 

 

ชื่อ-สกุล นางจารุวรรณ ไชยวงษา 

ผู้อ านวยการโรงเรียนชุมชนบ้านลาด 

 
 

รูปภาพ 
รองผู้อ านวยการโรงเรียน 

 

ชื่อ-สกุล .....................-...................... 
ผู้อ านวยการโรงเรียน..........-.................. 

ชื่อ-สกุล ...................-....................... 
รองผู้อ านวยการโรงเรียน........-............ 

รูปภาพ 
ผู้อ านวยการโรงเรียน 

 

 

รูปภาพ 
รองผู้อ านวยการโรงเรียน 
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ข้อมูลพืน้ฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรยีน (โรงเรียนหลกั) 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากน้ันพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 
  รวมจ านวนนักเรียนท้ังของโรงเรียนหลักและโรงเรียนมารวมทุกชั้นเรียน 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนต้ังแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตัง้แต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตัง้แต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตัง้แต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สดุ ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที ่31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

 
*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 /หรือที่เป็นปัจจุบัน กรณีเพิ่งรวมสถานศกึษาทุกชั้นเรียน 

   โรงเรียนชุมชนบ้านลาด (โรงเรียนหลัก)   จ านวนนักเรียน.......160.......คน 
   โรงเรียนบ้านกุดซุย (โรงเรียนมารวม) จ านวนนักเรียน.......6.......คน 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

นักเรียน จ านวน..........246...........คน 
ห้องเรียน จ านวน...........12..........ห้อง 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าร ิ
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นทีล่ักษณะพเิศษ  
     (พื้นที่สูงในถ่ินทุรกันดารและพื้นทีเ่กาะ) 
 

โรงเรียนท่ีมีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พเิศษ  
          (ตามการจัดตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห ์
      (เฉพาะที่สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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   โรงเรียนบ้านบุง่คล้าท่างาม (โรงเรียนมารวม) จ านวนนักเรียน......40........คน 
   โรงเรียนบ้านวังไผป่่าจั่น (โรงเรียนมารวม)  จ านวนนักเรียน.......14.......คน 
   โรงเรียนบ้านม่วงโพธ์ิศร (โรงเรียนมารวม)  จ านวนนักเรียน.......11.......คน 
   โรงเรียนบ้านเลิงบ่อ (โรงเรียนมารวม)  จ านวนนักเรียน......15........คน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

         

        
  

  

 

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน....21...คน 

    โรงเรียน....................................(โรงเรียนหลัก) 
1) ผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน......1........คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน.....-.........คน 
3) ข้าราชการคร ู  จ านวน........14......คน 
4) พนักงานราชการ จ านวน.......-.......คน 
5) ครูอัตราจ้าง  จ านวน........-......คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน.......-.......คน 
   6.1 ลูกจ้างประจ า............-...........คน 
   6.2 ลูกจ้างช่ัวคราว 
        จากเงินงบประมาณ ........2........คน 
   6.3 ลูกจ้างช่ัวคราว 
        จากเงินนอกงบประมาณ....-.....คน 
7) นักการภารโรง จ านวน..........1........คน 

 
 

    โรงเรียนบ้านกุดซุย (โรงเรียนมารวม) 
1) ผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน......-........คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน....-..........คน 
3) ข้าราชการคร ู  จ านวน........1......คน 
4) พนักงานราชการ จ านวน........-......คน 
5) ครูอัตราจ้าง  จ านวน........-......คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน.......-.......คน 
   6.1 ลูกจ้างประจ า...........-............คน 
   6.2 ลูกจ้างช่ัวคราว 
        จากเงินงบประมาณ ........-........คน 
   6.3 ลูกจ้างช่ัวคราว 
        จากเงินนอกงบประมาณ...-......คน 
7) นักการภารโรง จ านวน.........-.........คน 

 
 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 5 

 

 

 
 
 

 
 
 

 
 
 
 *ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566/หรือที่เป็นปัจจุบัน กรณีเพิ่งรวมสถานศกึษาทุกชั้นเรียน 

 

 

 

ศูนย์เกิ้งลาดพัฒนา   จ านวน  9  โรงเรียน 

ที ่ ชื่อโรงเรียน 

ระยะห่าง
จากโรงเรียน 

ที่เป็น
ประธานศูนย์ 

(กม.) 

ขนาดโรงเรียน  
(โปรดใส่เครื่องหมาย ) 

ลักษณะพิเศษของ
โรงเรียน 

เล็ก กลาง ใหญ ่
ใหญ่
พิเศษ 

โครงการ 
ลักษณะพิเศษ/ 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

1 โรงเรียนชุมชนบ้านลาด : ประธานศูนย์      รร.คุณภาพอ าเภอ 

2 โรงเรียนบา้นกุดซุย 4.4 กม.     รร.ในโครงการ
พระราชด าร ิ

3 โรงเรียนบา้นวังไผ่ปา่จั่น 2.7 กม.     รร.คุณภาพต าบล 

4 โรงเรียนบา้นบุ่งคล้าทา่งาม 6.6 กม.     รร.ในโครงการกอง
ทุนการศึกษา 

5 โรงเรียนบา้นม่วงโพธ์ิศรี 8.8 กม. 
    

รร.วัตถปุระสงค์พเิศษของ
การจัดต้ัง (เช่น ร.ร.มัธยม
สังคีต) 

6 โรงเรียนบา้นเลงิบ่อ 9.0 กม.      

7 โรงเรียนบา้นเก้ิง (สามคัคคีุรุราษฎร์) 3.8 กม.      

8 โรงเรียนบา้นท่าประทายโนนตูม 6.6 กม.      

9 โรงเรียนบา้นโขงกุดหวาย 7.6 กม.      

    โรงเรียนบ้านบุ่งคล้าท่างาม (โรงเรยีนมารวม) 
1) ผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน......-........คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน....-..........คน 
3) ข้าราชการคร ู  จ านวน........2......คน 
4) พนักงานราชการ จ านวน........-......คน 
5) ครูอัตราจ้าง  จ านวน........-......คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน.......-.......คน 
   6.1 ลูกจ้างประจ า...........-............คน 
   6.2 ลูกจ้างช่ัวคราว 
        จากเงินงบประมาณ ........-........คน 
   6.3 ลูกจ้างช่ัวคราว 
        จากเงินนอกงบประมาณ...-......คน 
7) นักการภารโรง จ านวน.........-.........คน 

 
 

กรณี : อยู่ระหว่างบริหารอัตราก าลัง (ถ้ามี) /หรือกรณีช่วยราชการ 
         โรงเรียนหลัก ให้ใส่ข้อมูลด้วยว่า “ช่วยราชการ” 
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จุดเดน่   1)โรงเรียนมีการบริหารมสี่วนร่วมโดยการน าของผู้บริหาร คณะครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
   2) ครูจัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบ Active Learning สนองนโยบายของ
สพท. และสพฐ. 
            3) นักเรียนมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนทีสู่งข้ึน สง่ผลใหผ้ลการทดสอบระดบัชาติ 
ทั้งการทดสอบ RT สูงกว่าปีทีผ่่านมา ผลการสอบ NT และ O-NET มีคะแนนสูงกว่าเขต
พื้นที่การศึกษา สงูกว่าระดบัจงัหวัดและสงูกว่าระดบัประเทศ ต่อเนื่อง เป็นที่ยอมรับของ
ชุมชน ผู้ปกครอง และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

จุดที่ควรพฒันา   ควรมีสื่อการเรียนการสอนที่ทันสมัยเพือ่ส่งเสริมพฒันาการของ
ผู้เรียน และพฒันาทักษะการคิด วิเคราะห์ สังเคราะห์ ส่งเสริมทักษะชีวิ เพื่อยก
ผลสัมฤทธ์ิทางด้านการศึกษาใหม้ีมาตรฐานสงูข้ึนเพิ่มข้ึนและยั่งยืน 

โรงเรียนชุมชนบ้านลาด (โรงเรียนหลัก) 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารท่ัวไป    ปัญหา  .............................................ไม่มี............................................................     
 .............................................................................................................. 

แนวทางแก้ไข  ................................................................................................ 
   ............................................................................................... 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  ...........................................ไม่มี........................................................     
 ......................................................................................................... 

แนวทางแก้ไข  ............................................................................................ 
   ............................................................................................ 

โรงเรียนชุมชนบ้านลาด (โรงเรียนหลัก) 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ขาดสื่อเทคโนโลยีทีท่ันสมัยและเพียงพอส าหรบัพฒันาทักษะ
ที่จ าเป็นในแต่ละกลุ่มสาระ 

แนวทางแก้ไข  จัดท าโครงการของบประมาณกบัทางเขตพื้นที่การศึกษา
และหน่วยงานอื่น(ถ้ามี) เพือ่จัดซื้อ จัดหา และจัดท าสื่อให้เพียงพอและ
สามารถพฒันาผูเ้รียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

ปัญหา  งบประมาณทีร่ัฐจัดสรรไมเ่พียงพอกับการปรบัปรุง
ซ่อมแซมบริบทพื้นฐานและสภาพแวดล้อมที่เอือ้ต่อการเรียนรู้ 

 .............................................................................................
....... แนวทางแก้ไข  ท าโครงกี่ของบประมาณจากเขตพื้นทีก่ารศึกษา/จัด

ระดมทุนเพื่อน ามาใช้ปรับปรงุซ่อมแซม โดยการร่วมของผู้บริหาร คณะครู
บุคลากรทางการศึกษา คณะกรรมการสถานศึกษา ผูป้กครองและชุมชน 
ฯลฯ 

โรงเรียนชุมชนบ้านลาด (โรงเรียนหลัก) 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนชุมชนบ้านลาด  อ าเภอเมือง  จังหวัดมหาสารคาม 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ )บาท(     ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาติ และน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ ขับเคลื่อนหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ 
- กิจกรรมปลูกพืชผักสวนครัว 
- กิจกรรมธนาคารขยะ 
- กิจกรรมท าปุ๋ยหมกัจากใบไม ้
- กิจกรรมสหกรณ์โรงเรียน 

เชิงปริมาณ : 1.ครูและบุคลากร
จ านวน 21 คน น าหลักปรัชญา
เศรษฐกจิพอเพียงไปบูรณาการ
กับสาระการเรียนรูทุ้กสาระ  
    2. นักเรียน 246 คน  น าหลัก
ปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียงไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน 
 เชิงคุณภาพ : ร้อยละ 80 ครูใน
โรงเรียนทีผ่่านการประเมินเป็น
สถานศึกษาพอเพียงเป็นครูแกน
น าที่มีความรู้ความเข้าใจและ
สามารถจัดกิจกรรมการเรียนรู้
บูรณาการกับหลกัปรัชญา
เศรษฐกจิพอเพียงและสร้าง
เครือข่ายครูแกนน าโรงเรียนอื่น
ได ้

8,200 

1.  ครูแกนน ามีความรู้ความ
เข้าใจความสามารถจัดกจิกรรม
การเรียนรูบู้รณาการหลัก
ปรัชญา 
ของเศรษฐกจิพอเพียง 
2.  นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ
เห็นความส าคัญและสามารถน า
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ 
พอเพียงในชีวิตประจ าวันได้3.  
ชุมชนมีความพึงพอใจต่อการจัด
การศึกษาตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกจิพอเพียงของโรงเรียน 
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2. จัดการเรียนรูป้ระวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ พัฒนาผู้เรียนให้คุณธรรม
จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ 
-  กิจกรรมโรงเรียนวิถีพุทธ 
-  กิจกรรมชุมนมุดาวแห่งความด ี
-  กิจกรรมเข้าค่ายคุณธรรม จริยธรรม 
-  กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน  
สภานักเรียน 
 

เชิงปริมาณ :  ผู้เรียน 246 คน
เข้าร่วมกจิกรรม 
เชิงคุณภาพ : ร้อยละ 100 ของ
ผู้เรียนที่มีคุณธรรมจริยธรรมและ
ค่านิยมที่พึงประสงค์ 

33,579 

1  ผู้เรียนมีมีคุณธรรมจริยธรรม
และค่านิยมที่พงึประสงค์ตาม
หลักสูตรสมรรถนะ 
2  ผู้เรียนผูเ้รียนเอื้ออาทรผู้อื่น
และกตัญญูกตเวทีต่อผู้มีพระคุณ 
3  ผู้เรียนยอมรบัความคิดและ
วัฒนธรรมที่แตกต่าง 
4  ผู้เรียนตระหนัก รู้คุณค่า ร่วม
อนุรักษ์วัฒนธรรมอันดีงามและ

พัฒนาสิง่แวดล้อม 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ใหม้ีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการทีม่ ี
    ประสทิธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการ การจัดกิจกรรมตามนโยบาย
จุดเน้นแนวทางการปฏิรูปการศึกษา เพ่ือ
พัฒนาและส่งเสริมสถานศึกษาให้ยกระดับ
คุณภาพสูงขึ้น 
- กิจกรรมประเมินคุณภาพการศึกษาข้ันพื้นฐาน
เพื่อการประกันคุณภาพผูเ้รียน 
- กิจกรรมสง่เสรมิการเรียนการสอนโดยใช้สื่อ
เทคโนโลยีที่ทันสมัย 
- กิจกรรมการเรียนการสอน DLTV, DLIT 
- กิจกรรมสง่เสรมิการเรียนการสอนผ่านระบบ 
online 
- กิจกรรมโฆษณาสินค้าในรูปแบบ online 
 - กิจกรรมหนังสั้นหรรษา 

 
เชิงปริมาณ : 1. นักเรียนร้อยละ 
100ได้รับการส่งเสริมและพัฒนา
ให้มีคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษา  
2. ผู้ปกครองนักเรียนร้อยละ 100 
ลดค่าใช้จ่ายในการศึกษาและมี
ความพึงพอใจที่ได้รับการ 
   บริการการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
เชิงคุณภาพ : 1.โรงเรียนจัด
กิจกรรมตามนโยบายจุดเน้นแนว

11,500 

1. อัตราการออกกลางคันลดลง 
2. อัตราการได้รบัการศึกษาข้ัน
พื้นฐานสูงข้ึน 
 3. โรงเรียนผ่านเกณฑ์มาตรฐาน
การศึกษา 
 4 . อัตราการใช้สือ่ ICT ในการ
จัดการเรียนการสอนสงูข้ึน 
  5. นักเรียนมีความพร้อมใน
การเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
   6. ผู้ปกครองมีความพึงพอใจ
ต่อการจัดการศึกษาของโรงเรียน 
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 ทางการปฏิรปูการศึกษาได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ  

2.โรงเรียนมีคุณภาพตามเกณฑ์
มาตรฐานของสถานศึกษา 

 

4. ส่งเสรมิการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงข้ึน 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ช่ือโครงการ พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะในการ
แสวงหาความรู้ด้วยตนเองรักการเรียนรู้และ
พัฒนาตนเองอย่างต่อเน่ือง 
- กิจกรรมโรงเรียนคุณภาพของชุมชน 
- กิจกรรมส่งเสริมอาชีพท าผลิตภัณฑ์จากข้าว
อินทรีย์  
 - ห้องสมุดนิสัยรักการอ่าน 
 - กิจกรรมตอบปญัหาจากสารานุกรม 
 - แข่งขันเปิดพจนานกุรม 
 - กิจกรรมส่งเสริมนสิัยรกัการอ่าน 
 - กิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ด้วยโครงงาน 
 - กิจรรมส่งเสริมการเรียนรูเ้ทคโนโลยี
สารสนเทศ (ICT)  
 
 
 

เชิงปริมาณ : 1.นักเรียนโรงเรียน
คุณภาพ 246 คน ได้รับการ
พัฒนา 
 2.  ครูจ านวน  15  คนเข้าร่วม
กิจกรรมทุกรายการ 
 
เชิงคุณภาพ :  

27,500 

-ร้อยละ 80 ของผู้เรียนมีความคิด
รวบยอดเกี่ยวกับสิ่งต่าง ๆที่เกิด
จากประสบการณ์การเรียนรู ้
-ร้อยละ 80 ของผู้เรียนมทีักษะ
ทางภาษาที่เหมาะสมกับวัย 
- ร้อยละ 80 ของผู้เรียนมีทักษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตร์
และคณิตศาสตร์ 
-ร้อยละ 80 ของผู้เรียนมี
จินตนาการและความคิด
สร้างสรรค์ระดบัข้ันพื้นฐาน 
- ร้อยละ 80 ของผู้เรียนมีนิสัยรัก
การอ่านและแสวงหาความรู้ด้วย
ตนเองจากห้องสมุด  แหล่งเรียนรู้ 
และสื่อต่างๆ รอบตวั 
- ร้อยละ 80 ของผู้เรียนมีทกัษะ
ในการอ่าน ฟัง ดู พูด เขียน และ
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ตั้งค าถามเพื่อค้นคว้าหาความรู้
เพิ่มเตมิ  
ร้อยละ 90 ของผู้เรียนสามารถ
เรียนรู้ร่วมกันเป็นกลุ่ม แลกเปลี่ยน
ความคิดเห็นเพื่อการเรียนรู้ 
ระหว่างกัน 
- ร้อยละ 80 ของผู้เรียนสามารถ
ใช้เทคโนโลยีในการเรียนรู้และ
น าเสนอผลงาน  

 
5. ส่งเสรมิ สนับสนุนกจิกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน ชื่อโครงการ โครงการเปิดโลกกว้างสร้างปัญญา   

1.ทัศนศึกษา  
 -ติดต่อประสานงานหน่วยงานต่างๆ 
 -แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานระดบั
สถานศึกษา 
-ด าเนินกิจกรรมตามก าหนดเวลา 
   -  ส ารวจปัญหา/ความพงึพอใจ ในกจิกรรมที่
ปฏิบัต ิ
-น านักเรียนไปศึกษาแหล่งเรียนรู้ตามแผนงาน 
 

เชิงปริมาณ :1.คณะครูผูส้อนทกุ
ระดับช้ัน เข้าร่วมกจิกรรมคิดเป็น
ร้อยละ 90  
2.  นักเรียนทุกระดับช้ัน   เข้า
ร่วมกิจกรรมคิดเป็นร้อยละ 90 
เชิงคุณภาพ:นักเรียนและคณะครู
ที่เข้าร่วมกจิกรรมศึกษาแหลง่
เรียนรู้ ได้ปฏิบัติกิจกรรมต่างๆ 
ร่วมกัน ส่งผลใหบ้รรลุตาม
วัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ และสามารถ
เช่ือมโยงความรู้ ประสบการณ์ที่
ได้รับจากการร่วมกจิกรรมในครัง้

49,300 

1.  นักเรียนเกิดทักษะในการ
แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจาก
แหล่งเรียนรู้นอกห้องเรียน 
2.  นักเรียนได้ มีโอกาสเที่ยวชม
สถานที่ท่องเที่ยวทีส่ าคัญใน
ท้องถ่ิน 
3 . นักเรียนเกิดความ
กระตือรือร้นในการเรียนรู้สิง่
ต่างๆรอบตัวและสนุกกบัการ
เรียน 
4.  นักเรียนได้ร่วมปฏิบัติ
กิจกรรมอนุรกัษ์สิ่งแวดลอ้ม เป็น
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นี้กับการเรียนรู้ในหอ้งเรียนได้
อย่างมีเหตุผล สามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันอย่าง
เหมาะสมกับวัยได ้
 

การปลูกฝังให้ตระหนักถึง        
ความส าคัญของการรักษาสภาพ
ของสิ่งแวดล้อมและหวงแหน
ทรัพยากรของชาติ 
5.  นักเรียนมีทกัษะในการ
เรียนรู้ และทักษะในการ
เช่ือมโยงความรู้ต่างๆ 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ช่ือโครงการ โครงการพฒันาผูเ้รียนให้มี
ผลสัมฤทธ์ิความรูท้ักษะทีจ่ าเป็นตามหลักสูตร 
-   กิจกรรมพฒันาคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐาน
การศึกษาเพื่อยกระดบัผลสมฤทธ์ิทางการ                    
เรียน 8 กลุ่มสาระ 
 -  กิจกรรมการสอนซ่อมเสริม 
 -  สอนเสริมกอ่นสอบ O-NET/ NT /RT 
 -  กิจกรรมเข้าค่ายวิชาการ 5 กลุ่มสาระหลัก 
-  กิจกรรมพัฒนาคุณภาพการศึกษานักเรียน
พิการเรียนร่วม โดยเครือข่ายพ่อ แม่  ผูป้กครอง 

เชิงปริมาณ: นักเรียนร้อยละ 90  
มีผลสัมฤทธ์ิเป็นไปตามเกณฑ ์
 
เชิงคุณภาพ: ร้อยละ 100 ของ
ผู้เรียนทั้งระดบัปฐมวัยและข้ัน
พื้นฐานผ่านเกณฑ ์

 

23,500 

1.  ผู้เรียนมผีลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนเป็นไปามเกณฑ ์
2.  ผู้เรียนมผีลการประเมิน
สมรรถนะส าคัญตามหลักสูตร
เป็นไปตามเกณฑ ์
3.  ผู้เรียนมผีลการประเมินการ
อ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน
เป็นไปตามเกณฑ ์
4.  ผู้เรียนมผีลการทดสอบ
ระดับชาติเป็นไปตามเกณฑ ์

 
7. จัดการศึกษาเพือ่ความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการ พัฒนาผู้เรียนให้มีความสามารถใน
การคิดอย่างเป็นระบบ  คิดสร้างสรรค์ตัดสินใจ
แก้ปัญหาได้อย่างมีสติ สมเหตุ  สมผล 
-กิจกรรมโครงงาน 

เชิงปริมาณ : นักเรียนร้อยละ  
100  ของนักเรียนช้ัน ป.1-ม.3คิด
คล่อง มีทกัษะการคิดข้ันพื้นฐาน 
 

5,500 

1.  นักเรียนมีความสามารถใน
การคิดอย่างมีวิจารณญาณ 
2. นักเรียนมีความสามารถใน
การสือ่สารเข้าใจได้ชัดเจน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ )บาท(     ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

-กิจกรรมยอดนกัพูด/การโต้วาที/กล่าวสุนทร
พจน์/เล่านิทาน 
-กิจกรรมวางทกุงานอ่านวันละนิดจิตแจ่มใส/
สุภาษิต/บทความ/ภาษาไทยวันละค า 
-กิจกรรมโครงงานแก้ปัญหา 
- กิจกรรมพัฒนากระบวนการเรียนรู้ตามแนวทาง
ปฏิรูปทางการศึกษา 
-  กิจกรรมพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาสูม่าตรฐาน
การศึกษาปฐมวัยและมาตรฐานการศึกษาข้ัน
พื้นฐาน 
-  กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐาน
การศึกษาเพื่อยกระดบัผลสัมฤทธ์ิทางการ 
 เรียน 4 กลุ่มสาระ 
-  กิจกรรมพัฒนาการอ่านเขียนภาษาไทย และ
ยกระดับผลสมฤทธ์ิการเรียนภาษาไทย 
 -  กิจกรรมการพัฒนาการเรียนด้วย    ICT 
 
 

เชิงคุณภาพ : นักเรียนมี
ความสามารถในการคิดวิเคราะห์  
คิดสังเคราะห์  มีวิจารณญาณ  มี
ความคิดสร้างสรรค์ตามระดบั
การศึกษา 

 

 

8. เสรมิสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ช่ือโครงการ สถานศึกษาปลอดภัย MOE safety 
center  
-กิจกรรมฝึกซอ้มดับเพลิงและระงับอัคคีภัย 
-กิจกรรมตรวจสอบซอ่มแซมอุปกรณ์เครื่องมือ
เครื่องใช้งานช่าง 

เชิงปริมาณ :  1.โรงเรียนมีการ
ซักซ้อมถึงวิธีการหลบหลีก
อุบัติภัยต่างๆได้อย่างถูกวิธีและมี
ประสิทธิภาพ 

11,500 
1.บุคลากรและนกัเรียนทุกคนมี
ความปลอดภัยจากอุบัติภัยต่างๆ
ที่เกิดข้ึน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ )บาท(     ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

-กิจกรรมส่งเสริมความปลอดภัยในการเดินทาง 
 

   2.บุคลากรและนักเรียนมี
ความรู้ความเข้าใจ 
เชิงคุณภาพ : 1. บุคลากรและ
นักเรียนทุกคนมีความปลอดภัย
จากอุบัติภัยต่างๆทีจ่ะเกิดข้ึน 
 2.บุคลากรและนักเรียนมีความรู้
ความเข้าใจสามารถน าไปใช้ได้ 

  2.นักเรียนได้รู้วิธีแก้ไขปัญหา
และการป้องภัยจากอัคคีภัยใน
เบื้องต้นได้  

 

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ช่ือโครงการ โครงการจัดท าระบบดูแลช่วยเหลอื
นักเรียน 
-  กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
-  กิจกรรมคัดกรองนักเรียน 
-  กิจกรรมแนะแนว 
-  กิจกรรมรู้จกันักเรียนเป็นรายบุคคล  
 
 

เชิงปริมาณ  : นักเรียนทกุคนทุก
ระดับช้ันได้รบัการช่วยเหลือดูแล 
เชิงคุณภาพ:  1.  เพื่อให้โรงเรียน
ดูแลช่วยเหลอืนักเรียนอย่างเป็น
ระบบ โดยมีกระบวนการ วิธีการ
และเครือ่งมอืที่มีคุณภาพ 
บุคลากรในโรงเรียน ผู้ปกครอง
ชุมชนและหน่วยงานภายนอกมี
ส่วนร่วมในการด าเนินงาน 
2.   เพื่อให้นักเรียนไดร้ับการดูแล
ช่วยเหลือและสง่เสรมิพฒันา
อย่างทั่วถึงเตม็ตามศักยภาพ                      
มีความสมบูรณ์ทัง้ด้านร่างกาย 
อารมณ์ สังคมและสติปญัญา 
 

8,526 

1.  โรงเรียนมีระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนอย่างเป็น
ระบบ โดยมีกระบวนการ วิธีการ
และเครือ่งมอืที่มีคุณภาพ 
บุคลากรในโรงเรียน ผู้ปกครอง
ชุมชนและหน่วยงานภายนอกมี
ส่วนร่วมในการด าเนินงาน 
2.  นักเรียนได้รับการดูแล
ช่วยเหลือและสง่เสรมิพฒันา
อย่างทั่วถึงเตม็ตามศักยภาพ มี
ความสมบรูณ์ทั้งด้านร่างกาย 
อารมณ์ สังคมและสติปญัญา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ )บาท(     ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ  ส่งเสริมพัฒนาบทบาทความรู้
ความสามารถ ผู้บริหารบุคลากร ครู กรรมการ 
สถานศึกษา  และผู้ปกครองของโรงเรียน 
- ประชุมอบรมสัมมนาเชิงปฏิบัตกิาร 
- กิจกรรมศึกษาดูงาน 
-  กิจกรรมเปิดบ้านการศึกษา 
- กิจกรรมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชน 
- กิจกรรมปฐมนิเทศผู้ปกครองนักเรียนก่อนเปิด
เรียน 

เชิงปริมาณ : 1.บุคลากร ครู
โรงเรียนทกุคนเข้าร่วมกิจกรรม 
2. กรรมการสถานศึกษาข้ัน
พื้นฐานทุกคนเข้าร่วมกิจกรรม 
2. นักเรียนและผูป้กครอง
นักเรียนทุกคนเข้าร่วมกิจกรรม 
เชิงคุณภาพ : บุคลากร ครู 
กรรมการสถานศึกษา และ
ผู้ปกครองของโรงเรียนปฏิบัติ
หน้าที่ตามบทบาทของตนเองได้ดี
มีประสิทธิภาพส่งผลต่อการ
พัฒนาคุณภาพของผูเ้รียน 
 

12,300 

1.  โรงเรียนไดร้ับความร่วมมือ
จากบุคลากร ครู กรรมการ
สถานศึกษา และผูป้กครองใน
การพัฒนาคุณภาพการ 
2.  โรงเรียนมีผลการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาอยู่ในระดับที่
น่าพอใจ 
3.  ครู กรรมการสถานศึกษา 
ผู้ปกครองและองค์กร ตลอดทั้ง
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องให้การ
สนับสนุนและเห็นความส าคัญ
ของการจัดการศึกษาของ
โรงเรียน 
4.  นักเรียนได้รับการพฒันาเต็ม
ตามศักยภาพ เหมาะสม ตาม
ความต้องการ 

 
นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ (บาท)    ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ (บาท)    ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ช่ือโครงการ การพัฒนาบุคลากรทางการศึกษา
ท้ังระบบให้สามารถจัดการเรียนการสอนได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
-กิจกรรมการนิเทศภายใน 
-กิจกรรมพฒันาบุคลากรทางการศึกษา 
- กิจกรรมการอบรมสัมมนา 
- กิจกรรมการศึกษาดูงาน 
- กิจกรรมสร้างขวัญก าลังใจส าหรบั ครู นักเรียน 
และบุคลากรทางการศึกษา 
-กิจกรรมมอบเกียรตบิัตร รางวัลบุคลากรที่มี
ผลงานดีเด่น 
 

เชิงปริมาณ : ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 21 คนได้รับ
พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษาให้มีคุณภาพ 
เชิงคุณภาพ : ร้อยละ100 ของครู
และบุคลากรทางการศึกษาที่ 
สามารถจัดการเรียนการสอนได้
อย่างมีคุณภาพ 
 
 

23,142 

1.  ครูจัดกิจกรรมการเรียน
การสอนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและเกิด
ประสิทธิผล 
 2.  นักเรียนผ่านเกณฑ์การ
ประเมินคุณภาพการศึกษา 

 

2. การแก้ไขปัญหาหนีส้ินคร ู
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบรหิารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ (บาท)    ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทกุที่ทกุเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การช้ีแนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผูเ้รียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ (บาท)    ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ช่ือโครงการ  โครงการส่งเสริมและพฒันา
สถานศึกษามีการจัดท าหลักสูตร  กระบวนการ 
เรียนรู้ และกจิกรรมพัฒนาคุณภาพผูเ้รียนอย่าง
รอบด้าน 
-  กิจกรรม พฒันา ปรบัปรุง ใช้ และประเมินผล
การใช้หลกัสูตรสถานศึกษา 
-  กิจกรรมจัดท าหลักสูตรเพิม่เติม และหลักสูตร
ท้องถ่ิน 
- กิจกรรมพัฒนากระบวนการเรียนรู้ตามแนวทาง
ปฏิรูปทางการศึกษา 
- กิจกรรมจัดท า จัดหา และพฒันาสื่อและแหลง่
เรียนรู ้
- กิจกรรมออกแบบ จัดท าแผนการเรียนรู้ และ
จัดกระบวนการเรียนรู ้
- กิจกรรมนิเทศ ติดตามผลการจัดการเรียนรู้ 
(นิเทศภายใน) 
-  กิจกรรมพัฒนาคุณภาพการศึกษานักเรียนพเิศษ
เรียนร่วมโดยเครือข่าย  พ่อ  แม่  ผู้ปกครอง 
- กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน/แนะแนว 
-  กิจกรรมประเมินคุณภาพการศึกษาข้ันพื้นฐาน
เพื่อการประกันคุณภาพผูเ้รียน 

เชิงปริมาณ : 1สถานศึกษาได้
จัดท าหลักสูตร การจัด
กระบวนการเรียนรู้ และจัด
กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูเ้รียน
อย่างรอบด้าน ครบ 100 % 
 
 

เชิงคุณภาพ : 1 
สถานศึกษามีการจัดท าหลักสูตร 
กระบวนการเรียนรู้ และกจิกรรม
พัฒนาคุณภาพผู้เรียน                      
อย่างรอบด้าน 
 

10,724 

1.สถานศึกษามีหลักสูตรเป็น
แม่แบบในการจัดการเรียนรู ้
 2 .สถานศึกษาสามารถจัด
กระบวนการเรียนรู้ และจัด
กิจกรรมพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียนอย่างรอบด้าน 
   3. นักเรียนมีคุณภาพตาม

หลักสูตรก าหนด 
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- กิจกรรมพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาสู่มาตรฐาน
การศึกษาปฐมวัยและมาตรฐาน  การศึกษาข้ัน
พื้นฐาน 
 -  กิจกรรมพฒันาคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐาน
การศึกษาเพื่อยกระดบัผลสมฤทธ์ิทาง การเรียน 
8 กลุ่มสาระ 
 
 
 

5. เสรมิสร้างทกัษะอาชีพ และ 
    การมรีายไดร้ะหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ช่ือโครงการ พัฒนาผูเ้รียนให้มทีักษะในการ
แสวงหาความรู้ด้วยตนเองรกัการเรียนรู้รักการ                   
ท างาน  สามารถท างานร่วมกบัผูอ้ื่นได้  และมี
เจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต 
- กิจกรรมโรงเรียนคุณภาพของชุมชน 
 - กิจกรรมส่งเสริมอาชีพท าผลิตภัณฑ์จากข้าว
อินทรีย ์
  
 

เชิงปริมาณ : 1.นักเรียนโรงเรียน
ชุมชนบ้านลาด  บ้านกุดซุย บ้าน
บุ่งคล้าท่างาม ทุกคน 
2.  ครูจ านวน  15  คน 
 
เชิงคุณภาพ : -ร้อยละ 90 ของ
ผู้เรียนสามารถเรียนรูร้่วมกันเป็น
กลุ่ม แลกเปลี่ยนความคิดเห็น
เพื่อการเรียนรู้ ระหว่างกัน 
-ร้อยละ 80 ของผู้เรียนสามารถ
ใช้เทคโนโลยีในการเรียนรู้และ
น าเสนอผลงาน  
 
 

 

 -ผู้เรียนเรียนระดับ
การศึกษาข้ันพื้นฐานทักษะ
ในการแสวงหาความรู้ด้วย
ตนเอง รักการเรียนรู้ และ
พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 
ระดับดีมาก 
-โรงเรียนผ่านเกณฑ์
มาตรฐานการศึกษา 
-นักเรียน ผูป้กครอง และ
ผู้เกี่ยวข้องมีความพึงพอใจ
ต่อการจัดการศึกษาของ
โรงเรียน 
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หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ที่ได้จัดท าไว้แล้ว  
                     มีโครงการ/กิจกรรมใด ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” น้ัน 
                    มาระบุในแบบฟอร์มที่ก าหนด และ/หรือ 

 2. ให้โรงเรียนก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงข้ึน  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าวด้วย 
 
 
 
 


