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โรงเรียนบ้านหนองตื่น 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 1 

   ที่ตั้ง : 167  หมู่ 7  ต าบลเขวา  อ าเภอเมืองมหาสารคาม  จังหวัดมหาสารคาม 

   โทรศัพท์ :  089-1877549 (ผอ.) 

 Website :  https://sites.google.com/pracharath.ac.th/1044410034-nongtuen/ 

EMAIL:  nongtuen.mhk1@gmail.com 
 
 

 

 

 

 

 

https://sites.google.com/pracharath.ac.th/1044410034-nongtuen/
https://sites.google.com/pracharath.ac.th/1044410034-nongtuen/
mailto:nongtuen.mhk1@gmail.com
mailto:nongtuen.mhk1@gmail.com


  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 2 

คณะผูบ้ริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ : 089-1877549 
Email Address : manoon282525@gmail.com 

 

 

ข้อมูลพืน้ฐาน 

 

 

 
 

ประเภทโรงเรยีน 
    โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ชื่อ-สกุล นายมนูญ  อุตรินทร์ 
ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองตื่น 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าร ิ
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นทีล่ักษณะพเิศษ  
     (พื้นที่สูงในถ่ินทุรกันดารและพื้นทีเ่กาะ) 
 

โรงเรียนท่ีมีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พเิศษ  
          (ตามการจัดตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห ์
      (เฉพาะที่สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 

 

mailto:manoon282525@gmail.com
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตัง้แต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตัง้แต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตัง้แต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนต้ังแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สดุ ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที ่31 พฤษภาคม 2566 

 

 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน.......1.....คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน.......-......คน 
3) ข้าราชการคร ู  จ านวน......8......คน 
4) พนักงานราชการ  จ านวน.......-......คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน..............คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน.......-.......คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า.......................-..........................คน 
6.2 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินงบประมาณ........1.......คน 
6.3 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินนอกงบประมาณ....1....คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน..........-........คน 

   *ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

 

นักเรียน จ านวน......116......คน 
ห้องเรียน จ านวน .........8......... ห้อง 
*** ใช้ข้อมูล ณ วันที่ 10 พฤศจิกายน 2566 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน.....11.....คน 
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ศูนย์พัฒนาคุณภาพการศึกษาเขวา ท่าตูม ห้วยแอ่ง     จ านวน     12     โรงเรียน 

ที ่ ชื่อโรงเรียน 

ระยะห่าง
จากโรงเรียน 

ที่เป็น
ประธาน

ศูนย์ (กม.) 

ขนาดโรงเรียน  
(โปรดใส่เครื่องหมาย ) 

ลักษณะพิเศษของ
โรงเรียน 

เล็ก กลาง ใหญ ่
ใหญ่
พิเศษ 

โครงการ 
ลักษณะพิเศษ/ 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

1 บ้านหันเชียงเหียน : ประธานศูนย ์      

2 บ้านติ้วสันตสิุข 2      

3 บ้านเอียด(สังฆราษฎร์รังสรรค์) 3      

4 บ้านเขวา “รัฐประชาวิทยากร” 4     รร.คุณภาพต าบล 

5 บ้านหนองตื่น 5      

6 บ้านสงเปลือยโพธิ์สระแก้ว 6      

7 บ้านหมี่เหลา่น้อย 7      

8 บ้านโคกล่ามหมากหญ้าท่าส าราญ 8      

9 บ้านโดท่างาม 9     รร.คุณภาพต าบล 

10 บ้านนาแพงดอนไฮ 10      

11 บ้านท่าตูมดอนเรือ 11     รร.คุณภาพต าบล 

12 บ้านหนองข่าหนองคโูปโล 12      

 

จุดเดน่   1) โรงเรียนมบีุคลากรครบช้ันและมีครูตรงตามวิชาเอก 
   2) การใช้เทคโนโลยีในการเรียนการสอนและสือ่การเรียนรู้ 
            3) ชุมชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาการศึกษาและระดมทรัพยากร 

จุดที่ควรพฒันา   1) บุคลากรส่วนมากเป็นคนรุ่นใหม่ยังไม่มีประสบการณ์ 
                            ความช านาญและเทคนิควิธีการจัดการเรียนรู้ในการปฎิบัตงิาน 
      2) สภาพอาคารเรียน อาคารประกอบช ารุด ต้องได้รับการซ่อมแซม 
                            เพื่อรักษาความปลอดภัย 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารท่ัวไป    ปัญหา  การดูแล ซ่อมแซม อาคารสถานที่ ขาดนักการภารโรงและบุคลากรผู้ชาย 

แนวทางแก้ไข  ขอความร่วมมือจากกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานและ
ผู้น า 
                     ชุมชนในท้องถ่ิน 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  บุคลากรขาดประสบการณ์ในการปฏิบัติงาน 

แนวทางแก้ไข  ส่งเสริมและสนบัสนุนให้บุคลากรศึกษาหาความรู้เพิ่มเติม 
                     และพัฒนาทุกรปูแบบ 

ปัญหา  การอ่าน การเขียน และผลสมัฤทธ์ิของนักเรียนอยูใ่นระดับที่ตอ้ง 
           พัฒนาให้สูงข้ึน 

แนวทางแก้ไข  การนิเทศช้ันเรียน การนิเทศภายใน เพื่อพัฒนาคุณภาพ 
                     ผู้เรียนและครผููส้อน 
 

ปัญหา  บุคลากรขาดความรูเ้รือ่งระบบการบรหิารงานพสัดแุละ 
           สินทรัพย์ 

 แนวทางแก้ไข  ส่งเสริมและสนบัสนุนให้บุคลากรศึกษาหาความรู้
เพิ่มเตมิและพัฒนาทกุรปูแบบ รวมทั้งขอความช่วยเหลือจากต้นสังกัด 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 
สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านหนองตื่น 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ 
)บาท(  

   ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาติ และน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ช่ือโครงการยกระดับคุณภาพของเดก็และของ
ผู้เรียน 
1. กิจกรรมยุวเกษตร 
 

เชิงปริมาณ  นักเรียนทุกคนเข้าร่วม
กิจกรรมทุกกจิกรรม 
เชิงคุณภาพ  
ร้อยละ 90 ของนักเรียนมีคุณลักษณะ
ท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียนท่ีดีขึ้น 

3,000 

นักเรียนมีความพร้อมใน
การศึกษาต่อ การฝึกงาน

หรือการท างาน 
ด้านคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ของผูเ้รียน 

 
2. จัดการเรียนรูป้ระวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ช่ือโครงการยกระดับคุณภาพของเดก็และของ
ผู้เรียน 
1. กิจกรรมสภานักเรียนสง่เสรมิประชาธิปไตย 
 

เชิงปริมาณ  นักเรียนทุกคนเข้าร่วม
กิจกรรมทุกกจิกรรม 
เชิงคุณภาพ  
ร้อยละ 90 ของนักเรียนมีคุณลักษณะ
ท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียนท่ีดีขึ้น 

2,000 

นักเรียนมีคุณลักษณะและ
ค่านิยมที่ดีตามทีส่ถานศึกษา

ก าหนด โดยไม่ขัดกับ 
กฎหมายและวัฒนธรรมอันดี

ของสังคม 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ใหม้ีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการทีม่ ี
    ประสทิธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ช่ือโครงการยกระดับคุณภาพของเดก็และของ
ผู้เรียน 
1. กิจกรรมเข้าค่าย ICT เพื่อการเรียนรูป้ระถม 
 

เชิงปริมาณ นักเรียนทุกคนเข้าร่วม
กิจกรรมทุกกจิกรรม 
เชิงคุณภาพ   ร้อยละ 80 ของนักเรียน
มีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียนท่ี
สูงขึ้น 
 

4,500 
นักเรียนมีผลสมัฤทธ์ิทางการ
เรียนและพัฒนาการจากผล

การสอบวัดระดบัชาติ 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 5 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ 
)บาท(  

   ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

4. ส่งเสรมิการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงข้ึน 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ช่ือโครงการยกระดับคุณภาพของเดก็และของ
ผู้เรียน 
1. กิจกรรมวันรกัษ์ภาษาไทย 
 

เชิงปริมาณ นักเรียนทุกคนเข้าร่วม
กิจกรรมทุกกจิกรรม 
เชิงคุณภาพ    ร้อยละ 80 ของ
นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของ
ผู้เรียนท่ีสูงขึ้น 

2,000 

นักเรียนมีความสามารถใน
การอ่าน การเขียน การ

สื่อสารและการคิดค านวณ 
ตามเกณฑ ์

ของแต่ละระดับช้ัน 
5. ส่งเสรมิ สนับสนุนกจิกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน ช่ือโครงการยกระดับคุณภาพของเดก็และของ

ผู้เรียน 
1. กิจกรรมเข้าค่ายลูกเสือ-ยุวกาชาด 
 

เชิงปริมาณ นักเรียนทุกคนเข้าร่วม
กิจกรรมทุกกจิกรรม 
เชิงคุณภาพ ร้อยละ 90 ของนักเรียนมี
คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียนท่ี
ดีขึ้น 

9,310 

นักเรียนมีความพร้อมใน
การศึกษาต่อ การฝึกงาน

หรือการท างาน 
ด้านคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ของผูเ้รียน 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 ช่ือโครงการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการ

สอนทีเ่น้นผูเ้รียนเป็นส าคัญ 
1. กิจกรรมทัศนศึกษาเพื่อการเรียนรู้นอกสถานที่ 
 

เชิงปริมาณ  ครูและนักเรียนทกุคนมี
และจัดกระบวนการจัดการเรียนการ
สอนทีเ่น้นผูเ้รียนเป็นส าคัญ 
เชิงคุณภาพ ร้อยละ 90 ของนักเรียน
และครูกระบวนการจัดการเรียนการ
สอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

34,820 

ครูและผู้บริหารมีการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้

ข้อมูลสะท้อนกลบัเพือ่พัฒนา
และปรับปรงุการจัดการ

เรียนรู ้

7. จัดการศึกษาเพือ่ความเป็นเลิศ 
 

ช่ือโครงการโครงการยกระดบัคุณภาพของเด็ก
และของผู้เรียน 
1. กิจกรรมเตรียมความพร้อมก่อนทดสอบ
ระดับชาติ Onet 

เชิงปริมาณ นักเรียนทุกคนเข้าร่วม
กิจกรรมทุกกจิกรรม 
เชิงคุณภาพ    ร้อยละ 80 ของ
นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของ
ผู้เรียนท่ีสูงขึ้น 

4,000 

ครูจัดการเรียนรูผ้่าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติ

จริง และสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ 
)บาท(  

   ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
8. เสรมิสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ช่ือโครงการโครงการยกระดบัคุณภาพของเด็ก
และของผู้เรียน 
1. กิจกรรมการปอ้งกันยาเสพติดในสถานศึกษา 
 

เชิงปริมาณ นักเรียนทุกคนเข้าร่วม
กิจกรรมทุกกจิกรรม 
เชิงคุณภาพ ร้อยละ 90 ของนักเรียนมี
คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียนท่ี
ดีขึ้น 

3,000 

นักเรียนมีคุณลักษณะและ
ค่านิยมที่ดีตามทีส่ถานศึกษา

ก าหนด โดยไม่ขัดกับ 
กฎหมายและวัฒนธรรมอันดี

ของสังคม 
9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ช่ือโครงการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการ
สอนทีเ่น้นผูเ้รียนเป็นส าคัญ 
1. กิจกรรมส่งเสริมการใช้แบบเรียนตามหลักสูตร 
 

เชิงปริมาณ ครูและนกัเรียนทุกคนมีและ
จัดกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่
เน้นผูเ้รียนเป็นส าคัญ 
เชิงคุณภาพ  ร้อยละ 90 ของนักเรียน
และครูกระบวนการจัดการเรียนการ
สอนทีเ่น้นผูเ้รียนเป็นส าคัญ 

65,316 
ครูใช้สื่อ เทคโนโลยี

สารสนเทศ และแหล่ง
เรียนรู้ท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ช่ือโครงการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการ
สอนทีเ่น้นผูเ้รียนเป็นส าคัญ 
1. กิจกรรมพฒันาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 
 

เชิงปริมาณ ครูและนกัเรียนทุกคนมีและ
จัดกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่
เน้นผูเ้รียนเป็นส าคัญเชิงคุณภาพ  ร้อย
ละ 90 ของนักเรียนและครกูระบวนการ
จัดการเรียนการสอนทีเ่น้นผูเ้รียนเป็น
ส าคัญ 

3,000 

ครูและผู้บริหารมีการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้
ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือ
พัฒนาและปรับปรุงการ

จัดการเรียนรู้ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ (บาท)    ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ช่ือโครงการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการ
สอนทีเ่น้นผูเ้รียนเป็นส าคัญ 
1. กิจกรรมพัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 
 

เชิงปริมาณ ครูและนกัเรียนทุก
คนมีและจัดกระบวนการจัดการ
เรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ 
เชิงคุณภาพ  ร้อยละ 90 ของ
นักเรียนและครูกระบวนการ
จัดการเรียนการสอนท่ีเน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ 

3,000 

ครูและผู้บริหารมีการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้
ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือ
พัฒนาและปรับปรุงการ

จัดการเรียนรู้ 

2. การแก้ไขปัญหาหนีส้ินคร ู
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) ช่ือโครงการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการ

สอนทีเ่น้นผูเ้รียนเป็นส าคัญ 
1. กิจกรรมพัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 
 

เชิงปริมาณ ครูและนกัเรียนทุก
คนมีและจัดกระบวนการจัดการ
เรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ 
เชิงคุณภาพ  ร้อยละ 90 ของ
นักเรียนและครูกระบวนการ
จัดการเรียนการสอนท่ีเน้น 

3,000 

ครูและผู้บริหารมีการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้
ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือ
พัฒนาและปรับปรุงการ

จัดการเรียนรู้ 

3. การบรหิารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ช่ือโครงการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการ
สอนทีเ่น้นผูเ้รียนเป็นส าคัญ 
1. กิจกรรมปรบัปรุงห้องเรียนที่เอื้อตอ่การจัดการ
เรียนรู ้
 

เชิงปริมาณ ครูและนกัเรียนทุก
คนมีและจัดกระบวนการจัดการ
เรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ 
เชิงคุณภาพ  ร้อยละ 90 ของ
นักเรียนและครูกระบวนการ
จัดการเรียนการสอนท่ีเน้น 

4,000 
ครูและผู้บริหารมีการ

บริหารจัดการชั้นเรียนเชิง
บวก 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ (บาท)    ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ช่ือโครงการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการ
สอนทีเ่น้นผูเ้รียนเป็นส าคัญ 
1. กิจกรรมพฒันาหลักสูตรสถานศึกษา 
 

เชิงปริมาณ ครูและนกัเรียนทุก
คนมีและจัดกระบวนการจัดการ
เรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ 
เชิงคุณภาพ  ร้อยละ 90 ของ
นักเรียนและครูกระบวนการ
จัดการเรียนการสอนท่ีเน้น 

2,000 

ครูและผู้บริหารมีการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้
ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือ
พัฒนาและปรับปรุงการ

จัดการเรียนรู้ 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ช่ือโครงการยกระดับคุณภาพของเดก็และของ
ผู้เรียน 
1. กิจกรรมสภานักเรียนสง่เสรมิประชาธิปไตย 
 

เชิงปริมาณ  นักเรียนทุกคน
เข้าร่วมกจิกรรมทุกกจิกรรม 
เชิงคุณภาพ  
ร้อยละ 90 ของนักเรียนมี
คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของ
ผู้เรียนท่ีดีขึ้น 

2,000 

นักเรียนมีคุณลักษณะและ
ค่านิยมที่ดีตามทีส่ถานศึกษา

ก าหนด โดยไม่ขัดกับ 
กฎหมายและวัฒนธรรมอัน

ดีของสังคม 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ช่ือโครงการยกระดับกระบวนการบริหาร           
และการจัดการ 
1. กิจกรรมการประชุมผู้ปกครอง 
 

เชิงปริมาณ โรงเรียนบ้านหนอง
ตื่นมีการยกระดับกระบวนการ
บรหิารและการจัดการที่ดีข้ึน 
เชิงคุณภาพ  ร้อยละ 90 ของ
โรงเรียนท่ียกระดับกระบวนการ
บริหารและการจัดการท่ีดีขึ้น 
 
 
 
 

3,000 
โรงเรียนมีเป้าหมาย 

วิสัยทัศน์ และพันธกิจท่ี
สถานศึกษาก าหนดชัดเจน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ (บาท)    ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทกุที่ทกุเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 

   และข้อ 2.1) 

ช่ือโครงการยกระดับคุณภาพของเดก็และของ
ผู้เรียน 
1. กิจกรรมเข้าค่าย ICT เพื่อการเรียนรูป้ระถม 
 

เชิงปริมาณ นักเรียนทุกคนเข้า
ร่วมกิจกรรมทกุกิจกรรม 
เชิงคุณภาพ   ร้อยละ 80 ของ
นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทาง
วิชาการของผู้เรียนท่ีสูงขึ้น 

4,500 
นักเรียนมีผลสมัฤทธ์ิทางการ
เรียนและพัฒนาการจากผล

การสอบวัดระดบัชาติ 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การช้ีแนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผูเ้รียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ช่ือโครงการยกระดับคุณภาพของเดก็และของ
ผู้เรียน1. กิจกรรมโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 

เชิงปริมาณ  เชิงปรมิาณ นักเรียน
ทุกคนเข้าร่วมกจิกรรมทุก
กิจกรรม 
เชิงคุณภาพ     ร้อยละ 90 ของ
นักเรียนมีคุณลักษณะท่ีพึง
ประสงค์ของผู้เรียนท่ีดีขึ้น  

2,000 
นักเรียนมีสุขภาวะทาง
ร่างกายและลักษณะจิต

สังคม 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

- - - - 

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ช่ือโครงการยกระดับคุณภาพของเดก็และของ
ผู้เรียน1. กิจกรรมโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 

เชิงปริมาณ  เชิงปรมิาณ นักเรียน
ทุกคนเข้าร่วมกจิกรรมทุก
กิจกรรม 
เชิงคุณภาพ     ร้อยละ 90 ของ
นักเรียนมีคุณลักษณะท่ีพึง
ประสงค์ของผู้เรียนท่ีดีขึ้น  

2,000 
นักเรียนมีสุขภาวะทาง
ร่างกายและลักษณะจิต

สังคม 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ (บาท)    ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
5. เสรมิสร้างทกัษะอาชีพ และ 
    การมรีายไดร้ะหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ช่ือโครงการยกระดับคุณภาพของเดก็และของ
ผู้เรียน 
1. กิจกรรมยุวเกษตร 
 

เชิงปริมาณ  นักเรียนทุกคน
เข้าร่วมกจิกรรมทุกกจิกรรม 
เชิงคุณภาพ  
ร้อยละ 90 ของนักเรียนมี
คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของ
ผู้เรียนท่ีดีขึ้น 

3,000 

นักเรียนมีความพร้อมใน
การศึกษาต่อ การฝึกงาน

หรือการท างาน 
ด้านคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ของผูเ้รียน 

 
 
หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ที่ได้จัดท าไว้แล้ว  
                     มีโครงการ/กิจกรรมใด ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” น้ัน 
                    มาระบุในแบบฟอร์มที่ก าหนด และ/หรือ 

 2. ให้โรงเรียนก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงข้ึน  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าวด้วย 

 


