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โรงเรียนบ้านดอนหว่านหัวหนอง 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 1 

ที่ตั้ง : หมู่ 9 บ้านดอนหว่าน ตำบลดอนหว่าน อำเภอเมือง จังหวัดมหาสารคาม 
 

 โทรศัพท์ : 096 – 1926162 

EMAIL: donwanhuanong0024@gmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์   096 - 1926162 

Email Address : tpanasuna@gmail.com 

 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา      โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา      โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพ้ืนที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดต้ังโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะท่ีสังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา) 

 

ชื่อ-สกุล นางฐิตาภรณ์   ปะนะสุนา 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านดอนหว่านหัวหนอง 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 

 
 

 

 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน  1 คน 

2) ข้าราชการครู  จำนวน  13 คน 

3) ครูพ่ีเลี้ยงเด็กพิการ  จำนวน  1 คน 

4) เจ้าหน้าที่ธุรการ  จำนวน  1 คน   

5) นักการภารโรง  จำนวน  1 คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน   17   คน 

นักเรียน จำนวน     197      คน 

ห้องเรียน จำนวน       11      ห้อง 
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ศูนยพ์ัฒนาคุณภาพการศึกษาดอนหว่านบัวค้อ จ านวน     7     โรงเรียน 

ที่ ชื่อโรงเรียน 

ระยะห่าง
จากโรงเรียน 

ที่เป็น
ประธาน

ศูนย์ (กม.) 

ขนาดโรงเรียน  

(โปรดใส่เคร่ืองหมาย ) 

ลักษณะพิเศษของ
โรงเรียน 

เล็ก กลาง ใหญ่ 
ใหญ่
พิเศษ 

โครงการ 
ลักษณะพิเศษ/ 

1 โรงเรียนบ้านเหล่าหนาด : ประธานศูนย์      

2 โรงเรียนบ้านดอนหว่านหัวหนอง 4      

3 โรงเรียนบ้านหนองหล่ม 6      

4 โรงเรียนบ้านโคกบัวค้อ 2.1      

5 โรงเรียนบ้านหนองคูณน้ำจ้ัน 3.8      

6 โรงเรียนบ้านหนองบัวโนนม้ี 5.3      

7 โรงเรียนบ้านหนองค้อสวนอ้อย 4.2      
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จุดเด่น   1) ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพ้ืนฐานในด้านอาชีพ และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ ทำให้
นักเรียนที่จบการศึกษาไปแล้วนั้น สามารถเข้าเรียนต่อในระดับการศึกษาที่สูงขึ้นไปทุกคน 
   2) ผู้เรียนมี สุขภาพกาย สุขภาพจิตดี กล้าแสดงออก และสามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืน
อย่างมีความสุข 
            3) ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม ตามมาตรฐานโรงเรียนวิถีพุทธ โรงเรียนคุณธรรม 
สพฐ. โดยมีการเข้าร่วมกิจกรรมทางศาสนาในวันสำคัญต่างๆ มีการนั่งสมาธิแผ่เมตตาทุกเช้า
หน้าเสาธงก่อนเข้าเรียน 
 

จุดที่ควรพัฒนา   1) ควรมีการนิเทศ ติดตาม ที่ชัดเจน และสะท้อนผลย้อนกลับทันที 
      2) ควรมีการพัฒนาศักยภาพครู ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศที่จำเป็นต่อ
การจัดการเรียนการสอน 
      3) ครูควรจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้หลากหลายมากขึ้น เน้นกิจกรรม
โครงงานเพ่ือให้นักเรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  งบประมาณ และการระดมทรัพยากร  
การประสานงานกับหน่วยงานอื่น 

แนวทางแก้ไข  จัดประชุมเผื่อวางแผนการระดมทรัพยากร งบประมาณจาง
องค์กรต่างๆ การวิเคราะห์จุดเด่นและจุดด้อยเพื่อนำไปสู่การพัฒนาต่อไป 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  บุคลากรมีงานรับผิดชอบงานการสอนและรับผิดชอบงานต่างๆมาก
เกินไป ทำให้เกิดความล่าช้าและไม่เป็นไปตามเวลาที่กำหนด 

แนวทางแก้ไข ประชุมวางแผนแต่งตั้งคำสั่งผู้รับผิดชอบงานต่างๆ และมีการ
นิเทศ กำกับ ติดตาม จัดอบรม สัมมนาเพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพให้กับบุคลากร 
 

ปัญหา  ขอบข่ายงานวิชาการมีมากและบุคลากรยังไม่เข้าใจในระบบ 
การทำงาน และมีภาระงานด้านการสอนมาก 

แนวทางแก้ไข  ประชุมวางแผนจ้างวิทยากรที่มีความรู้ ความสามารถหรือ
จัดหาคนที่มีความสามารถด้านงานวิชาการมาช่วยในการทำงาน 

ปัญหา  บุคลากรมีจำนวนไม่เพียงพอต่องานที่มีภาระมาก ไม่สามารถ 
ทำได้ในเวลาที่รวดเร็ว ตามที่กำหนด 

แนวทางแก้ไข  ประชุมวางแผน อบรมสัมมนาการเงินพัสดุและจัดหา
บุคลากรที่มีความรู้ ความสามารถในการจัดทำเอกสารได้ถูกต้อง ครบถ้วน 
                      .......................................................................................
....... 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านดอนหว่านหัวหนอง 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

โครงการส่งเสริมการเรียนรู้ตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 
1.กิจกรรมเรียนรู้สู่วิถีพอเพียง 
2.กิจกรรมสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

เชิงปริมาณ : นักเรียนโรงเรียนบ้าน
ดอนหว่านหัวหนอง จำนวน 197 คน 
เชิงคุณภาพ : นักเรียนโรงเรียนบ้าน
ดอนหว่านหัวหนอง มีความรู้ความ
เข้าใจและสามารถนำหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตและพัฒนาสังคมได้ 
 

4,000 บาท   นักเรียนเป็นผู้มีความซื่อสัตย์ 
สุจริต รับผิดชอบ ไม่เอารัด
เอาเปรียบผู้อื่น มีวินัย มีสัมมา
คารวะ ปลูกฝังจิตสำนึกรักษ์
สิ่งแวดล้อม มีภูมิคุ้มกัน มี
ความสุขตามควรแก่อัตภาพ 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
1. กิจกรรมการเลือกตั้งสภานักเรียน 

เชิงปริมาณ : โรงเรียนบ้านดอนหว่าน
หัวหนองมีคณะกรรมการนักเรียน
จำนวน 15 คน 
เชิงคุณภาพ : นักเรียนรู้จักใช้สิทธิใน
การเลือกตั้งกรรมการนักเรียน 
 

2,000 บาท   1. นักเรียนมีความเข้าใจการ
ปกครองระบอบประชาธิปไตย
มากขึ้น 
  2.นักเรียนรู้จักใช้สิทธิในการ
เลือกตั้งกรรมการนักเรียน 
 

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

โครงการส่งเสริมพัฒนาการเรียนการสอนโดย
ใช้สื่อ ICT เพ่ือการเรียนรู้ 
1.กิจกรรมผลิตสื่อ ใช้สื่อ เทคโนโลยีในการ
จัดการเรียนรู้จัดแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการ
เรียนรู้อย่างหลากหลาย 

เชิงปริมาณ : 1. ร้อยละ 80 ของครู
โรงเรียนบ้านดอนหว่านหัวหนองมีการ
พัฒนาและใช้สื่อ ICT เพ่ือจัดการเรียน
การสอน 
   2. ร้อยละ 80 ของครูโรงเรียนบ้าน
ดอนหว่านหัวหนองสามารถใช้ส่ือ 
เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้
ที่ มาใช้ในการจัดการเรียนการสอน 
เชิงคุณภาพ : โรงเรียนบ้านดอนหว่าน
หัวหนองได้มีการจัดการเรียนการสอน
โดยโดยใช้สื่อ ICT เพ่ือการเรียนรู้ และ
เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญอย่างมีคุณภาพ 
 

109,898.25   1. ครูโรงเรียนบ้านดอน
หว่านหัวหนอง สามารถ
พัฒนาและใช้สื่อ ICT เพ่ือ
จัดการเรียนการสอนให้กับ
ผู้เรียนได้อย่างหลากหลาย 
  2. ครูโรงเรียนบ้านดอน
หว่านหัวหนอง สามารถใช้สื่อ 
เทคโนโลยีสารสนเทศและ
แหล่งเรียนรู้ที่มี มาใช้ในการ
จัดการเรียนการสอนให้กับ
ผู้เรียนได ้

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

โครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 8 กลุ่มสาระ 
1.กิจกรรมไหว้สวยด้วยมารยาทงาม 
2.กิจกรรมสนทนาภาษาอังกฤษ 
3.กิจกรรมกีฬาดีช่วยชีวีมีสุข 
4.กิจกรรมงานฝีมือฝึกปรือได้สวยงาม 
5.กิจกรรมยอดนักอ่าน  

เชิงปริมาณ : 1. นักเรียนอ่านหนังสือ
(ไม่รวมหนังสือเรียน)ได้ดังนี้ 
   - เด็กปฐมวัยอ่านหนังสือไม่น้อยกว่า 
6 เล่มต่อปี 
   - นักเรียน ป. 1-3 อ่านหนังสือไม่
น้อยกว่า 12 เล่มต่อปี 

8,000 บาท   1. นักเรียนมีความรู้ความ
เข้าใจในการอ่านร้อยแก้วและ 
การอ่านร้อยกรองประเภท
ต่าง ๆ  การออกเสียง ให้ถูก
ทำนองที่ถูกต้องและไพเราะ 
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6.กิจกรรมแข่งขันท่องจำบทอาขยาน 
7.กิจกรรมเก่งยกห้องท่องสูตรคูณ 
8.กิจกรรมวันวิทยาศาสตร์แห่งชาติ 
9.กิจกรรมรวมศิลป์สร้างสรรค์ผสานกันกับ
ดนตรี 
10.กิจกรรมการค้นคว้าจาก ICT 

   - นักเรียน ป. 4-6 อ่านหนังสือไม่
น้อยกว่า 14 เล่มต่อ 
   - นักเรียน ม. 1-3 อ่านหนังสือไม่
น้อยกว่า 20 เล่มต่อ 
 2. พัฒนาโรงเรียนให้เป็นแหล่งเรียนรู้ 
เชิงคุณภาพ : 1. นักเรียนอ่านคำ
ประพันธ์ประเภทร้อยแก้วและร้อย
กรองได้ไพเราะถูกต้องทั้ง 8 กลุ่มสาระ
การเรียนรู้ 
   2. นักเรียนมีเจตคติที่ดีในการอ่าน
ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
   3. นักเรียนรักการอ่านและรู้จักการ
ใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ 
 

  2. นักเรียนมีทักษะและนิสัย
รักการอ่านทั้ง  8  กลุ่มสาระ
มากขึ้น 
  3. นักเรียนรู้จักการใช้เวลา
ว่างให้เป็นประโยชน์ในการ
อ่านหนังสือมากขึ้น 
  4. นักเรียนเป็นยอดนักอ่าน
ที่ดีได้ 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

โครงการส่งเสริมกิจกรรมลูกเสือ/เนตรนารี 
และยุวกาชาด 
1.   กิจกรรมถวายราชสดุดีในวันวชิราวุธนุสรณ์ 
2.  กิจกรรมเดินสวนสนามเนื่องในวันสถาปนา
ลูกเสือแห่งชาติ 
3.  กิจกรรมลูกเสือจราจร 

เชิงปริมาณ : ลูกเสือกลุ่มโรงเรียนบ้าน
ดอนหว่านหัวหนอง  ซึ่งประกอบด้วย
ลูกเสือสำรอง  ลูกเสือสามัญ  ลูกเสือ
เนตรนารีสามัญรุ่นใหญ่   ยุวกาชาด  
และผู้บังคับบัญชาลูกเสือ และผู้นำ

30,000 บาท    นักเรียนที่เรียนวิชาลูกเสือ  
ยุวกาชาด  และเนตรนารี  ทุก
คน ได้รับประสบการณ์ใน
สภาพจริง และสามารถนำไป
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4.  กิจกรรมเดินทางไกลลูกเสือสำรอง และยุว
กาชาด 
5.  กิจกรรมเข้าค่ายลูกเสือสามัญและยุว
กาชาด 
6.  กิจกรรมเข้าค่ายพักแรมลูกเสือสามัญรุ่น
ใหญ ่

หน่วยยุวกาชาด  ทุกคนเข้าร่วม
กิจกรรม 
เชิงคุณภาพ : ลูกเสือเนตรนารีและยุว
กาชาดโรงเรียนบ้านดอนหว่านหัว
หนองได้นำความรู้ที่ได้รับในชั้นเรียนไป
ปฏิบัติได้ 

ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน
ได้ 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

โครงการส่งเสริมทักษะกระบวนการเรียนรู้ของ
นักเรียนบกพร่องทางการเรียนรู้ (LD) 
1.กิจกรรมจัดทำแผนการจัดการศึกษาเฉพาะ
บุคคล 
2.กิจกรรมจัดทำสื่อ/นวัตกรรม ที่เหมาะสมต่อ
พัฒนาการของผู้เรียน 

เชิงปริมาณ : นักเรียนที่มีแนวโน้ม
บกพร่องทางการเรียนรู้ร้อยละ 90 
ได้รับการคัดกรองและวินิจฉัยโดย
แพทย์ 
  2. ครูและบุคลากรทางการศึกษาไม่
น้อยกว่าร้อยละ80 มีจัดทำแผนการจัด
การศึกษาเฉพาะบุคคล (IEP : 
Individual Education Program) 
  3. นักเรียนที่บกพร่องทางการเรียนรู้
ร้อยละ 80 มีพัฒนาการในการอ่าน 
การเขียนและการคิดคำนวณ 

เชิงคุณภาพ : 1. นักเรียนที่มีความ
บกพร่องทางการเรียนรู้ได้รับการ

-   1. หลักฐานข้อมูลนักเรียนที่
มีความบกพร่องทางการ
เรียนรู้ 

  2. นักเรียนที่มีความ
บกพร่องทางการเรียนรู้ได้รับ
การพัฒนาด้านการอ่าน การ
เขียน และการคิดคำนวณ 
อย่างเต็มตามศักยภาพ 

  3. ครูสามารถจัดทำแผนการ
ศึกษาเฉพาะบุคคล(IEP : 
Individual Education 
Program) ที่เหมาะสมกับ
ปัญหาและความต้องการของ
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พัฒนาทักษะการอ่าน การเขียนและ
การคิดคำนวณ 

   2. ครูที่รับผิดชอบงานด้านการเรียน
ร่วมได้จัดทำแผนการจัดการศึกษา
เฉพาะบุคคล (IEP : Individual 
Education Program) 

 

ผู้เรียนเป็นรายบุคคลและมี
สื่อ/นวัตกรรมในการจัดการ
เรียนการสอนนนักเรียนที่มี
ความบกพร่องทางการเรียนรู้ 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 

โครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 8 กลุ่มสาระ 
1.กิจกรรมไหว้สวยด้วยมารยาทงาม 
2.กิจกรรมสนทนาภาษาอังกฤษ 
3.กิจกรรมกีฬาดีช่วยชีวีมีสุข 
4.กิจกรรมงานฝีมือฝึกปรือได้สวยงาม 
5.กิจกรรมยอดนักอ่าน  
6.กิจกรรมแข่งขันท่องจำบทอาขยาน 
7.กิจกรรมเก่งยกห้องท่องสูตรคูณ 
8.กิจกรรมวันวิทยาศาสตร์แห่งชาติ 
9.กิจกรรมรวมศิลป์สร้างสรรค์ผสานกันกับ
ดนตรี 
10.กิจกรรมการค้นคว้าจาก ICT 

เชิงปริมาณ : 1. นักเรียนโรงเรียนบ้าน
ดอนหว่านหัวหนองทุกระดับชั้นอ่าน
หนังสือ(ไม่รวมหนังสือเรียน)ได้ดังนี้ 
   - เด็กปฐมวัยอ่านหนังสือไม่น้อยกว่า 
6 เล่มต่อปีหรือเฉลี่ยวันละ 10 นาที 
   - นักเรียน ป. 1-3 อ่านหนังสือไม่
น้อยกว่า 12 เล่มต่อปีหรือเฉลี่ยวันละ 
30 นาที 
   - นักเรียน ป. 4-6 อ่านหนังสือไม่
น้อยกว่า 14 เล่มต่อปีหรือเฉลี่ยวันละ 
60 นาที 

8,000 บาท   1. นักเรียนมีความรู้ความ
เข้าใจในการอ่านร้อยแก้วและ 
การอ่านร้อยกรองประเภท
ต่าง ๆ  การออกเสียง ให้ถูก
ทำนองที่ถูกต้องและไพเราะ 
   2. .นักเรียนมีทักษะและ
นิสัยรักการอ่านทั้ง  8  กลุ่ม
สาระมากขึ้น 
   3. นักเรียนรู้จักการใช้เวลา
ว่างให้เป็นประโยชน์ในการ
อ่านหนังสือมากขึ้น 
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   - นักเรียน ม. 1-3 อ่านหนังสือไม่
น้อยกว่า 20 เล่มต่อปีหรือเฉลี่ยวันละ 
90 นาที 
 2. พัฒนาโรงเรียนให้เป็นแหล่งเรียนรู้ 
เชิงคุณภาพ : 1. นักเรียนอ่านคำ
ประพันธ์ประเภทร้อยแก้วและร้อย
กรองได้ไพเราะถูกต้องทั้ง 8 กลุ่มสาระ
การเรียนรู้ 
   2. นักเรียนมีเจตคติที่ดีในการอ่าน
ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
   3. นักเรียนรักการอ่านและรู้จักการ
ใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ 

   4. นักเรียนเป็นยอดนักอ่าน
ที่ดีได้ 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

โครงการสถานศึกษาปลอดภัย 
1. กิจกรรมการป้องกันอัคคีภัย 
2. กิจกรรมการซ้อมหนีไฟ 
3.กิจกรรมให้ความรู้การดูแลสุขภาพและการ
ป้องกันโรคติดต่อ 
4.กิจกรรมสำรวจจุดเสี่ยงภายในโรงเรียน 
5.กิจกรรม Big Cleaning Day 
 

เชิงปริมาณ : นักเรียนโรงเรียนบ้าน
ดอนหว่านหัวหนอง ตั้งแต่ชั้นอนุบาล 
2 - ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3 จำนวน 197 
คน คณะครูและบุคลากรในโรงเรียน 
จำนวน 17 คน ได้เข้าร่วมโครงการ
สถานศึกษาปลอดภัย 

1,0000 บาท     1. โรงเรียนมีระบบป้องกัน
ความปลอดภัย 

    2. นักเรียน ครูและ
บุคลากรรู้จักวิธีป้องกันภัย
อันตรายที่เกิดข้ึนกับตัวเองได้ 
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เชิงคุณภาพ : 1. คณะครูบุคลากรและ
นักเรียนร้อยละ 85 มีทักษะและ
ความรู้จากการทำกิจกรรมและ
สามารถนำไปใช้ในชีวิตประจำวันได้ 

   2. ร้อยละ 85.00 ของสถานศึกษามี
ระบบป้องกันความปลอดภัย 

    3. โรงเรียนมีความ
ปลอดภัย ลดการเกิดอุบัติเหตุ 
อุบัติภัยในรูปแบบต่างๆ 

    4. นักเรียน ครูและ
บุคลากรสังเกตสิ่งแวดล้อม
รอบตัว 

    5. สภาพแวดล้อมใน
โรงเรียนและชุมชนดีขึ้น ไม่มี
มลพิษในสิ่งแวดล้อม 

 
9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1.กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
2.กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
3.กิจกรรมแนะแนวการศึกษาต่อในระดับชั้น
อนุบาลปีที่ 2 และมัธยมศึกษาปีที่ 1 

เชิงปริมาณ : 1. นักเรียนร้อยละ 100  
ได้รับการดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่าง
เป็นระบบ 
   2. สถานศึกษา ครูที่ปรึกษา ครูแนะ
แนว ร้อยละ90  มีโปรแกรมการคัด
กรองนักเรียน เยี่ยมบ้านนักเรียน และ
จัดกิจกรรมครูพ่อ - ครูแม่ 

3,000 บาท    1. ผู้ปกครองนักเรียน   
ได้รับการพัฒนาเป็นเครือข่าย
ผู้ปกครองนักเรียน  

   2. สถานศึกษามีการ
จัดระบบการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ มีบุคลากร สื่อ 
และเครื่องมือ ที่เอ้ือต่อการ
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   3. สถานศึกษา ไม่น้อยกว่าร้อยละ 
80 มีการจัดตั้งนักเรียนแกนนำ
นักเรียนและเครือข่ายผู้ปกครอง   

เชิงคุณภาพ : 1. สถานศึกษามีการ
จัดระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

   2. สถานศึกษามีบุคลากร สื่อ และ
เครื่องมือ ที่เอ้ือต่อการดำเนินงาน
ระบบการดูแลช่วยเหลือ 

   3. นักเรียนสามารถพัฒนาตนเองได้
ตามศักยภาพและสามารถดำเนินชีวิต
อยู่ในสังคมได้ 

ดำเนินงานระบบการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 

   3. นักเรียนสามารถพัฒนา
ตนเองได้ตามศักยภาพและ
สามารถดำเนินชีวิตอยู่ใน
สังคมได้อย่างมีความสุข 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา
ทั้งระบบให้สามารถจัดการเรียนการสอนได้
อย่างมีคุณภาพ 
1. กิจกรรมการนิเทศภายใน   
2. กิจกรรมจัดหาสื่อและผลิตสื่อ   
3. กิจกรรมศึกษาดูงาน   
4. กิจกรรมการอบรมสัมมนา   

เชิงปริมาณ : ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาทุกคนเข้าร่วมกิจกรรม 

เชิงคุณภาพ : ร้อยละ 100 ของครู
และบุคลากรทางการศึกษามีการ
พัฒนาตนเอง มีผลงานทางวิชาการ 
นวัตกรรม และจัดการเรียนการสอน
อย่างมีคุณภาพ 

10,000 บาท    1. ครูจัดกิจกรรมการเรียน
การสอนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและเกิด
ประสิทธิผล 

    2. นักเรียนผ่านเกณฑ์การ
ประเมินคุณภาพการศึกษา 
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ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

โครงการการจัดทำข้อตกลงในการพัฒนางาน 
(Performance Agreement) 
1.กิจกรรมอบรมความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ
โครงการข้อตกลงในการพัฒนางาน 
(Performance Agreement) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ : 1. ข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา ร้อย
ละ 90 มี ได้รับการความรู้เพ่ือ
พัฒนา ส่งเสริมความก้าวหน้าทาง
วิชาชีพ อย่างน้อย 20 ชั่วโมงต่อ
ปี และมีความสามัคคี
ความสัมพันธ์อันดีต่อกัน 
   2. ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ร้อยละ 80 มีผล
การปฏิบัติงาน ในระดับดีเด่น 
   3. ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ร้อยละ 100 ได้
เข้ารับการอบรม สัมมนาและ
ศึกษาดูงาน อย่างน้อย 20 ชั่วโมง
ต่อปี 
เชิงคุณภาพ : 1. ข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา 
ส่งเสริมความก้าวหน้าทางวิชาชีพ 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   คณะครูมีความเข้าใจ
เกี่ยวกับโครงการข้อตกลงใน
การพัฒนางาน
(Performance 
Agreement) และสามารถ
ดำเนินการตามกรอบ
ระยะเวลาที่กำหนด 
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โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาท้ัง
ระบบให้สามารถจัดการเรียนการสอนได้อย่างมี
คุณภาพ 
1. กิจกรรมการนิเทศภายใน   
2. กิจกรรมจัดหาสื่อและผลิตสื่อ   
3. กิจกรรมศึกษาดูงาน   
4. กิจกรรมการอบรมสัมมนา   
 

อย่างน้อย 20 ชั่วโมงต่อปี ปฏิบัติ
หน้าที่ในระดับดีขึ้นไป และมี
ความสามัคคี ความสัมพันธ์อันดี
ต่อกัน 
  2. ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา มีผลการ
ปฏิบัติงาน ในระดับดีเด่น 
  3. ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ได้เข้ารับการ
อบรม สัมมนาและศึกษาดูงาน 
อย่างน้อย 20 ชั่วโมงต่อปี 
 
เชิงปริมาณ : ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาทุกคนเข้าร่วม
กิจกรรม 
เชิงคุณภาพ : ร้อยละ 100 ของ
ครูและบุคลากรทางการศึกษามี
การพัฒนาตนเอง มีผลงานทาง
วิชาการ นวัตกรรม และจัดการ
เรียนการสอนอย่างมีคุณภาพ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

10,000 บาท 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1. ครูจัดกิจกรรมการเรียน
การสอนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและเกิด
ประสิทธิผล 
    2. นักเรียนผ่านเกณฑ์
การประเมินคุณภาพ
การศึกษา 
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2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

 
 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

โครงการการจัดการเรียนรู้ Active learning เพ่ือ
พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
1.กิจกรรมพัฒนาสื่อการจัดการเรียนรู้   
2.กิจกรรมโครงงานทักษะอาชีพ 
3.กิจกรรมส่งเสริมการเรียนการสอนโดยลดเวลา
เรียนเพ่ิมเวลารู้ 

เชิงปริมาณ : 1. ร้อยละ 100 มี
พัฒนาการ จัดการเรียนรู้ Active 
Learning เพ่ือเสริมสร้าง
สมรรถนะผู้เรียนให้มีทักษะการ
เรียนรู้ในศตวรรษที่ 21  
     2. ร้อยละ 100 ครูและ
บุคลากรทางการศึกษาโรงเรียน
บ้านดอนหว่านหัวหนอง มีการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพ่ือพัฒนา
ทักษะการเรียนรู้การสร้างและ
จัดทำสื่อที่ใช้ในการเรียนการสอน 
    3. ร้อยละ 100 นักเรียนได้รับ
การจัดการเรียนรู้แบบ Active 
Learning ด้วย เทคนิค/ วิธีการ
จัดการเรียนรู้ สื่อ นวัตกรรมของ
ครูด้วยรูปแบบต่างๆ 

- 1. ครูและบุคลากรโรงเรียน
บ้านโคกก่อ มีความรู้ความ
เข้าใจ และสามารถจัดการ
เรียนรู้แบบ Active 
Learning ส่งผลต่อการ
พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะการ
เรียนรู้ในศตวรรษ ที่ 21 
        2. ครูสามารถจัด
กิจกรรม Active learning 
เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมี
ทักษะการเรียนรู้การในใน
ศตวรรษ ที่ 21 
        3. ครูได้สร้างและ
พัฒนาสื่อที่ใช้ในการจัดการ
เรียนรู้ให้กับผู้เรียน 
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เชิงคุณภาพ : 1.มีพัฒนาการ 
จัดการเรียนรู้ Active Learning 
เพ่ือเสริมสร้างสมรรถนะผู้เรียนให้
มีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่
21 
     2.ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาโรงเรียนบ้านโคกก่อ มีการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพ่ือพัฒนา
ทักษะการเรียนรู้การสร้างและ
จัดทำสื่อที่ใช้ในการเรียนการสอน 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

 
 

  

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

โครงการการประเมิน ITA ของโรงเรียนบ้านดอน
หว่านหัวหนอง 
1.กิจกรรมการประเมิน ITA 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ : เพ่ือส่งเสริม
ยกระดับการประเมิน ITA ของ
โรงเรียนบ้านดอนหว่านหัวหนอง 
ให้ได้คะแนนร้อยละ 85 
เชิงคุณภาพ : ค่าคะแนนในการ
ประเมิน ITA ของโรงเรียนบ้าน
ดอนหว่านหัวหนอง ได้ร้อยละ 85 

- 
 
 
 
 
 
 

คณะครูมีความเข้าใจ
เกี่ยวกับโครงการประเมิน 
ITA และสามารถดำเนินการ
ตามกรอบระยะเวลาที่
กำหนด 
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โครงการโรงเรียนสุจริต 
1.กิจกรรมการเข้าค่ายโรงเรียนสุจริต   

 เชิงปริมาณ :  1. นักเรียนทุกคน
เข้าร่วมกิจกรรมโครงการที่
โรงเรียนจัดขึ้น 
  2. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาทุกคน ได้รับการพัฒนา
ความรู้ความเข้าใจ เกี่ยวกับการ
ป้องกันและต่อต้านการทุจริตทุก
รูปแบบ ตามท่ีภาครัฐและเอกชน
จัดขึ้น  
  3. จัดทำคู่มือการดำเนิน
โครงการโรงเรียนสุจริตทุกชั้น 
เชิงคุณภาพ : 1. นักเรียนไม่น้อย
กว่าร้อยละ 80 มีความรู้ ความ
เข้าใจ สามารถประยุกต์ใช้การ
ป้องกันและต่อต้านการทุจริตทุก
รูปแบบ และนำไปใช้ใน
ชีวิตประจำวัน 
  2. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 มี
ความรู้ความเข้าใจและมีทักษะใน

3,000 บาท 1. นักเรียน มีความรู้ ความ
เข้าใจ สามารถประยุกต์ใช้
การป้องกันและต่อต้านการ
ทุจริตทุกรูปแบบ และ
นำไปใช้ในชีวิตประจำวัน  
2. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษามีความรู้ความเข้าใจ
และมีทักษะในการบูรณา
การหลักสูตรต้านทุจริต
ศึกษาได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
3.ครูผู้สอนและผู้ที่มีส่วน
เกี่ยวข้องใช้คู่มือการดเนิน
งานโครงการโรงเรียนสุจริต
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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การบูรณาการหลักสูตรต้านทุจริต
ศึกษากับกิจกรรมโฮมรูม 
  3. ครูผู้สอนและผู้ที่มีส่วน
เกี่ยวขอ้งใช้คู่มือการดำเนินงาน
โครงการโรงเรียนสุจริตได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

โครงการประชุมผู้ปกครอง 
1.กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง 

เชิงปริมาณ : นักเรียน  
ผู้ปกครองนักเรียน  มีความรู้
ความเข้าใจในระเบียบ  กฎกติกา
หรือข้อตกลง  แนวทางในการ
ประกอบกิจกรรมการเรียนการ
สอนและอ่ืน ๆ ร้อยละ  100 
เชิงคุณภาพ : ครู  นักเรียน  
ผู้ปกครองนักเรียนประสาน
ร่วมมือกันในการประกอบ
กิจกรรมการเรียนการสอนอย่างมี
คุณภาพไม่น้อยกว่าร้อยละ  100 

2,000 บาท 1. ผู้เรียนดำรงตนเองและ
ประกอบกิจกรรมการเรียน
การสอนได้อย่างราบรื่น 
2. ผู้เรียนและผู้ปกครอง
นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ
ในระเบียบข้อบังคับ 
3. ครู  นักเรียนและ
ผู้ปกครองนักเรียนให้ความ
ร่วมมือและประสานสัมพันธ์
ในการประกอบกิจกรรม  
ต่าง ๆ ที่จัดขึ้นได้อย่าง
ราบรื่นและสัมฤทธิ์ผล 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

โครงการส่งเสริมพัฒนาการเรียนการสอนโดยใช้
สื่อ ICT เพ่ือการเรียนรู้ 
1.กิจกรรมผลิตสื่อ ใช้สื่อ เทคโนโลยีในการจัดการ
เรียนรู้จัดแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้อย่าง
หลากหลาย 

เชิงปริมาณ : 1. ร้อยละ 80 ของ
ครูโรงเรียนบ้านดอนหว่านหัว
หนองมีการพัฒนาและใช้สื่อ ICT 
เพ่ือจัดการเรียนการสอน 
   2. ร้อยละ 80 ของครูโรงเรียน
บ้านดอนหว่านหัวหนองสามารถ
ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและ
แหล่งเรียนรู้ที่ มาใช้ในการจัดการ
เรียนการสอน 
เชิงคุณภาพ : โรงเรียนบ้านดอน
หว่านหัวหนองได้มีการจัดการ
เรียนการสอนโดยโดยใช้สื่อ ICT 
เพ่ือการเรียนรู้ และเน้นผู้เรียน
เป็นสำคัญอย่างมีคุณภาพ 
 
 

109,898.25   1. ครูโรงเรียนบ้านดอน
หว่านหัวหนอง สามารถ
พัฒนาและใช้สื่อ ICT เพ่ือ
จัดการเรียนการสอนให้กับ
ผู้เรียนได้อย่างหลากหลาย 
  2. ครูโรงเรียนบ้านดอน
หว่านหัวหนอง สามารถใช้
สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ
และแหล่งเรียนรู้ที่มี มาใช้ใน
การจัดการเรียนการสอน
ให้กับผู้เรียนได้ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การช้ีแนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1.กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
2.กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
3.กิจกรรมแนะแนวการศึกษาต่อในระดับชั้น
อนุบาลปีที่ 2 

เชิงปริมาณ : 1. นักเรียนร้อยละ 
100  ได้รับการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนอย่างเป็นระบบ 
   2. สถานศึกษา ครูที่ปรึกษา ครู
แนะแนว ร้อยละ90  มีโปรแกรม
การคัดกรองนักเรียน เยี่ยมบ้าน
นักเรียน และจัดกิจกรรมครูพ่อ - 
ครูแม่ 
เชิงคุณภาพ : 1. สถานศึกษามี
การจัดระบบการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
   2. สถานศึกษามีบุคลากร สื่อ 
และเครื่องมือ ที่เอ้ือต่อการ
ดำเนินงานระบบการดูแล
ช่วยเหลือ 
   3. นักเรียนสามารถพัฒนา
ตนเองได้ตามศักยภาพและ
สามารถดำเนินชีวิตอยู่ในสังคมได้ 
 

3,000 บาท    1. ผู้ปกครองนักเรียน   
ได้รับการพัฒนาเป็น
เครือข่ายผู้ปกครองนักเรียน 
   2. สถานศึกษามีการ
จัดระบบการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ มีบุคลากร สื่อ 
และเครื่องมือ ที่เอ้ือต่อการ
ดำเนินงานระบบการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 
   3. นักเรียนสามารถ
พัฒนาตนเองได้ตาม
ศักยภาพและสามารถ
ดำเนินชีวิตอยู่ในสังคมได้
อย่างมีความสุข 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

 
 

  

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในของ
สถานศึกษา 
1. กิจกรรมพัฒนาบุคลากรด้านการประกัน
คุณภาพการศึกษา 
2. กิจกรรมจัดทำมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา 
3. กิจกรรมจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ของสถานศึกษา 
4.กิจกรรมพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศเพ่ือการ
บริหาร 

เชิงปริมาณ : สถานศึกษามีระบบ
ประกันคุณภาพภายในของ
สถานศึกษา 
เชิงคุณภาพ : สถานศึกษาได้รับ
การประเมินคุณภาพภายในจาก
ต้นสังกัด  ได้คะแนนตั้งแต่ 3.50  
ขึ้นไป 

5,000 บาท 1.สถานศึกษามีมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษาท่ี
เหมาะสม สอดคล้องกับ
บริบทของสถานศึกษา 
2.สถานศึกษามีแผนพัฒนา
การจัดการศึกษาของ
สถานศึกษา 
3.สถานศึกษามีระบบข้อมูล
สารสนเทศในการบริหาร
จัดการที่ดี  
4.สถานศึกษามีระบบการ
นิเทศ  ติดตาม ตรวจสอบ 
และประเมินคุณภาพภายใน
ตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

โครงการส่งเสริมและพัฒนาทักษะการงานอาชีพ
และเทคโนโลยี 
1.กิจกรรมส่งเสริมอาชีพให้แก่นักเรียน 

เชิงปริมาณ : นักเรียนชั้นป.1 - 
ม. 3 โรงเรียนบ้านดอนหว่านหัว
หนองได้ร่วมกิจกรรมการเรียนรู้
และฝึกทักษะในงานด้านอาชีพ
ต่างๆ สามารถสร้างผลิตภัณฑ์ได้
อย่างน้อยคนละ  2  ชิ้นงาน 
เชิงคุณภาพ : นักเรียนสามารถ
สร้างและพัฒนาผลิตภัณฑ์ใหม่ๆท่ี
มีคุณภาพได้ 

12,000 บาท 1. นักเรียนสามารถสร้าง
และพัฒนางานและ
ผลิตภัณฑ์ต่างๆได้ 
2. นักเรียนมีทักษะและ
ความชำนาญในงานอาชีพ 
3. นักเรียนสามารถมองเห็น
แนวทางในการประกอบ
อาชีพ 
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หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ท่ีสอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ท้ังน้ี ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ท่ีสอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ทั้งไฟล์ Word และไฟล์ PDF ภายในวันที่ 19 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด าเนินการ
ต่อไป 

--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนฯ น้ี โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันท่ี 19 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เม่ือดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันท่ี 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง
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