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โรงเรียนบ้านนานกเขียน 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 1 

ที่ตั้ง : 249 หมู่ 4 บ้านนานกเขียน ต าบลหนองโน  อ าเภอเมือง จังหวัดมหาสารคาม 
 

 โทรศัพท์ :    0856090648  

 

Website :  - 

EMAIL: 

                               Nanokkhean_410023@gmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์  0856090648         โทรศัพท์ …………………………………………….. 
Email Address : Sarattaloen@gmail.com    Email Address……………………………………. 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นางส าอางค์ รัตนเจริญ 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านนานกเขียน 

ชื่อ-สกุล ........................................... 
รองผู้อ านวยการโรงเรียน..................... 

รูปภาพ 
รองผู้อ านวยการโรงเรียน 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

 
 
*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน........1......คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน..............คน 
3) ข้าราชการครู  จ านวน.......2.......คน 
4) พนักงานราชการ  จ านวน..............คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน........3......คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน........1......คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า.................................................คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ................คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ.........คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน..................คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน  7  คน 

นักเรียน จ านวน  40  คน 
ห้องเรียน จ านวน  8    ห้อง 
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ศูนยพ์ัฒนาคุณภาพการศึกษาโคกก่อหนองโน   จ านวน.........9......โรงเรียน 

ที่ ชื่อโรงเรียน 

ระยะห่าง
จากโรงเรียน 

ที่เป็น
ประธาน

ศูนย์ (กม.) 

ขนาดโรงเรียน  
(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓) 

ลักษณะพเิศษของ
โรงเรียน 

เล็ก กลาง ใหญ่ 
ใหญ่
พิเศษ 

โครงการ 
ลักษณะพิเศษ/ 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

1 โรงเรียนบ้านหนองโจดสวนมอน : ประธานศูนย ์   ✓   รร.คุณภาพอ าเภอ 

2 โรงเรียนบ้านหนองโนอีด า 9.6  ✓   รร.ในโครงการ
พระราชด าริ 

3 โรงเรียนบ้านโคกก่อ 2  ✓   รร.คุณภาพต าบล 

4 โรงเรียนบ้านนานกเขียน 5.9 ✓    รร.ในโครงการกอง
ทุนการศึกษา 

5 โรงเรียนบ้านกุดแคน 5 
✓    

รร.วัตถุประสงค์พิเศษของ
การจัดต้ัง (เช่น ร.ร.มัธยม
สังคีต) 

6 โรงเรียนบ้านหนองหิน 5.8  ✓    

7 โรงเรียนบ้านหัวชา้งหนองแสง 1.4  ✓    

8 โรงเรียนบ้านสมศร ี 7.3 ✓     

9 โรงเรียนบ้านภูดิน 9.2  ✓    

10        
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1)จัดการเรียนการสอนโดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
   2)ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
            3)ผู้บริหารมีภาวะผูน้ า ความตั้งใจ มีความมุ่งมั่น มีหลักการ
บริหาร 

จุดที่ควรพัฒนา 1) จัดกิจกรรมด าเนินการปรับปรุงและพัฒนาด้วยการจัดท าแผน
ปรับปรุงพัฒนา 

      2) การส่งเสริมให้นักเรียนใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์และควรมี
กิจกรรมที่ส่งเสริมทักษะการคิด การท างานทักษะกระบวนการกลุ่ม 

   3.ควรมีการสรุปผลการด าเนินงานก าหนดแนวทางและข้อเสนอแนะ
ในการปรับปรุงตามแผน ขาดระบบฐานข้อมูลที่จ าเป็นส าหรับการบริหาร 

 

 
      3) .......................................................................... 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  โรงเรียนเป็นโรงเรียนขนาดเล็กมีข้อจ ากัดด้านงบประมาณและบุคลากร 
ที่ไม่เพียงพอ 

แนวทางแก้ไข  ได้รับการสนับสนุงบประมาณจากหน่วยงานต่างๆ 
มีการระดมทุนเพ่ือใช้บริหารจัดการในโรงเรียน 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา 1. ครูผู้สอนมีไม่เพียงพอต้องสอนควบชั้นเรียน 
 2. โรงเรียนไม่มีนักการภารโรง   

แนวทางแก้ไข  1.ครูสอนควบชั้นเรียน 
  2.ผู้บริหาร/ครู / นักเรียน/ชุมชน ช่วยกันในการดูแลโรงเรียน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  1.นักเรียนยังมีปัญหาเรื่องการอ่านออกเขียนได้ 
  2.นักเรียนยังขาดทักษะด้านการสื่อสารภาษาอังกฤษ 

แนวทางแก้ไข  จัดกิจกรรมที่มีความหลากหลายเพื่อส่งเสริมทักษะการอ่าน 
และการสื่อสารภาษาอังกฤษ 

ปัญหา  เป็นโรงเรียนขนาดเล็กขาดแคลนงบประมาณในการบริหารจัดการ 
ในโรงเรียน 

แนวทางแก้ไข  จัดกิจกรรมการระดมทุนเพ่ือพัฒนาการศึกษา เช่น
ปรับปรุงภูมิทัศน์  การจ้างครูอัตราจ้าง 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนบ้านนานกเขียน 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมและ
ค่านิยมอันพึงประสงค์ 
1. กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา ร.10 
2. กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 
3. กิจกรรมบันทึกความดี 

เชิงปริมาณ  ร้อยละ 90 
 
เชิงคุณภาพ  นักเรียนมีค่านิยมที่
ดี  รักชาติ รักสถาบัน
พระมหากษัตริย์ 

3,000 
นักเรียนมีค่านิยมที่ดี  มีวินัย 
มีความรับผิดชอบ รักสถาบัน

หลักของชาติ 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการหน้าที่พลเมือง 
1. กิจกรรมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
2. กิจกรรมค่ายคุณธรรม 
3. กิจกรรมจิตอาสา 

เชิงปริมาณ   ร้อยละ 90 
 
เชิงคุณภาพ  นักเรียนรู้จักหน้าที่
การเป็นพลเมืองที่ดีมีศีลธรรม
และเข้าใจในประวัติศาสตร์ 

2,000 
นักเรียนรู้จักหน้าที่การเป็น
พลเมืองที่ดีมีศีลธรรมและ
เข้าใจในประวัติศาสตร์ 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะในการคิดค้น
คว้าอย่างเป็นระบบ 
1. กิจกรรมค่ายพัฒนาทักษะการคิด 
2. กิจกรรมการเรียนการสอนแบบโครงงาน 
3. กิจกรรมภาษาอังกฤษสู่สากล 

เชิงปริมาณ   ร้อยละ 90 
 
เชิงคุณภาพ  โรงเรียนมีการ
บริหารจัดการที่ดีและมี
ประสิทธิภาพ 

2,000 

  โรงเรียนมีการบริหารจัดการ
ที่ดีและมีประสิทธิภาพ 

 
 
 
 

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการเด็กไทยวิถีใหม่อ่านออกเขียนได้
ลายมือสวย 
1. กิจกรรมหนังสือเล่มเล็ก 
2. กิจกรรมห้องสมุดมีชีวิต 
3. กิจกรรมการเขียนและเล่าเรื่องจากภาพ 

เชิงปริมาณ ร้อยละ 80 
 
เชิงคุณภาพ  นักเรียนสามารถ
อ่านออกเขียนได้ตามเกณฑ์ 

1,000 
นักเรียนสามารถอ่านออก

เขียนได้ตามเกณฑ์ มีนิสัยรัก
ในการอ่าน 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการลดเวลาเรียนเพิ่มเวลรู ้
1. กิจกรรมคนดีมีน้ ายา 
2. กิจกรรมลูกเสือเนตรนารี 
3. กิจกรรมกีฬา 

เชิงปริมาณ ร้อยละ 80 
 
เชิงคุณภาพ  นักเรียนมี
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

3,000 
นักเรียนมีคุณลักษณะที่พึง
ประสงค ์อยู่ร่วมกับผู้อ่ืนใน
สังคมได้อย่างมีความสุข 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการการศึกษาแบบเรียนรวม 
1. กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน 
2. กิจกรรมการจัดสภาพแวดล้อม 
3. กิจกรรมการจัดหาสื่อและอุปกรณ์ 

เชิงปริมาณ ร้อยละ 100 
 
เชิงคุณภาพ นักเรียนทุกคนมี
โอกาสได้รับบริการทางการศึกษา
อย่างมีประสิทธิภาพ 

1,000 
นักเรียนทุกคนมีโอกาสได้รับ
บริการทางการศึกษาอย่างมี

ประสิทธิภาพ 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการส่งเสริมทักษะแสวงหาความรู้ 
1. กิจกรรมห้องสมุดมีชีวิต 
2. กิจกรรมหนังสือเล่มเล็ก 
3. กิจกรรมภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 

เชิงปริมาณ  ร้อยละ   80 
 
เชิงคุณภาพ นักเรียนมีคุณภาพ
ตามเกณฑ์ และมีความเป็นเลิศ
ตามความถนัดของแต่ละคน 
 
 
 

2,000 
นักเรียนมีคุณภาพตามเกณฑ์ 
และมีความเป็นเลิศตามความ

ถนัดของแต่ละคน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการเสริมสร้างความปลอดภัยใน
สถานศึกษา 
1. กิจกรรมต่อต้านยาเสพติด 
2. กิจกรรมโรงเรียนสีขาว 
3. กิจกรรมส่งเสริมจราจรขับขี่ปลอดภัย 

เชิงปริมาณ ร้อยละ 90 
 
เชิงคุณภาพ  สถานศึกษามีความ
ปลอดภัย ปลอดยาเสพติดและ
อบายมุข 

2,000 
สถานศึกษามีความปลอดภัย 
ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการส่งเสริมผู้เรียนพัฒนาเต็มตาม
ศักยภาพ 
1. กิจกรรมสะอาดสวยด้วยมือเรา 
2. กิจกรรมปรับปรุงระบบเทคโนโลย ี
3. กิจกรรมปรับปรุงระบบบริการห้องสมุด 

เชิงปริมาณ  ร้อยละ 100 
 
เชิงคุณภาพ  นักเรียนทุกคนมี
โอกาสได้รับบริการทางการศึกษา
อย่างมีประสิทธิภาพ 

1,000 
นักเรียนทุกคนมีโอกาสได้รับ
บริการทางการศึกษาอย่างมี

ประสิทธิภาพ 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาศักยภาพครูสู่มืออาชีพ 
1. กิจกรรมอบรมหลักสูตรและแผนการเรียนรู้ 
2. กิจกรรมพัฒนาครูด้านICT 
3. กิจกรรมพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

เชิงปริมาณ ร้อยละ 90 
 
เชิงคุณภาพ  ครูได้รับการพัฒนา
อย่างต่อเนื่อง และสามารถ
ถ่ายทอดความรู้และ
ประสบการณ์ให้กับนักเรียนได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
 
 
 

1,000 

ครูได้รับการพัฒนาอย่าง
ต่อเนื่อง และสามารถ
ถ่ายทอดความรู้และ

ประสบการณ์ให้กับนักเรียนได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการบริหารและจัดการของผู้บริหาร
สถานศึกษา 
1. กิจกรรมข้อมูลสารสนเทศ 
2. กิจกรรมการพัฒนาครูและบุคลากร 
3. กิจกรรมการบริหารแบบมีส่วนร่วม 

เชิงปริมาณ  ร้อยละ 80 
 
เชิงคุณภาพ โรงเรียนมีระบบการ
บริหารจัดการงานบุคคลอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

1,000 
โรงเรียนมีระบบการบริหาร
จัดการงานบุคคลอย่างมี

ประสิทธิภาพ 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) ชื่อโครงการแก้ปัญหาหนี้สินครุ 

1. กิจกรรมวางแผนทางการเงิน 
2. กิจกรรมประสานความร่วมมือให้ความ
ช่วยเหลือ 
3. กิจกรรมสร้างวินัยการเงิน 

เชิงปริมาณ  ร้อยละ 90 
 
เชิงคุณภาพ  ครูมีการวางแผน
วินัยทางการเงินที่ดี มีเครือข่าย
ประสานความร่วมมือและให้
ความช่วยเหลือ 

- 

ครูมีการวางแผนวินัยทาง
การเงินที่ดี มีเครือข่าย

ประสานความร่วมมือและให้
ความช่วยเหลือ 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการการบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก 
1. กิจกรรมสร้างกลุ่มและพัฒนาเครือข่าย 
2. กิจกรรมการจัดหาสื่อและอุปกรณ์ 
3. กิจกรรมพัฒนาข้อมูลสารสนเทศ 

เชิงปริมาณ  ร้อยละ 80 
 
เชิงคุณภาพ  มีการบริหารจัดการ
โรงเรียนขนาดเล็กอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

1,000 
มีการบริหารจัดการโรงเรียน

ขนาดเล็กอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการแผนงานสู่การปฏิบัติ 
1. กิจกรรมแผนงานสู่การปฏิบัติ 
2. กิจกรรมข้อมูลสารสนเทศ 
3. กิจกรรมการพัฒนาระบบการจัดการใน
สถานศึกษา 

เชิงปริมาณ  ร้อยละ  80 
 
เชิงคุณภาพ  โรงเรียนมีระบบการ
บริหารจัดการอย่างมี
ประสิทธิภาพ มีข้อมูลสารสนเทศ  

- 
โรงเรียนมีระบบการบริหาร
จัดการอย่างมีประสิทธิภาพ 

มีข้อมูลสารสนเทศ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการต่อต้านการทุจริต 
1. กิจกรรมโตไปไม่โกง 
2. กิจกรรมปลูกฝังค่านิยม 
 

เชิงปริมาณ ร้อยละ 90 
 
เชิงคุณภาพ นักเรียนมีความ
ตระหนักรู้ในการป้องกันการ
ทุจริต 

- 
นักเรียนมีความตระหนักรู้ใน

การป้องกันการทุจริต 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการประชาสัมพันธ์องค์กร 
1. กิจกรรมจดหมายข่าว 
2. กิจกรรมความสัมพันธ์ชุมชนกับโรงเรียน 
3. กิจกรรมพัฒนาระบบการสื่อสารและ
ประชาสัมพันธ์ 

เชิงปริมาณ ร้อยละ 80 
 
เชิงคุณภาพ โรงเรียนมีการ
ติดต่อสื่อสารและประชาสัมพันธ์
องค์กรอย่างต่อเนื่อง 

- 
โรงเรียนมีการติดต่อสื่อสาร
และประชาสัมพันธ์องค์กร

อย่างต่อเนื่อง 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 

   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการการเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา 
1. กิจกรรรมพัฒนาระบบเครือข่ายอินเตอร์เน็ต 
2. กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน 
3. กิจกรรมเรียนรู้ผ่านสื่ออย่างมีประสิทธิภาพ 

เชิงปริมาณ  ร้อยละ 80 
 
เชิงคุณภาพ นักเรียนมีการพัฒนา
และแสวงหาความรู้ด้วยตัวเองได้
อย่างเหมาะสม 

- 
นักเรียนมีการพัฒนาและ

แสวงหาความรู้ด้วยตัวเองได้
อย่างเหมาะสม 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการแนะแนว 
1. กิจกรรมการแนะแนว 
2. กิจกรรมทดสอบสมรรถภาพทางกายและ
สุขภาพจิต 
3. กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาดนตรีและกีฬา 

เชิงปริมาณ  ร้อยละ 80  
 
เชิงคุณภาพ นักเรียนมี
สมรรถภาพทางกายและ
สุขภาพจิตที่ดีและพัฒนาตัวเองได้ 
 
 

1,000 
นักเรียนมีสมรรถภาพทาง
กายและสุขภาพจิตที่ดีและ

พัฒนาตัวเองได้ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ   
 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ 
1. กิจกรรมคนดีมีน้ ายา 
2. กิจกรรมเศรษฐกิจพอเพียง 
3. กิจกรรมการปลูกพืชผักสวนครัว 

เชิงปริมาณ  ร้อยละ 80 
 
เชิงคุณภาพ  นักเรียนมีทักษะใน
การท างานสามารถหารายได้
ระหว่างเรียนได้ 

2,000 
นักเรียนมีทักษะในการ

ท างานสามารถหารายได้
ระหว่างเรียนได้ 

หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
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6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ทั้งไฟล์ Word และไฟล์ PDF ภายในวันที่ 19 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด าเนินการ
ต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 19 กมุภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567 (เดอืนพฤษภาคม พ.ศ.2567 ถึงเดือนตุลาคม  พ.ศ.2567) 

 
 

โรงเรียนบ้านนานกเขียน 
 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 4 

 


